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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

MIGUEL MARQUEZ MARQUEZ, Gobermador Constitucional del Estado Libre Y
Soberano de Guandgjuato, en ejercicio de las facultades que me confieren los
articulos 77 fraccicnes lI, Il y XXVI y 72 de la Constitucién Politica para el Estado de
Guangjuato, y en observancia de lo dispuesto por los articulos 20., 6o. y 9o. de la
Ley Orgdnica del Poder Ejecutive para el Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

Derivado de la reforma a la Ley de Seguridad Social del Estado de
Guangjuato, contenida en el Decreto Legislativo nUmero 152 —publicado en el
Peridédico Oficial del Gobierno del Estado nimero 207, Décima Novena Parte, del
27 de diciembre de 2013—, en la cual se realizaron modificaciones sustantivas al
régimen de seguridad social, surge la necesidad de agjustar la estructura orgdnica
para fortalecer el oforgamiento de los seguros y prestaciones contenidos en la
Ley, de lo que deriva la propuesta de modificacidn del Reglamento Interior del
Instituto de Seguridad Social del Estado de Guanajuato.

La modificacién a la estructura, atribucicnes v facultades de diversas areas
contribuye a la consecucion de los fines propios del Institute de Seguridad Social
del Estado, en cuantc ala correcta administracion y fortalecimiento del fondo de
pensiones. Las adecuaciones se orientan a la mejora de los procesos vy
procedimientos en el otorgamientc de los seguros y prestaciones, asi como dar
eficacia a las mejoras derivadas de la reforma.

De las modificacicnes propuestas, cobra relevancia la inclusiéon de la
estructura v airibbuciones de la Subdireccién General de Unidades de Negocio,
afendiendo a la cbligacion legal de emitir los ordenamientos para la operaciéon
de sus unidades de negocio para su correcta administracion.

En atencion a lo anterior se concluyd que es pertinente la emisiéon de un
nuevo Reglamento Interior del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Guangjuato, con el cuadl se contribuye a procurar la actuadlizacién del marco
normativo que rige la actuaciéon de la administracion plblica estatal, a efecto de
hacerlo congruente con la realidad social y dindmica de la Entidad.
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Por lo antferiormente expuesto y con fundamento en las disposiciones
legales y consideraciones previamente sefialadas, he tenide a bien expedir el
siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 102

Articulo Unico. Se expide el Reglamento Interior del Instituto de Seguridad
Social del Estado de Guanajuato, para quedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD
SOCIAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Titulo Primero
Disposiciones Generales

Capitulo Unico
Organizacién y competencia del Instituto de
Seguridad Social del Estado de Guanajuato

Objeto

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la estructurg,

organizacién vy funcionamiento de las unidades administrativas que integran el
Instituto de Seguridad Social del Estado de Guanagjuato.

El Instituto de Seguridad Sccial del Estado de Guanajuato estd sectorizado
ala Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracién.

Atribuciones del ISSEG

Articulo 2. El Instituto de Seguridad Social del Estado de Guangjuato tiene ¢

su carge el despachc de los asuntos gque le encomienda la Ley de Seguridad
Social del Estado de Guangjuato y el presente Reglamento.

Glosario
Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento se entiende por:

I Consejo Directivo: El Consejo Directivo del Institute de Seguridad Social del
Estado de Guanagjuato;
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Il ISSEG: El Instituto de Seguridad Social del Estado de Guanajuato;
. Ley: La Ley de Seguridad Social del Estado de Guanajuato; y

Iv. Director General: El Director General del Instituto de Seguridad Social del
Estado de Guanagjuato.

Faculfad de interprefacién
Articulo 4. Lo no previsto por el presente Reglamento serd resuelto por el
Consejo Directivo.

Esfructfura administrafiva del ISSEG

Articulo 5. Para el estudio, planeaciéon, programacion, ejecucion, andlisis,

administracién v despacho de los asuntos de su competencia, el ISSEG cuenta
con las siguientes unidades administrativas:

L Despacho del Director General:
d. Secretaria Particular;
b. Direccidon Juridica:
b.1. Coordinacion de Procedimientos Juridicos;
c. Coordinacidn de Auditoria Interna; v
d. Coordinacion de Comunicacion Social.

Il. Subdireccién General de Planeacién:
a. Direccién de Andlisis Econdmico:
a.1.Coordinacién de Estudios Actuariales v Econdmicos;
a.2.Coordinacién de Administracién de Riesgos; v
a.3.Coordinacién de Andlisis Estadistico;
b. Direccién de Tecnologias de Informacion;
c. Coordinacion de Planeacién y Proyectos Estratégicos.

1. Subdireccidén General de Prestaciones:
d. Direccién de Prestaciones:
a.1.Coordinacién de Jubilaciones;
a.2. Coordinacién de Prestaciones; vy
a.3.Coordinaciéon de Médulos:
b. Direccidn de Administraciéon de Prestaciones:
b.1Coordinacién de Vigencia de Derechosy Archivo.
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Subdireccién General de Administracién y Finanzas:

d.

Direccidn de Administracion:

a.1l. Coordinaciéon de Recursos Humanos;

a.2. Coordinacién de Recursos Materiales y Servicios Generales;
a.3. Coordinaciéon de Contabilidad; v

a.4. Coordinacion de Costos e Inventarios;

. Direccidén de Finanzas:

b.1. Coordinacién de Servicios Financieros;
b.2. Coordinacién de Control de Ingresos;

b.3. Coordinacién de Control de Egresos; y
b.4. Coordinacién de Crédito vy Cobranza.

Subdireccién General de Unidades de Negocio.

d.

Direccidon Comercial:
a.1.Gerencia de Ventas;
a.2.Gerencia de Logistica; y
a.3.Gerencia de Mercadotecnia;

. Direccién Inmobiliaria:

b.1.Gerencia de Desarrollo Inmobiliario; v
b.2.Gerencia de Administracién y Comercializacién de Inmuebles;

. Direccidn de Adguisiciones.

Facuitades de los tifulares de Ias Unidades Administrafivas

Articulo é. Los titulares de las unidades administrativas a que se refiere el

articulo 5, ejercerdn sus facultades de acuerdo con las directrices establecidas en
el presente Reglamenfto.

Jerarquia enire las unidades administrativas

Arliculo 7. Las Subdirecciones Generales de Planeacidn, de Prestaciones,

de Administraciéon y Finanzas, y de Unidades de Negocio, tienen igual jerarguia y
entre ellas nc existe preeminencia.
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Titulo Segundo
Director General

Capitulo Unico
Facultades del Director General

Afribuciones originarias

Articulo 8. El Director General debe planear, organizar, coordinar,

supervisar, dirigir y confrolar las unidades administrativas del ISSEG, asl como

insfrumentar los métcdos, procedimientos y recursos econdmicos para la

prestacion de la seguridad social con apego a lo dispuesto en la Ley, a sus

Reglamentos y a los acuerdos emanados del Consejo Directivo, asi como en la
normatividad aplicable.

Facuitades del Director General del ISSEG
Arliculo 9. Son facultades del Director General:

L Someter a la aprcbacién del Consejo Directivo los programas derivados del
Plan Estatal de Desarrollo v del Programa de Gobiemo del Estado, que por
su naturcaleza correspondan al ISSEG;

L. Asignar funciones administrativas al personal del ISSEG;
. Expedir las certificaciones de los documentos que obren en los archivos a
resguardo de la Direccidén General o de su Secretaria Particular, previo

cotejo con sus originales por la Direccién Juridica;

Iv. Someter a consideracién del Consejo Direclivo los provectos de
resoluciones del recurso de revision;

V. Delegar sus afribuciones y otorgar mandatos o poderes para cumplir con el
objeto y fines del ISSEG;

VL. Imponer las sanciones que correspondan en el dmbito lakboral al personcal
del ISSEG;
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VIl Proponer al Consejo Directivo, durante la sesidn ordinaria de diciembre, el
calendario anual de reuniones mensuales ordinarias del siguiente afo, para
su aprebacioén, el cual hard las veces de convocatoria, salvo por acuerdo
del propio Consejo;

VIIL. Remitir a los integrantes del Consejo Ditectivo el orden del dia
correspondiente a cada sesién con efectos de convocatoria, con una
anticipacién minima de tres dias hdbiles, especificando la relacién de los
asuntos a tratar e incluyendo al menos lo siguiente:

a) Elinforme mensual del Organo de Control y Vigilancia;

b) El acta de la sesidn anterior, para su aprcbacién, salvo gque se hubiere
aprobado en la misma sesion;

¢) Ellistado de solicitudes de pensiones por parte de los asegurados, para
su aprobacién;

d) Los préstamos hipotecarios que han cumplido los requisitos, para su
aprobacién;

e) La informacién relativa al monto otorgado en los diversos tipcs de
préstamos que contempla la Ley, la informacién para financiarlos v la
recuperaciéon global de los mismos;

f) La informaciéon relativa al monto global de las cuotas v aportaciones
recibidas al mes antericr;

g) La informacion relativa al estado que guardan las reservas financieras
del ISSEG, el promedio mensual de las inversiones, sus rendimientos
anualizados vy plazos;

h) Locs estadeos financieros con cifras mensuales y acumuladas,
comparados con los periodos mensuales y anuales anteriores, asi como

el informe presupuestal del periodo;

i) Elinforme mensual de movimientos en ndming;
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i) FElinforme trimestral scbre la contratacién de los servicios de consultoria y
asesorias externas;

k) Los que de manera especifica le sean solicitados por el Consejo
Directivo.

IX. Presentar al Cconsejo Directive el informe semestral de proyectos
inmobiliarios;

X. Presentar al Consejo Directivo el informe trimestral de desempefio de las
unidades de negociocs;

XI. Presentar al Consejo Directivo, en la sesidn ordinaria de enero, la propuesta
de tasa de interés de los préstamos v del monto mdximo del préstamo
hipotecario; en la sesidon ordinaria de marzo, el informe de actividades del
afo antferior; en la sesién ordinaria de abril, el dictamen financiero del afic
anterior; en la sesidén ordinaria de junio, el dictamen actuarial del afio
anterior, con las observaciones vy recomendaciones de los despachos
emisores; vy, en la sesién ordinaria de septiembre, el anteproyecto del
prondstico de ingresos vy del presupuesto general de egresos del siguiente
afo, asi como los proyectos de los planes v programas correspondientes al
siguiente ejercicio fiscal;

Xll.  Presentar al Consejo Directivo la aprobacion del programa de inversiones,
el cual debe ser previamente autorizadeo por el Comité de Inversiones;

Xlll. Expedi y suscribir titulos vy operaciones de crédito necesarios para el
desarrollo de las actividades del ISSEG, conforme a la normatividad
administrativa y privada aplicable;

XIV. Crear los comités y subcomités necesarics para la administracién de los
segurcs y prestaciones previstos en la Ley, conforme a la normativa de |a
materia;

XV. Crear comités y subcomités que se requieran, conforme a la normativa de
la materia;
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XVI. Crear un comité de compras comercicles del ISSEG, el que ademds
regulard las politicas de las unidades de negocic, conforme a los
lineamientos autorizades por el Consejo Directivo; vy

XVIL. Las demds que sefdlen las disposiciones legales vy reglamentarias
aplicables.

Titulo Tercero
Subdirectores Generales, Directores, Coordinadores y Gerentes

Capitulo |
Facultades Genéricas de los Subdirectores Generales

Facuitades de los Subdirectfores Generales
Arficulo 10. Los Subdirectores Generales tienen las siguientes facultades
genéricas:

I Planear, programar, presupuestar y dirigir las funciones correspondientes a
la subdirecciéon, direcciones, coordinaciones, gerencias vy unidades
administrativas a su cargo;

1. Supervisar que todas las direcciones, coordinaciones y gerencias a su
cargo cumplan debidamente con sus atribuciones;

1. Supervisar que todos los actos, convenios y contratos celebrados por las
direcciones, coordinaciones y gerencias ¢ su cargo, se redlicen con apego
a la Ley de Contratacicnes Publicas para el Estadoe de Guanagjuato, y ofras
disposiciones legadles y reglamentarias aplicables;

V. Formular, ejecutar y evaluar los programas y presupuestos necesarios para
el desarrollo de los asuntos que les competen;

V. Acordar con el Director General el despacho de los asuntos que les
encomiende;

VI, Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquéllos
que les sean sefalados por delegaciéon o les corresponda por suplencia;
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VIl. Proponer al Director General la resoluciéon de los asuntos cuya tframitaciéon
les corresponda;

VIIl. Formular los proyectos, dictdmenes, opiniones e informes que les solicite el
Director General, asi como los manuales de organizacién, de sistemas v de
procedimientos de frabagjo que se requieran para el ejercicio de sus
atribuciones, e integrar y mantener actualizados los inventarios, padrones y
archivos administrativos de su dreq;

IX. Redlizar los estudios necesarios para la evaluacién de los proyectos propios
de su dreg;
X. Proponer al Director General las modificaciones administrativas que deban

hacerse para el mejor funcionamiento del ISSEG;

XL Emitir los informes que les sean solicitados por el Consegjo Directivo y el
Director General con respecto a sus actividades realizadas;

Xll. Avutcrizar, evaluar y vigilar el cumplimiento de los planes, proyectos,
estrategias y metas en el dmbito de su competencic;

Xlll. Expedir las cerificaciones de los documentos que obren en los archivos de
la Subdireccién a su cargo vy sus unidades administrativas;

XIV. Validar los pagos de los diferentes conceptos derivados de sus procesos; y

XV. Las demds que les sefalen las disposicicnes reglamentarias aplicables, asf
como aguéllas que les confiera el Director General.

Capitulo 1l
Facultades Genéricas de los Directores, Coordinadores y Gerentes

Coordinacién Institucionat

Articulo 11. Las direcciones, coordinaciones y gerencias, deben planear,

organizar, coordinar, programar, presupuestar, dirigir v supervisar las atribuciones y

las dreas correspondientes a su cargo, coordindndose con las unidades que

integran cada una de las Subdirecciones del ISSEG, auxilidndose del personal que
requieran las necesidades del servicio v permita el presupuesto.
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Facultades de los Direclores, Coordinadores y Gerentes
Articulo 12. Los directores, coordinadores y gerentes tienen las siguientes
facultades genéricas:

L Acordar con su superior jerdrguico el despacho de los asuntos que les sean
encomendados;

. Dirigir, programar, coordinar v evaluar las actividades de las unidades
administrativas de su adscripcidon, de acuerdo a los lineamientos que
determine el Director General;

. Elaborar las propuestas de necesidades en lo referente a recursos humanos
y materiales, conforme a sus requerimientos;

Iv. Desempefar las comisiones que les sean encomendadas por el Director
General;
V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades v aquellos

que se les encomienden por delegacidon ¢ les corresponda por suplencia;

VL Elaborar y actudlizar los lineamientos vy manuales de procedimientos
aplicables a su competencia;

VIl. Participar en la planecaciéon vy elaboracion del prondstico de ingresos y del
presupuestc general de egresos;

VIII. Proponer, generar o implementar accicnes de mejora continug
encaminadas a elevar la calidad v la productividad de los procesos a su
cargo; y

IX. Las demds que le sefialen las disposicicnes reglamentarias aplicables, asf

coma aquéllas que les caonfiera el Director General o su superior jerdrquico.
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Titulo Cuarto
Despacho del Director General

Capitulo |
Unidades administrativas adscritas al Despacho del Director General

Unidades adminisfratlivas adscritas

Articulo 13. El despacho del Director General tiene directamente adscritas
las siguientes unidades:

l. Secretaria Particular;
Il Direccién Juridica:

. Coordinacién de Auditoria Interna; v
Iv. Coordinacion de Comunicaciéon Social.

Capitulo Il
Secretaria Particular

Facultades de la Secretaria Padicular
Articulo 14. La Secretaria Particular tiene a su cargo redlizar las funciones
gue expresamente le asigne el Director General v la atencidn de las audiencias al
pUblico, paralc cual fiene las siguientes facultades:
L Ser vocero del Director General;

. Administrar la correspendencia oficial enviada al Director General;

. Asignar la gestion de atencidn a perscnas ala unidad que corresponda, en
funcién a la naturaleza del asunto;

Iv. Llevar el control y administracidn de los recursos asignados a la Direccidn
General del ISSEG;
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V. Dar seguimiento a los acuerdos del Director General con los titulares de las
unidades administrativas;

VI. Coordinar la agenda de trabajo del Director General;

VIl.  Auxiliar en la atencién, estudio, planeacién v despacho de los asuntos del
Director General;

VIIl. Formular los dictdmenes, opiniones e informes que le sean encomendados
por el Director General;

IX. Desempefiar las representacicnes que por acuerdo se le encomienden e
informar de los resultados de las mismas al Director General;

X. Elaborar los informes relativos a los asunfos competentes del drea a su
carge;
XL Dar seguimiento a los acuerdos, resoluciones y demdas determinaciones del

Director General, asi como vigilar su exacta observancia para que se
cumplan en los términos requeridos;

Xll. Recibir las peticiones, quejas y sugerencias que los derechchabientes,
ciudadanos, organizaciones o empresas formulen al Director General, asi
como redlizar el seguimientco al frémite ante las dreas respectivas; vy

Xlll. Las demds gue le sefidlen las disposiciones legales vy reglamentarias
aplicables, asi como aquéllas que le confiera el Director General.

Capitulo llI
Direccién Juridica

Facuitad genérica

Arficulo 15. La Direccidn Juridica tiene a su carge la asesoria legal del

Director General v de las unidades administrativas del ISSEG, con la finalidad de

dar atencién a cualquier situacidén o asunto que le concierna o afecte, para
salvaguardar los intereses del ISSEG.
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Unidad adscrita
Articulo 16. La Direcciéon Juridica debe planear, organizar, coordinar vy
supervisar el trabagjo de la Coordinacion de Procedimientos Juridicos.

Facultades de la Direccién Juridica
Articulo 17. La Direccidon Juridica tiene las siguientes facultades:

L Representar juridicamente al ISSEG ante cualquier autoridad en los juicios v
procedimientos;

Il Representar al Director General ante cualquier autoridad en los juicios vy
procedimientos en que éste intervenga con cualquier cardacter con motive
del ejercicio de sus funcicnes;

. Someter a consideracién del Directer General los instrumentos vy asuntos de
cardcter juridico que sean de su competencia;

Iv. Coordinar alas unidades administrativas del ISSEG en materia juridica;
V. Elakorar convenios, contratos v proyectos juridicos;
VI. Asesorar juridicamente a los asegurades, pensionados vy jubilados en la

materia de seguridad social;

VIl. Emitir los dictdmenes sobre la procedencia de los seguros v prestaciones
sefialados en la Ley gue le solicite la Subdireccidon General de Prestaciones;

VIIl. Dictaminar el contenido de los requisitos para el otorgamientc de
préstamos hipotecarios de las carpetas que presenten los desarrolladores
de vivienda que ofertan a los derechohabientes;

IX. Integrar v actuadlizar la plantila de notarios puUblicos vy recabar la
documentacion del expediente respectivo;

X. Presentar sus informes de actividades de manera mensual a la Direccidn
General del ISSEG;
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XI. Llevar a cabo la cobranza judicial y extrajudicial de la cartera vencida, en
coordinacién con las demds unidades administrativas del ISSEG;

Xll.  Substanciar vy resolver el procedimiento administrativo lakoral del personal
del ISSEG;
Xlll.  Substanciar el procedimiento derivado de la interposicion del recurso de

revision y someter a consideracion del Consejo Directivo el proyecto de
resolucién, a fravés del Director General;

XIV. Proponer al Director General las modificaciones que se requieran en la
normativa que rige al ISSEG;

XV. Cotejarlos documentos del ISSEG para su certificacion;
XVI. Expedi las certificaciones de los documentos que obren en sus archivos;

XVIl. Revisar los reglamentos, lineamientos y politicas, en coordinacién con las
unidades administrativas del ISSEG; v

XVIl. Las demds gue sefialen las disposiciones legales v reglamentarias
aplicables.

La representacién del ISSEG y del Directer General en los juicios vy
procedimientcs en que intervengan con cualquier cardcter, estd a cargo de
quienes integren la Direccién Juridica.

Seccidn Unica
Coordinacidén de Procedimientos Juridicos

Facuiltades de la Coordinacién de Procedimientos Juridicos
Articulo 18. La Coordinacién de Procedimientos Juridicos tiene las siguientes
facultades:

I Revisar las bases y requisitos legales, determinar los criterios v supervisar el
registro de los convenios, contratos v demds instrumentos juridicos que
deba suscribir el ISSEG;
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. Supervisar la emision de opiniones y andlisis juridicos sobre proyectos del
ISSEG;

. Otorgar asistencia juridica para la correcta celebracidon de las sesiones del
Cansejo Directivo, la presentaciéon de los asuntos juridicos v la revision de las
actas que se generen;

Iv. Participar en la formulacién del anteprovecto de presupuesto de egresos
de la Direccién Juridica;

V. Atender los juicios v procedimientos del ISSEG;

vI. Integrar la informacién necesaria para determinar las acciones legales vy
administrativas que requiera el ISSEG;

VIl. Elaborar y presentar las denuncias y querellas del ISSEG, asi como el
desistimiento u otorgamiento del perdén en éstas Ultimas;

VIIl. Redlizar el acompafiamiento juridico a las unidades administrativas del
ISSEG; v
IX. Las demds que le sefale la normativa aplicable, asi come aquéllas que le

confiera el Director Juridico.

Para el ejercicio de sus facultades el Coordinador de Procedimientos
Juridicos se auxiliard de los servidores pUblicos adscritos a la Direccidn Juridica.

Capitulo IV
Coordinaciéon de Auditoria Interna

Facuitad genérica

Articulo 19. La Coordinacidn de Auditoria Interna tiene a su cargo revisar el

desarrollo, seguimienfo y cumplimienfo de los procesos de las unidades

administrativas del ISSEG, ademd&s de la ejecucidn de los procedimientos que se

deriven de la aplicacién de la Ley de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos del Estado de Guanajuato v sus Municipics.
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Facuitades de la Coordinacién de Auditoria Interna
Articulo 20. La Coordinacién de Auditoria Interna fiene las siguientes
facultades:

L Auditar el cumplimientc de los proyectos, metas, objetives, planes,
programas, presupuestos vy funciones de las diferentes dreas que integran al
ISSEG:

Il Revisar que se cumplan con las normas, manuales, procesocs, controles,
lineamientos v politicas aplicables al ISSEG;

. Redlizar las auditorias e investigaciones que estime pertinentes, asi como las
que le solicite el Director Generadl;

Iv. Intervenir en actos que le requiera el Director General, a fin de contribuir en
la fransparencia del ISSEG;

V. Asesorar vy emitir recomendaciones a las unidades del ISSEG, que
contribuyan al forfalecimiento del control intermo;

Vi. Asesorar a las unidades del SSEG en el desarrollo de actas administrativas
relacionadas con posibles actos U omisiocnes sancionadas por la Ley de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del Estado de
Guangjuato v sus Municipics;

VIIl. Redlizar la investigacidn, instauracion, substanciacién vy resolucién de los
procedimientos de responsabilidad administrativa, asi como aplicar las
sanciones correspondientes del personal del ISSEG, conforme a lo previsto
en la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pdblicos
del Estado de Guanagjuato vy sus Municipios;

VIIl. Fungir como enlace en las auditorias externas e internas, que se efectlen al
ISSEG;
IX. Dar seguimiento a la atencidn de recomendaciones de auditerias internas

y externas que se emitan para el ISSEG;
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X. Participar en los comités, subcomités v equipos de frabajo en los que se le
requiera su infervencion;

XI. Requerir los elementos documentales y tecnoldgicos para el desempefio
de sus funcicnes, incluso a los terceros con los que el ISSEG tenga o hubiese
tenido relaciéon, levantar las actas administrativas derivadas del ejercicio de
sus facultades, asi como emitir los infermes de resultados en las auditorias
gue se practiquen;

Xll. Notificar los actos que emita relacionadeos con el ejercicic de sus
facultades;

Xlll.  Proporcionar gpoyo administrative v establecer la coordinacién necesaria
con el Organc de Control y Vigilancia, para facilitar el cumplimiento de sus
facultades;

XIV. Participar en la enfrega-recepcién de los servidores publicos del ISSEG; v
XV. Expedirlas certificaciones de los documentos que obren en sus archivos.

Capitulo V
Coordinaciéon de Comunicacion Social

Faculiades de la Coordinacion de Comunicacién Social
Articulo 21. La Coordinaciéon de Comunicacidon Social tiene las siguientes
facultades:

I Planear, dirigir vy coordinar la ejecucion de la politica de comunicacion
social y de relaciones pUblicas del ISSEG;

Il Coordinar y orientar las acciones de difusién, comunicacidén y prensa
relacicnadas con las actividades del ISSEG;

1. Captar, analizar y procesar la informacién procedente de los medios de
comunicacion, referente a los acontecimientos de interés para las
actividades del ISSEG;
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Iv. Establecer lineamientos para la produccidon de materiales impresos vy
audiovisuales del ISSEG, asi como ceordinar su edicidn, conforme a las
politicas aplicables en la materia;

V. Difundir v divulgar en medios de comunicacion impresos, audiovisuales v
electrénicos, las actividades, logros vy programas relativos al objeto v fines
del ISSEG;

Vi Coordinar las actividades de comunicacién social e informar sobre todas

las acciones que lleve a cabo el ISSEG;

VIl. Coordinar las actividades de relaciones publicas de la Direccidon General
del ISSEG; v
VIll. Otorgar apovyo alas unidades administrativas del ISSEG, asli como coordinar

las acciones gue las mismas reclicen, en el disefio, impresién v pubklicacién
de documentos oficiales.

Titulo Quinto
Subdireccién General de Planeacién

Capitulo |
Unidades Administralivas adscritas a la Subdireccién General

Faculiad genérica

Arficulo 22. La Subdireccién General de Planeacién tiene a su cargo

disefiar, desarrollar e implementar técnicas, métodos vy procedimientos que

permitan una adecuada planeacidén y una eficaz ejecucién de los programas,
proyectos, estrategics v operaciones del ISSEG.

Unidades adminisirativas adscritas
Articulo 23. La Subdireccién General de Planeacion debe, planear,
organizar, coordinar y supervisar el frabagjo de las siguientes dreas:

I Direcciéon de Andlisis Econdmico;

. Direccidon de Tecnologias de Informacién; y
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. Coordinacién de Planeacién y Proyectos Estratégicos.

facultades de la Subdirecciéon General de Planeacién
Arficulo 24. La Subdireccidn General de Planeacion tiene las siguientes
facultades:

l. Coordinar la celebracién de las sesiones del Consejo Directivo;

Il Coordinar el registro, control y seguimiento de los acuerdos determinados
por el Consejo Directivo;

. Dar seguimiento permanente vy validar la elaboracidn de los estudios
actuariales y econdmicos del ISSEG;

V. Andlizar, evaluar e informar al Director General sobre los resultados
institucionales y comerciales, con respecto a los pardmetros establecidos
en los estudios actuariales:

V. Coordinar la readlizacién de andlisis estadisticos, elaborando estudios de
prondsticos, escenarios y proyecciones tendientes al cumplimiento de los
objetivos del ISSEG;

VL Llevar a cabo diversos andlisis de riesgos financieros en las actividades
propias del ISSEG;

VIl. Planecary cocrdinar proyectos académicos y de investigacion en el dmbito
de la seguridad social vy sistemas de pensiones;

VIIl. Coordinar la elaboracién v actudlizacién de la planeacidn estratégica en
conjunto con las Subdirecciones Generales, scmetiéndola a la autorizacidn
del Director General;

IX. Ccordinar con cada unidad administrativa del ISSEG la definicion de las
actividades a corto, mediano v largo plazo para el seguimientc, control v
cumplimiento de la planeacién estratégica;

X. Dar seguimiento alos avances por cada unidad administrativa del ISSEG en
el cumplimiento de las actividades derivadas de la planeacidn estratéqica;
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XL Coordinar la aplicacidn de las herramientas y metodologias requeridas
para la elaboraciéon del presupuesto con base en los planes, programas,
proyectos y resultados definidos en la planeacién estratégica;

Xll. Andlizar, evaluar e informar a la Direccion Generadl los resultados de los
objetivos, planes, estrategias y programas;

Xlll. Coordinar v evaluar la implementaciéon de proyectos estratégicos, en
colaboraciéon con las unidades administrativas correspondientes;

XIV. Darseguimiento e informar ala Direccién General sobre la implementacién
y operacién de los proyectos estratégicos auterizados;

XV. Coordinar la elaboracién de lineamientos, politicas vy manuales de
organizacién y procedimientos, y someterlos a la autorizacién del Director
General;

XVI. Promover el disefio de mecanismos y esquemas de calidad y desarrollc
organizacional para su implementacion en las diversas dreas del ISSEG;

XVII. Fungir como Enlace ante la Unidad de Acceso ala Informacidn Pdblica del
Poder Ejecutivo;

XVIII. Solicitar la clasificaciéon de la informacién que genera o resguarda el ISSEG;

XIX. Dar seguimiento a la supervision de la operacién de los equipos,
instalacicnes vy sistemas  informdticos de las  diversas  unidades
administrativas del ISSEG; v

XX. Evaluar y promover la implementacidon de innovaciones técnicas e
informdticas fanto de equipos, como de metodologias o de sistemas.

Capitulo Il
Direccién de Andlisis Econémico

Facultad genérica y unidades adminisirativas adscrifas
Articulo 25. La Direccidén de Andlisis Econdmico tiene a su cargo el
desarrollo y difusién de los estudios actuariales, el andlisis vy medicidon de riesgos
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financieros, la realizacién de proyectos relevantes en materia de seguridad social
y sistemas de pensiones. Asimismo, debe planear, organizar, cocrdinar y supervisar
el tfrabgjo de las siguientes coordinaciones:

I Coordinacién de Estudios Actuariales y Econémicos;
il Coordinacién de Administracién de Riesgos; y
Il. Coordinacion de Andlisis Estadistico.

Facultades de Ia Direccidén de Andilisis Econdmico
Articulo 26. La Direccidén de Andlisis Econdmico tiene las siguientes
facultades:

L Apoyar o la Subdireccién General de Planeacién en la organizaciédn de las
sesiones del Consejo Directivo del ISSEG, el control v registro de las actas v
acuerdos, asi como en &l seguimiento a los mismos;

il Validar, analizar, interpretar y difundir los resultados de los estudios
actuaricles realizados y sus implicaciones en la planeacién del ISSEG;

lil. Redlizar la concentracién de datos, cdlculo, estimacidén, proyecciéon y
andlisis de variables que se requieran para la foma de decisiones;

Iv. Elaborar estudios sobre aspectos econdmicos, financieros y en materia de
seguridad social, que deriven en acciones para la resolucidn o prevision de
situaciones gue atenten o coadyuven en el cumplimiento de los objetivos
estratégicos del ISSEG;

V. Proponer las reformas normativas que actuarialmente permitan al ISSEG
garantizar la viabilidad financiera en el largo plazo;

VI. Coordinar las propuestas de reformas v adiciones a la Ley, de conformidad
con lo establecido en el articulo 113 de la misma;

VIl. Desarrollar las estrategias para identificar y cuantificar los riesgos financieros
alos que estd expuesto el ISSEG;
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VII. Vincular al ISSEG con organismos nacionales e internacionales de
seguridad social, asi como con instituciones que propicien el desarrollo de
sus proyectos;

IX. Coordinar la difusidén y aplicacién de mejores prdcticas, nuevas técnicas e
innovaciones en el campo de la seguridad sccial, asi como en la
prestacion de mejores servicios, a través de la administracién de proyectos
relacionados; y

X. Coordinar los informes de actividades del ISSEG.

Seccidén Primera
Coordinacién de Estudios Actuariales y Econédmicos

Facuitad genérica

Articulo 27. La Coordinacién de Estudios Actuariales v Econdmicos tiene a

su cargo readlizar el seguimiento, validacidon y utilizacién de los estudics actuariales,

asl como generar estudios, escenarios vy recomendaciones para garantizar o
incrementar la suficiencia financiera del ISSEG en el largo plazo.

Facultades de la Coordinacién de Estudios Actuariales y Econdmicos
Arficulo 28. La Coordinacién de Estudios Actuariales v Econdmicos tiene las
siguientes facultfades:
L Anadlizar los datos de los trabajadores activos, jubilados v pensionados;
. Proporcionar al despacho actuarial externo foda la infermacién que
requiera para la realizacidon de los estudios actuariales que estimen la

evolucidn del sistema de pensiones;

. Revisar, validar y utilizar los resultados de los estudios actuariales realizados;

Iv. Generar los escenarios dptimos para el fortalecimiento del fondo de
pensiones;
V. Calcular los anos clave de requerimiento de liquidez para el pago de

pensiones de acuerdo a las proyecciones actuariales;
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vI. Presentar la situacién de las pensiones estatales o las agencias
calificadoras;

VIl. Apoyaralas dreas del ISSEG en lareadlizacién de andlisis actuariales;
VIIl. Participar en el Comité de Inversiones;
IX. Proporcionar informacion referente a los requerimientos de liquidez, para la

estrategia de inversiones; y

X. Elakorar estudios y opiniones sobre situaciones en materia de seguridad
social gue atenfen o coadyuven en el cumplimiento de los objetfivos
estratégicos del ISSEG.

Seccién Segunda
Coordinacién de Administracién de Riesgos

Facuitad genérica
Articulo 29. La Coordinaciéon de Administracién de Riesgos tiene @ su cargo
identificar y cuantificar los riesgos financieros a los que estd expuesto el ISSEG.

Facultades de la Coordinacion de Administracién de Riesgos
Arficulo 30. La Coordinacidon de Administraciéon de Riesgos tfiene las
siguientes facultades:

I Establecer modelos estadisticos y metodologias para la mediciéon de
riesgos financieros;

Il Administrar bases de datos de informacién financiera del ISSEG vy la
informacién de los mercados financieros;

. Realizar los cdlculos de medicién de riesgos financieros y cuantificar las
posibles pérdidas a las que estd expuesto el ISSEG;

Iv. Elaborar v presentar reportes con indicadores de medicidn de riesgos
financieros;
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V. Presentar al Comité de Inversiones recomendaciones sobre el nivel de
riesgo de las inversiones financieras del ISSEG;

VI. Elaborar estudios y opiniones scbre situaciones econdmicas vy financieras,
que afenfen o coadyuven en el cumplimiento de los objetivos estratégicos
del ISSEG;

VIl. Redlizar la estimacion, proyeccién y andlisis de variables que se requieran

para la foma de decisiones, en conjunto con la Coordinacién de Andlisis
Estadistico; v

VIII. Apovyar a las dreas del ISSEG en la identificacidén de metodologias para
cdlculos estadisticos relacionados con la administracién de riesgos.

Seccidén Tercera
Coordinacion de Andlisis Estadistico

Facultad genérica

Articulo 31. La Coordinacién de Andlisis Estadistico tiene o su cargo generar

los andlisis y estudios para soportar la toma de decisiones y evaluar el desempefio
financiero y operativo de las diferentes unidades administrativas del ISSEG.

Facultades de la Coordinacién de Andlisis Estadistico
Articulo 32. La Coordinacién de Andlisis Estadistico tiene las siguientes
facultades:

L Redlizar la concentracién de dates, cdlculo, estimacién, proyeccidn vy
andlisis de variables que se requieran para la toma de decisiones, en
conjunto con la Coordinacién de Administracién de Riesgos;

Il Coadyuvar con la Coordinacién de Planeacidén vy Proyectos Estratégicos en
la generacidén y actuadlizacidn de indicadores de desempefio de las
unidades administrativas del ISSEG;

. Generar reportes de seguimiento con base en los resultados de los
indicadores;
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Iv. Elcbcrar propuestas de mejora de desempefio, en conjunto con las dreas
administrativas responsables;

V. Generar andlisis comparativos de las inversiones, servicios, seguros vy
prestacicnes del ISSEG;

VI, Generar las estadisticas para los informes de actividades; y
VIl. Apovaralas diferentes dreas del ISSEG en la generacidn de indicadores.
Capitulo Il

Direccién de Tecnhologias de Informacién
Facuiltad genérica
Articulo 33. La Direccién de Tecnologias de Informacién tiene a su cargo
establecer los esquemas de desarrollo de los sistemas de informacidén que
permitan apoyar eficientemente a las diversas dreas del ISSEG para el logro de sus
fines.

Facuitades de la Direccién de Tecnologias de Informacién
Articulo 34. La Direccién Tecnhologias de Informacidn tiene las siguientes
facultades:

I Apoyar en la definicién de las adecuaciones y creacién de sistemas de
informacién, con la finalidad de cubrir las necesidades de operaciéon del
ISSEG;

L. Definir la calendarizacién de actividades para el desarrcllo de sistemas;

. Fomentar el usc adecuado vy racional de los recursos de cémputo
instalados;

Iv. Promover vy difundir las innovaciones tecnoldgicas e informdticas de
equipos, metodologias o sistemas de informacién;

V. Realizar asesorias, consultorias de servicios e infraestructura informdética, asi
comeo adguirr o adecuar los equipos que requiera el ISSEG, apegados a la
normativa aplicable;
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VI. Redlizar el respalde de la infermacién que se encuentre en los equipos de
computo del ISSEG, que sean de uso compartido;

VIl. Asegurar al personal del ISSEG la disponibilidad, integridad v
confidenciadlidad de la informacién, que sea de uso compartide para el
desempefio de sus funcicnes;

VIIl. Brindar scluciones tecnoldgicas en apego ala normativa aplicable;

IX. Elaborar programas de mantenimiento preventivo a los  sistemas
informdticos que estdn bajo su responsabilidad;

X. Dar soporte al usuaric en las herramientas v servicios tecnoldgicos para la
solucioén de prokblemas; y

XL Elaborar programas de mantenimiento preventivo a los equipos
informaticos del ISSEG.

Capitulo IV
Coordinacién de Planeacién y Proyectos Estratégicos

Facuitad genérica

Articulo 35. La Coordinacién de Planeacién v Proyectos Estratégicos tiene a

su cargo elaborar, actualizar v supervisar la planeacién estratégica del ISSEG v los

planes, programas y proyectos derivados de la misma, asl como desarrollar
estrategias para el fomento de la calidad.

Facuitades de la Coordinacién de Planeacién y Proyectos Estratégicos
Articulo 36. La Coordinacién de Planeacién vy Proyectos Estratégicos tiene
las siguientes facultades:

I Formular v actudlizar la planeacién estratégica en colaboracién con las
unidades administrativas correspondientes;

Il Desarrollar en coordinacidén con las diversas dreas del ISSEG los planes,
programas y proyectos para la consecuciéon de la planeaciéon estratégica;
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. Disefiar e implementar los mecanismos para el seguimientoe de los planes,
programas y proyectos, por las unidades administrativas del ISSEG;

Iv. Elakorar los informes sobre los resultados de la planeaciéon estratégica, asi
como de los planes, programas vy proyectos derivados de la misma;

V. Propiciar la vinculacién con otros organismos para el intercambio de
métodos vy sistemas en materia de planeacién, tendientes al desarrollo de
proyectos estratégicos;

VI, Elaborar informes sobre los resultados de los proyectos estratégicos
implementados;

VIl. Dar seguimiento a las actudlizaciones de los manuales de organizaciéon y
procedimientos, lineamientos y politicas; y emitir las guias técnicas
necesarias para su homologacién;

VIIl. Promover, coordinar e implementar estrategias dirigidas al fortalecimiento
de una cullura de calidad y mejora continua en las unidades
administrativas del ISSEG;

IX. Dar atencidn y seguimiento a los programas de calidad, mejora
administrativa y regulateria en los que participe el ISSEG;

X. Preparar las respuestas a las sclicitudes de informacién publica que le
solicite el Enlace del ISSEG, ante la Unidad de Acceso a la Informacién
Publica del Poder Ejecutivo;

XL Organizar la infermacién clasificada que genera o resguarda el ISSEG;
Xll. Difundir entre los trabagjadores del ISSEG el manejo publico de Ia
informacién, asi como sus responsabilidades en su buen uso, proteccién vy

conservacion; y

Xlll.  Aplicar la normativa que regula la informacidén publica vy la proteccidén de
datos personales.
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Titulo Sexto
Subdireccidén General de Prestaciones

Capitulo |
Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccién General

Facultad genérica

Articulo 37. La Subdireccidén General de Prestaciones tiene a su cargo la

administraciéon y el otorgamiento de seguros v prestaciones que, con cardcter de

obligatorio, tienen derecho los asegurados, jubiladeos v pensionados, de acuerdo

a lo establecido en la Ley, asi como el registro, centrol y actualizacién de los
expedientes de los dfiliados al ISSEG.

Unidades administrativas adscritas
Articulo 38. La Subdireccion General de Prestaciones debe planear,
organizar, coordinar y supervisar el trabajo de |as siguientes direcciones:

l. Direccién de Prestaciones; y

1. Direccién de Administracién de Prestaciones.

Facultades de la Subdireccién General de Prestaciones
Arficulo 39. La Subdireccién General de Prestaciones tiene las siguientes
facultades:

L Presentar un reporte de sclicitudes de seguros y prestaciones que debe
scmeterse a aprobacién del Consejo Directivo;

Il Aprobar el anteproyecto de prondstico de ingresos vy del presupuestc de
egresos para el oforgamiento de seguros y prestaciones;

. Formular estrategias de mejora a los seguros v prestaciones que se brindan
a los derechohabientes del ISSEG;

Iv. Vigilar y gestionar el cumplimiento oporfunoc y correcto de las obligaciones
de las institucicnes del Estado, municipios v entidades publicas dfiliadas al
ISSEG;
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V. Gestionar la incorporacién vy registro de nuevas instituciones de los sectores
pUblicos estatal y municipal, al régimen de seguridad sccial del ISSEG;

Vi Desarrollar actividades en los mddulos de atencidn a jubilados v
pensionados; y

VIl Desarrollar v proponer programas de autogestion que atiendan las
necesidades de las asociaciones de jubilados y pensionados en
actividades recreativas, culturales v preventivas de salud.

Capitulo Il
Direccidn de Prestaciones
Faculfad genérica
Articulo 40. La Direccidn de Prestaciones tiene a su cargo desarrollar, vigilar
y mejorar los procesos y procedimientos de administracién de los seguros vy
prestaciones que contemplala Ley.

Unidades administrafivas adscrifas
Articulo 41. La Direccidn de Prestaciones debe planear, organizar,
coordinary supervisar el trabagjo de las siguientes coordinaciones:
I Coordinacion de Jubilaciones;
Il Coordinccién de Prestaciones; vy

1. Coordinacion de Modulos.

Faculfades de la Direccion de Presfaciones
Arliculo 42. La Direccidn de Prestaciones tiene las siguientes facultades:

I Vigilar que las solicitudes de los seguros v prestaciones se otorguen de
conformidad con lo que sefiala la Ley;

Il Elaborar los informes relativos al pago de los seguros y prestaciones
contemplados en la Ley para presentarlos en las sesiones del Consejo
Directivo;
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lil. Validar los datos que contfienen los informes sobre prestaciones y seguros
para el Consejo Directivo;

Iv. Elaborar el anteproyecto del prondstico de ingresos vy del presupuesto de
eqgresos para el otorgamiento de seguros vy prestaciones;

V. Supervisar gue las emisiones de pago de las ndmincs de los seguros vy
prestaciones se redlicen en fiempo y forma, de conformidad con lo que
sefiala la Ley, v se actualicen de acuerdo a los incrementos salariales que
determinen las instituciones del Estado, municipios v enfidades publicas
afiliadas al ISSEG;

V1. Supervisar y validar el correcte registro en los sistemas, de los datos que
originan los seguros y prestaciones otorgados, a fin de garantizar la
aplicacién v correspondiente recuperacion a fravés de las instituciones del
Estado, municipios y entidades publicas ofiliadas al ISSEG, en su caso;

VIl.  Establecer la calendarizacién para el pago de los seguros v prestaciones;
VIll. Proponer ala Direccidn de Tecnologias de Informacién las necesidades de

implementacion v actualizacidon de sistemas que permitan un mejor control
y servicic de los seguros v prestaciones;

IX. Proponer un cuerpo de peritos que sirva de apoyo en el oforgamiento de
los diferentes tipos de préstamos hipotecarios, autorizado por la Direccidon
Inmobiliaria;

X. Validar el registro contable vy los pagos de las prestaciones con los montos

autorizados; vy

XI. Proporcionar informacién en el dmbito de su competencia para el
cumplimiento de las obligaciones fiscales del ISSEG.
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Seccidén Primera
Coordinacién de Jubilaciones

Facuitad genérica
Articulo 43. La Coordinacion de Jubilaciones tiene a su cargo atender y
resolver las solicifudes de los seguros comprendidos en la Ley.

Facultades de la Coordinacién de Jubilaciones
Articulo 44. La Coordinacion de Jubilacicnes tiene las siguientes facultades:

L Atender a los asegurados, pensionados, jubilados y familiares de los
derechohabientes, v brindar asesoria administrativa sobre el otorgamiento
de los seguros consignados en la Ley;

Il Dictaminar sobre la procedencia de los seguros sefialados en la Ley;

. Proporcionar los datos correspondientes a sus atribuciones para elaborar
los informes que se sometan a consideracién del Consejo Directivo;

Iv. Determinar el cdiculo y pages de la ndmina de jubilados y pensionados;

V. Determinar las necesidades de implementacién y actualizaciéon de sistemas
gue permitan un mejar control vy servicio de los seguros v prestacicnes;

VL Elaborar programas para que el oforgamiento de los seguros
comprendidos en la Ley se den en el menor tiempo posible, de acuerdo
la disponibilidad de los recursos econdémicos asignados para ello;

VIl. Expedir constancia de percepciones y credencial de idenfificacién cl
personal jubilado y pensionado;

VIIl. Proveer la informacién derivada del otorgamiento de los seguros, a las
diferentes unidades administrativas involucradas en los procesos del area vy,

en su caso, alas enfidades externas de auditeria o actuariales; y

IX. Analizar y contakilizar los diferentes conceptos derivados de sus procesos.
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Seccién Segunda
Coordinacién de Prestaciones

Facuitad genérica

Articulo 45. La Coordinacién de Prestaciones tiene a su carge atender y

resolver las solicitudes de las prestacicnes, de conformidad con lo que sefiala la
Ley.

Facultades de ia Coordinacidén de Prestaciones
Articulo 44. La Coordinacion de Prestaciones tiene las siguientes facultades:

L Dictaminar sobre la procedencia de las solicitudes de prestaciones
sefialadas en la Ley;

L. Supervisar y validar la informacién de las prestaciones otorgadas y elaborar
las solicitudes de aplicacién vy de pago de las mismas, a través de los
distintos sujetos de los sectores publicos estatal vy municipal;

. Supervisar el proceso de elaboracidén de dictdmenes administrativos vy
oficios de instruccidn sobre los préstamos hipotecarios;

Iv. Vigilar la supervisibn de avance de obra que corresponda a préstamaos
hipctecarios que se destinen a construir, ampliar o remodelar casas
habitacién;

V. Determinar las necesidades de implementaciéon y actualizacion de sistemas

gue permitan un mejor control v servicio de las prestaciones;

vI. Elaborar programas para que el otorgamiento de las prestaciones
comprendidas en la Ley, se enftreguen en el menor tiempo posible, de
acuerdo a la disponibilidad de los recursos econdmicos asignados para
ello;

VIl. Proveer la informacién derivada del otorgamiento de las prestaciones a las
diferentes unidades administrativas involucradas en los procesos del dreay,

en su caso, alas enfidades externas de auditoria o actuariales; vy

VIII.  Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procesos.
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Seccién Tercera
Coordinacion de Modulos

Facultad genérica
Articulo 47. La Coordinacidén de Maédulos tiene a su cargo atender vy
framitar las solicitudes de las prestaciones comprendidas en la Ley, recibidas en
las oficinas que para tal fin se encuentran ubicadas en el interior del Estado.
Asimismo, dard apoyo, asescria y seguimiento a los asegurados y pensicnados

sobre el otorgamiento de los seguros v prestaciones consignados en la Ley.

Facultades de la Coordinacién de Médulos
Articulo 48. La Coordinaciéon de Médulos tiene las siguientes facultades:

L Coordinar y supervisar los servicios que se ofrecen a los asegurados vy
pensionados en los mddulos fordneos de atencién, sobre el otorgamiento
de las prestacicnes y seguros que consigna la Ley;

. Intfegrar expedientes de solicitudes de los préstamos que consigna la Ley
para su envio a oficinas centrales, e informar al asegurado del estado de su
framite;

. Redlizar captura de movimientos de ahorro voluntario;

Iv. Recabar la fiima de supervivencia que aplica a los jubilados vy
pensionados;

V. Implementar programas de mejora para agilizar los trdmites que realicen
los asegurados y pensionistas del ISSEG;

VL Apoyar en la entrega de talones de pago para jubilados v pensionados
que asilo requieran; y

VIl.  Enviar las solicitudes de vigencia de derechos para los trdmites regueridos
por el asegurado ¢ pensionado.
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Capitulo Il
Direccidén de Administracién de Prestaciones

Facultad genérica

Articulo 49. La Direccidn de Administracién de Prestaciones tiene a su

cargo coordinar la administraciéon de vigencia de derechos vy archivo, de

desarrollo de servicios a derechohabientes, asi como del desarrolle v aplicacién
de proyectos en beneficio de los derechohabientes del ISSEG.

Unidad adscrita

Articulo 50. La Direccidén de Administracidn de Prestacicnes debe planear,

organizar, coordinar v supervisar el trabajo de la Coordinacion de Vigencia de
Derechos y Archivo.

Facultades de la Direccién de Adminisfracién de Presfaciones
Arliculo 51. La Direccidn de Administracidon de Prestaciones tiene las
siguientes facultades:

L Vigilar la administracién de la dfiliacién de los frabgjadores de los distinfos
sujetos de los sectores publicos estatal y municipal, en relacién a su
vigencia de derechos;

Il Vigilar v gestionar el cumplimiente de las obligaciones de las instituciones
del Estado, municipios v enfidades dfiliadas al ISSEG;

. Detectar, disefiar y ejecutar proyectos orientados a mejorar la calidad de
las prestaciones que brinda a sus derechohabientes;

Iv. Salvaguardar la informacién de los afiliados al ISSEG;

V. Validar la Cédula de Aseguramiento y Designacidn de Beneficiarios
conforme ¢ la Ultima gue obre en el expediente del asegurado para
tramite del seguro de vidag;

VI. Vincular con la Direccidn de Andlisis Econdmico aquellos proyectos
prioritarios que permitan establecer aspectos de wvanguardia en la
seguridad socidl;
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VIl. Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procesos;

VIIl. Redlizar propuestas de mejora del marco normativo que permita realizar las
operaciones sustantivas de manera eficiente; y

IX. Proponer a la Direccién de Tecnologias de Informacidn las necesidades de
implementacién y actualizacién de sistemas que permitan un mejor contrel
y servicio de los seguros vy prestaciones.

seccién Unica
Coordinacién de Vigencia de Derechos y Archivo

Facuitad genérica

Articulo 52. La Coordinacidon de Vigencia de Derechos vy Archivo tiene a su

cargo la dfiliacién de los Poderes del Estado, Organismos Auténomos y Municipios,

y el control administrative de la histeria laboral del derechohabiente, a través de

la actudlizacién, salvaguarda y conservacion de los documentos o datos en
expedientes fisicos o electrénicos.

Facultades de la Coordinacién de Vigencia de Derechos y Archivo
Articulo 53. La Coordinacién de Vigencia de Derechos y Archivo tiene las
siguientes facultades:

L Atender y oforgar a los asegurados v derechohabientes |la asesoria
necesaria para la redlizacion de los trdmites referentes a la afiliacién,
vigencia de derechos y archivo;

L. Mantener actuadlizada, individudlizada v digitalizada la informacién de los
derechohabientes activos y de sus beneficiarios, asl como el pago de sus
aportaciones durante el goce de licencias y reintegro de aportacicnes;

. Expedir las constancias de anfigledad v monto al asegurado que asl lo
requierq;

Iv. Operar el sistema de Confinuacion Voluntaria en el Régimen de Seguridad
Social contenido en la Ley, ademds de la prestaciéon por baja definitiva o
retiro de fondo aportado;
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V. Controlar v actualizar el archivo fisico, electrénico vy digital que contiene la
documentacion, datos e imdagenes de la historia laberal de los asegurados,
ex asegurados, y los expedientfes que se abren por los seguros vy
prestaciones otcrgados a los mismos;

VI. Actudlizar los registros derivados de los movimientos laborales del
asegurado;
VIl. Elaborar y en su casoc, proporcionar la Cédula de Aseguramiento vy

Designacién de Beneficiarios; y

VIIl. Emitir el documento de cancelacidon de hipoteca para la liberacidén de
préstamo hipotecaric, una vez cubierfo el mismo.

Titulo Séptimo
Subdireccién General de Administracién y Finanzas

Capitulo |
Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccién General

Facultad genérica

Articulo 54. La Subdireccidn General de Administracién y Finanzas tiene a su

cargo implementar las técnicas, métodos y procedimientos que permitan una

eficiente administracidon de los recursos humanos, materiales v financieros del

ISSEG.

Unidades administrativas adscrifas

Articulo 55. La Subdireccidén General de Administracién v Finanzas debe
planear, organizar, coordinar vy supetrvisar el frabajo de las siguientes direcciones:

L Direccidén de Administracién; y
. Direccién de Finanzas.
Facultades de la Subdireccién General de Administracion y Finanzas

Articulo 54. La Subdireccion General de Administracion v Finanzas tiene las
siguientes facultades:
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VI.

VIl

VI

Xl

XIl.

Planear, coordinar y proponer anuamente al Director General, los
anteproyectos del prondstico de ingrescs vy del presupuesto general de
egresos, con base en los objetivos y metas establecidas por éste;

Supervisar la contabilidad, el egjercicio vy control presupuestal v el pago
oportuno de impuestos;

Supervisar y autorizar los estados financieros vy, con base en ellos,
proporcionar informacién a la Direccidn General;

Vigilar que las unidades administrativas del ISSEG cumplan con las normas vy
disposiciones en materia de administracion de recursos financieros;

Proponer a la Direccién General las politicas, normas y procedimientos
para la administraciéon y control de los recursos humanos, financieros y
matericles del organismo;

Anadlizar v evaluar sistemdticamente los ingresos v egresos del ISSEG, de
conformidad con lo establecideo en la Ley;

Planear y estructurar los proyectos y opercacidn de nuevos servicios
financieros que pueda prestar el ISSEG;

Proponer el programa de inversiones al Comité de Inversiones, en
coordinacién con la Direccidn de Finanzas, con el objetivo de administrar
la carfera de inversiones del ISSEG;

Controlar en términos financieros todos los proyectos del ISSEG;

Representar al ISSEG en todas aquellas operaciones en materia financieraq,
fiscal, administrativa y bancaria;

Formar parte de los comités y subcomités relacionados con la
administracién de recursos financieros, materiales y humanos;

Autorizar los frdmites de pago, de acuerdo a los lineamientos internos
aplicables; y
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Xlll. Avutcrizar las proyecciones financieras sobre programas y proyectos del
ISSEG.

Capitulo 1l
Direccidén de Administracién
Facuitad genérica
Articulo 57. La Direccidon de Administraciéon tiene a su cargo la
administracidén, supervisidon, implementacién, crganizacién vy coordinacién de la
aplicacién de los recurscs, normas v procedimientos que permitan apoyar a las
diversas dreas del ISSEG.

Unidades administratfivas adscritas
Articulo 58. La Direccidn de Administracién debe planear, organizar,
coordinar y supervisar el frabajo de las siguientes coordinaciones:
L Coordinacién de Recursos Humanos;
Il Coordinacién de Recursos Materiales y Servicics Generales;
. Coordinacién de Contabilidad; v

V. Coordinacién de Costos e Inventarios.

Faculiades de la Direccién de Adminisiracion
Arficulo 59. La Direccidn de Administracion tiene las siguientes facultades:

I Supervisar la aplicacion de las normas, politicas y procedimientos
correspondientes a los recursos matericles referides a bienes distintos a las
mercancias destinadas a la comercializacién;

. Vigilar y proponer la implementacién de técnicas, métodos, politicas,
normas y procedimientos que permitan una eficiente administracion vy
conftrol de los recurscs humanos y materiales;

. Organizar y coordinar la contabilidad del ISSEG, asi come dar seguimiento
al presupuesto de los proyectos autorizados;
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Iv. Vigilar la implementacién de técnicas y procedimientos que coadyuven
la administracién eficiente de los recursos e informacion del ISSEG;

V. Supervisar y autorizar los cierres de los periodos contables, la elaboracién
de los estados financieros v el cumplimiento de las obligaciones fiscales
correspondientes;

VI. Autorizar las politicas v lineamientos internos de las unidades administrativas
adscritas a esta Direccién; y

VII. Validar y autorizar les frdmites de pago de acuerdo o los lineamientos
internos aplicables.

Seccién Primera
Coordinacién de Recursos Humanos
Facuilfad genérica
Articulo 60. La Coordinacién de Recursos Humanos tiene a su cargo
disefiar, elaborar e implementar politicas, procedimientos, técnicas vy sistemas que
coadyuven ad la administraciéon eficiente vy al desarrollo integral de los recursos
humanos del ISSEG.

Faculiades de la Coordinacién de Recursos Humanos
Ariculo 61. La Coordinacién de Recursos Humanos tiene las siguientes
facultades:

I Dar cumplimiento a las disposiciones legales que rigen la relacién laboral
entre el ISSEG vy sus trabajadcres, conforme a lo establecido en las
disposiciones legales aplicables a la materiq;

. Coadyuvar en el procedimiento para la imposicidn de sanciones
disciplinarias a que se haga acreedor el personal del ISSEG, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables a la materig;

L. Formular, coordinar y evaluar programas de capacitacion y desarrollo de
personal, v la promocién de becas para los trabajadores y sus hijos, segin
los lineamientos establecidos;
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Iv. Coordinar el reclutamiento de personal para plazas exceptuadas del
Servicic Civil de Carrerg;

V. Asesorar o las diferentes dreas del ISSEG en cuanto al procedimiento
laboral para el caso de incumplimiento de obligaciones laborales en que
incurra el personal;

VI. Administrar, ejecutar y cperar los esquemas de compensacién del ISSEG;

VIL.  Vigilar la aplicacién de los recursos en el rubro de servicios personales,
elaborar la nédmina para el page oportuno de sueldos y remuneraciones
del personal del ISSEG o, en su caso, la suspensidn de salarios cuando
proceda, asi como readlizar los descuentos v retenciones, de conformidad
con lo establecido en las leyes correspondientes;

VIII. Integrar v resguardar el expediente laboral de cada uno de los
trabagjadcres del ISSEG;

IX. Integrar y coordinar el funcionamiento de la Comisién de Seguridad e
Higiene v las Brigadas Intfermas de Proteccién Civil, para la prevencidon de
accidentes porriesgos de frabagjo;

X. Coordinar la aplicacién de evaluaciones del desempefio dentro del
modelo del Servicio Civil de Carrera, para el programa de entrega de
premios, estimulos v recompensas que el Gobiemo del Estado v el ISSEG
otorgan, de conformidad con la normatividad aplicable;

XI. Coordinar la atencién gue reciben los servidores publicos del ISSEG, en
cuanto a servicios médicos, de nutricién y acondicionamiento fisico;

Xll. Atendery dar seguimiento ariesges de frabagjo;
Xlll.  Confratary administrar el seguro de vida del personal activo del ISSEG;
XIV. Aplicarlos procesos del clima laboral inferno;

XV. Coordinar el cumplimento de presentacién de las declaraciones de
situaciéon patrimonial de los servidores pUblicos del ISSEG, asi como elaborar
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las declaraciones fiscales que se deriven de las percepciones salariales de
los empleados;

XVI. Gestionar las solicitudes de modificacidn de estructura de todas las
unidades administrativas;

XVII. Organizar eventos y programas de integracién para el personal del ISSEG;

XVIll. Coordinar, aplicar y vigilar el cumplimiento de un modelo de
administracion de recursos humanas del drea comercial; v

XIX. Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procesos.

Seccién Segunda
Coordinacién de Recursos Materiales y Servicios Generales

Facuitad genérica
Articulo 62. La Coordinacién de Recursos Materiales v Servicios Generales
tiene a su cargo fijar las normas, politicas v procedimientos sobre engjenaciones,
adquisicicnes y confrataciones de servicios que requieran las unidades
administrativas para su  cperacién, asi como establecer el sistema de
administracién de los recursos materiales del ISSEG, mediante su utilizacion
racional y eficiente.

Faculfades de la Coordinacion de
Recursos Materidles y Servicios Generales
Articulo 63. La Coordinacion de Recursos Materiales v Servicios Generales

tiene las siguientes facultades:

I Elakorar v proponer las politicas v procedimientos para la administracién
de los recursos materiales, asl como supervisar el cumplimiento de las
mismas;

Il Redlizar estudios sobre la organizacion y funcionamiento de las unidades
administrativas a su cargo, asi como proponer las acciones preventivas y
correctivas requeridas;

. Contratar y renovar los seguros de los bienes patrimoniales del ISSEG;
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Iv. Supervisar la prestaciéon de los servicios generales y mantenimiento de los
bienes muebles que requieran las unidades administrativas del ISSEG;

V. Coordinar los procesos de adquisicibn de bienes muebles, equipo,
materiales, suministros vy servicios generales necesarios para la operacién
de las diferentes dreas del ISSEG, con base en las leyes, reglamentos vy
lineamientos en la materia;

vI. Gestionar ante el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos v
Contratacién de Servicios, las contratacicnes que por el monto
correspondan a dicho érgano colegiado;

VIl. Llevar el registro, resguardo y contrcl de la flotila de vehiculos v
proporcionar el servicio y mantenimiento requeridos de manera preventiva
vy correctiva, en coordinacién con las demds unidades administrativas v de
conformidad con los lineamientos infernos;

VIIl. Llevar el registro, contrcl y actualizacion de los inventarios de bienes
muebles del I[ISSEG, en coordinacion con las demds unidades
administrativas, y gestionar el trémite de baja, en los casos que lo amerite;

IX. Promaver el desarrcllo de convenios con las dependencias competentes, a
fin de disponer de mobiliario cbsoleto, en términcs de la normativa
aplicable;

X. Coordinar y supervisar el funcionamientc de la cafeterla y del tdller
mecdanico;

XL Coordinar vy vigilar la conservacidén, mantenimiento, adecuacién vy

reubicacion de los espacios fisicos que ocupen las unidades
administrativas;

Xll. Desarrollar y aplicar programas estratégicos de ahorro de energia y de
proteccién al ambiente, al interior del ISSEG;

Xlll.  Administrar el ingreso, resguarde, préstamo y baja de documentos y
expedientes en el archive del ISSEG; v
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XIV. Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procescs.

Seccién Tercera
Coordinacién de Contabilidad

Facuitad genérica

Articulo é64. La Coocrdinacion de Contabilidad tiene a su cargo establecer y

operar los sistemmas para el registro de las operaciones financieras en que

interviene el ISSEG, a fin de informar sobre el aspectc presupuestal, contable vy
financiero del mismo.

Facultades de la Coordinacién de Contabilidad
Articulo 65. La Coordinacion de Contabilidad tiene las siguientes
facultades:

L Ejecutar, supervisar y actudalizar los procedimientos de control contable vy
financiero, asi como coordinar sus actividades con las dreas involucradas
para el cierre de las operaciones dentro de los periodos determinados;

il Coordinar y gjecutar las actividades tendientes a obtener la informacidn vy
documentacién necesaria, a efecto de respaldar las operaciones de
egresos en las que el ISSEG intervenga;

. Integrar y validar el anteproyecto del presupuesto general de egresos
cortrespondiente a cada ejercicio fiscal;

Iv. Verificar y controlar el registro contable del presupuesto general de egresos
autorizado para cada ejercicio fiscal;

V. Generar la informacién contable, presupuestal y demds reportes que se
deriven de la contabilidad;

V1. Proponer las politicas v lineamientos interncs en materia contable vy
presupuestal;
VIl. Revisar vy validar los pagos a proveedores, adquisicidon de recursos

materiales vy servicios generales, asi como cualgquier egreso gue sedq
necesario;
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VIIl. Formular, revisar y analizar los estados financieros, el ejercicio del
presupuesto de egresos y demds reportes que se deriven de Ia
contabilidad;

IX. Elaborar los infermes contables y presupuestales necesarios para someterlos

a autorizacion del Consejo Directivo;

X. Coordinar con las unidades administrativas la depuracién de cuentas
confables correspondientes; y

XL Andlizar v contabilizar las diferentes operaciones de ingresos, egresos vy
diario del ISSEG, a excepcidn de aquellos registros que por su naturaleza
deban contabilizarse por la unidad responsable, asi como la aplicacidn de
los procedimientos de control que se deriven de su registro.

Seccidn Cuaria
Coordinacion de Costos e Inventarios

Facultad genérica

Articulo é4. La Coordinacién de Costos e Inventarios tiene a su cargo

revisar, conciliar v registrar los diferentes conceptos de compra de inventario del
drea ccmercial del ISSEG.

Facullades de la Coordinacién de Cosios e Inventarios
Articulo é7. La Coordinacion de Costos e Inventarios tiene las siguientes
facultades:

L Analizar v registrar contablemente las compras, surtimientos, fransferencias
y devoluciones de mercancias del ISSEG v otros que se deriven de su
operacidén, asi como aplicar los procedimientos de control de costos;

L. Elaborar conciliaciones entre los diversos sistemas de inventarics operativos
y contables del ISSEG, para revisar y monitorecr los registrcs y operaciones
efectuadas por el drea comercial;

. Andlizar los diferentes saldos de las cuentas por pagar concernientes al
drea comercial;
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Iv. Programar y ejecutar levantamiento de inventarios dentro del marco de
competencia de la Subdireccién General de Unidades de Negocio;

V. Registrar, evaluar y supervisar la aplicacion de la metodolegia de costeo
del ISSEG;
vI. Apovar en la formulacién de estrategias v procesos contables relacionados

ala Subdireccién de Unidades de Negocio;
VIl. Registrar las estimaciones de inventarios;

VII. Supervisar v revisar la facturacién de las compras de inventarios para su
comercializacién; y

IX. Revisary validar los pagos a proveedores comerciales.

Capitulo I
Direccidn de Finanzas

Facuitad genérica

Articulo 68. La Direccidn de Finanzas tiene a su cargo supervisar los ingresos,

egresos vy servicios financieros del ISSEG, las operaciones que se deriven de esos

movimientos, asi como proponer y gestionar altfernativas financieras para el
fortalecimiento del fondo de pensicnes.

Unidades adminisirafivas adscritas
Articulo 69. La Direccidn de Finanzas debe planear, organizar, coordinar vy
supetrvisar el frabajo de las siguientes coordinaciones:
L Coordinacién de Servicios Financieros;
Il Coordinaciéon de Control de Ingresos;

. Coordinacién de Control de Egresos; vy

Iv. Coordinacién de Crédito y Cobranza.
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Facultades de la Direccion de Finanzas
Articulo 70. La Direccién de Finanzas tiene las siguientes facultades:

L Supervisar la administracién vy registro de los ingresos, egrescs y servicios
financieros del ISSEG;

Il Supervisar que las instituciones bancarias v deudores externos, entre otros,
proporcionen la informacién y documentacién necesaria para respaldar
las operaciones en las que el ISSEG intervenga;

. Organizar las reuniones del Comité de Inversiones del ISSEG;

Iv. Supervisar las actividades relacicnadas con la Coordinacidn de Control de
Egresos respecto a los pagos procedentes por las diversas vias autorizadas
Y sU registro contable;

V. Formular, en coordinacién con la Subdireccién General de Administracion
vy Finanzas, el programa de inversiones financieras a presentar al Comité de
Inversiones, asi como dar seguimientc vy emitir reportes que proporcionen
informacidn a las areas involucradas:

VI. Supervisar la administracién v registro de los créditos comerciales ctorgados
por las unidades de negocio del ISSEG, asi comeo la recuperacion de los
préstamos ctorgados a los asegurados vy pensionados del ISSEG, con base
en la Ley;

VII. Vigilar que en las inversicnes de los recursos financieros se obtengan los
mejores rendimienfos y la mdxima seguridad, de acuerdo a las
disposiciones de la Ley, reglamentos, politicas v lineamientos de inversién;

VIIl. Supervisar la administracidon vy promocidn del sistema de ahorre voluntario,
pago de remesas, sistemma de pagos anficipados y ofros servicios
financieros que fortalezcan el fondo de pensiones;

IX. Proponer, gestionar y supervisar nuevas alternativas de servicios v proyectos
financieros que reditlen en beneficio de los asegurados y del ISSEG;
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X. Supervisar que la informacidén electrénica, relativa al entero de cuotas,
aportaciones y pago de prestaciones esté aplicada en los sistemas
administradores;

XL Realizar convenios de productos y servicios con instituciones bancarias, con
la autorizacién de la Subdireccidon General de Administracion v Finanzas; y

Xll. Supervisar y revisar las proyecciones financieras sobre programas vy
proyectos del ISSEG.

Seccidén Primera
Coordinacién de Servicios Financieros

Facuitad genérica

Articulo 71. La Coordinacién de Servicios Financieros tiene a su cargo

gestionar, proponer, administrar y promover las alternativas financieras para el
fortalecimiento del fondo de pensiones del ISSEG.

facultades de la Coordinacion de Servicios Financieros
Arficulo 72. La Coordinacidén de Servicios Financieros tiene las siguientes
facultades:

I Concertar con las institucicnes financieras las operaciones de inversién en
los montos v plazos autorizados por el Comité de Inversiones v el Consejo
Directivo, conforme a lo dispuestc en las reglamentaciones y politicas
aplicables;

L. Elaborar andlisis de los principales factores econdmicos vy financieros gue
permitan la adecuada toma de decisiones;

. Informar a la Coordinacién de Control de Egresos sobre las operaciones de
inversion efectuadas, a efecto de que sean readlizados los traspasos de
recursos de una institucién financiera a ofra derivados de dichas
operaciones;

Iv. Informar al Director de Finanzas de las operaciones de inversion
efectuadas, asl como el estado que guarda la cartera de inversiones
financieras;
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V. Solicitar y revisar los comprobantes de los movimientos financieros de
inversién efectuados;

VI. Recabar mensualmente los estados de cuenta y redlizar la conciliacién
contable financiera de las cuentas de inversidon financieras;

VIl. Establecerlas medidas de control interno de las operaciones y movimientos
realizados por la misma Coordinacion;

VIIl. Coordinar, supetvisar, optimizar y operar el proceso de pago de remesas,
asi coma las actividades de promocidn de ese programa;

IX. Administrar y promover el sistema de ahorro voluntario;

X. Gestionar y administrar las alternativas financieras que fortalezcan el fondo
de pensiones del ISSEG;

XI. Formular reportes de inversiones financieras y andlizar la disponibilidad
diariay el flujc de efectivo;

Xll. Redlizar las proyecciones financieras sobre programas y proyectos del
ISSEG, de acuerdc a las especificaciones de cada unidad administrativa y
la situacidon econdmico financiera vigente; v

Xlll.  Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procesos.

Seccién Segunda
Coordinacién de Control de Ingresos

Facultad genérica

Articulo 73. La Coordinacién de Control de Ingresos tiene a su cargo

analizar y contabilizar los diferentes conceptos de ingresos del ISSEG, de acuerdo
a los lineamientos internos establecidos.

Faculfades de Ia Coordinacién de Control de Ingresos
Articulo 74. La Coordinacion de Control de Ingresos tiene las siguientes
facultades:
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L Anadlizar v contabilizar los diferentes conceptos de ingresos del ISSEG, asi
como la aplicacién de los procedimientos de control, a excepcidén de
aqguellos registros que, por su naturaleza, deban contabilizarse por la
unidad responsable:

Il Verificar que las institucicnes bancarias v proveedores de setvicios externos
relacionados y deudores externos, proporcionen la informacién vy
documentacién necesaria a efecto de respaldar las actividades y reqistros
en los que la misma Coordinacién intervenga, v realizar y dar seguimiento a
las aclaraciones correspondientes a estos;

. Identificar, andlizar y registrar los depdsitos de las cuentas bancarias
asignadas a ingresos;

Iv. Infegrar v validar el anteproyecto del prondstico de ingresos
correspondiente a cada ejercicio fiscal; y

V. Verificar, andlizar y controlar el registro contable del prondstico de ingresos
y realizar las modificaciones necesarias a solicitud de cada drea.

Seccidn Tercera
Coordinacién de Control de Egresos

Facuitad genérica

Articulo 75. La Coordinacién de Control de Egresos tiene a su cargo

controlar, revisar y registrar los diferentes conceptos de egresos efectivos, a fin de

conocer los flujos de efectivo, asi come la cenciliacién de las cuentas bancarias y
de inversiones del ISSEG.

Facultades de la Coordinacién de Confrol de Egresos
Articulo 76. La Coordinacién de Control de Egresos tiene las siguientes
facultades:

L Formular reportes de flujc de entradas vy salidas de efectivo, administraciéon
de las cuentas bancarias y de las conciliaciones de cuentas bancarias y
coenfratos de inversion;

L. Revisar, supervisar y confrolar la administracién y operacién de la tesoreria;
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. Supervisar y administrar la operacidon de los procesos existentes, asi como
proponer e implementar politicas de operaciéon y control propias de la
Coordinacién;

Iv. Efectuar los pagos de los diferentes conceptos de egresocs;
V. Determinar vy solicitar las bonificaciones a las instituciones financieras por las
comisiones cargadas en cuentas bancarias improcedentes, de acuerdo a

los convenios previomente establecidos;

V1. Andlizar vy tramitar las propuestas de productos v servicios bancarios, asf
coma suU seguimiento oportuno;

VIl. Generary proporcionar informacién gue permita la toma de decisiones @
las Direcciones, Coordinaciones y Gerencias que asilo requieran:;

VIIl. Redlizar, supervisar vy controlar la conciliacién de las cuentas
bancarias y los contratos de inversion de las diversas instituciones
financieras;

IX. Revisar, supervisar vy controlar la administracién y operacién de la cqja

general del SSEG:
X. Operary supervisar el Sistema de Pagos Anficipados; vy
XL Anadlizar y contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procesos.

Seccién Cuarta
Coordinacién de Crédito y Cobranza

Facultad genérica
Articulo 77. La Coordinacion de Crédito y Cobranza fiene a su carge la
administracidén y registro de los préstamos vy créditos.

Facultades de Ia Coordinacién de Crédifo y Cobranza
Articulo 78. La Coordinacién de Crédito vy Cobranza tfiene las siguientes
facultades:
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L Conftrolar v supervisar la efectiva aplicacién de los procesos de cobranza
del ISSEG;

Il Autorizar, administrar, supervisar v registrar el otorgamiento de los créditos
de los establecimientos comerciales, asi como la recuperacidn de los
mismos;

. Administrar, supervisar y registrar la recuperacién de los préstamos
otorgados;

V. Recibiry revisar la recepcidén de pagos e informacién, efectuados por  los
organismos dfiliados referentes a cuota, aportacién y préstamos, por los
diferentes medios;

V. Gestionar mejoras en los procesos v sistemas de cobranza;

VI, Generar los reportes relativos a recuperacién de préstamos y créditos para
la toma de decisiones; y

VII.  Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procesos.
Titulo Cctavo
Subdireccién General de Unidades de Negocio

Capitulo |
Disposiciones preliminares

Glosario
Articulo 79. Para los efectos del presente fitulo y dnicamente para fines
comerciales, se entiende por:

L Acta de hechos: El documento donde se describen los acontecimientos y
personas involucradas;
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L. Adjudicacién directa: El procedimiento mediante el cual se asigna
directamente a una persona fisica o moral inscrita en el padrén Unico de
contratistas, la ejecucién de una obra pUblica o servicio relacionado con la
misma, de acuerdo a lo dispuesto por la Ley de Obra Publica y Servicios
relacicnados con la misma para el Estado y los Municipios de Guangjuato,
y demds normativa aplicable;

. Ajuste de costos: El procedimiento de actudlizacion de costos de los
frabajos no ejecutados, derivado de la variacién que sufren en el tiempo
los insumaos, por circunstancias de cardcter econdmico;

Iv. Almacén: El espacio fisico destinado al resguardo de los bienes muebles
adquiridos o arrendados por el ISSEG;

V. Area solicitante: La unidad administrativa del ISSEG que de acuerdo a sus
necesidades requiera la adquisicidén, enagjenacidén o arrendamiento de
bienes o la prestacidén de servicios;

vI. Bienes muebles: Aquéllos que de conformidad con el Cédigo Civil para el
Estado de Guanagjuato parficipen de esa naturaleza;

VIl. Bienesinmuebles: A los que se les atribuya esa naturaleza en el Cédigo Civil
para el Estado de Guanagjuato;

VIIl. Bitdcora de obra: El instrumento técnico de control de los trabajos que sirve
como medio de comunicacién convencional entre las partes contratantes,
vigente durante el desarrollo de los trabajos v en el que deberdn referir los
asuntos importantes que se desarrollan durante la ejecucién de las obras o
servicios relacionados con la misma:

IX. Cadena de suministro: El conjunto de procesos y actividades que llevan a
cabo las Unidades Responsables, vinculados entre si, y que inciden directa
o indirectamente en el 6ptimc funcionamiento de las farmacias
tradicionales;

X. Calendario de mantenimiento: El documentc que contiene la
programacién para la redlizacidn de los mantenimientos ordinarios a los
gue debe sujetarse un inmueble;
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XL CEDIS: El Centro de Distribucion y Almacenes del ISSEG;

Xll. Cierre de turno: El corte de caja comprendido en un tumo o periodo de
frabgjo;
Xlll. Compras piso: La adquisicién de productos que realiza directamente Ila

Direcciéon Comercial a los proveedores relativas a productos de
conveniencia;

XIV. Comité de compras: El érgano colegiado que tiene por objeto autorizar,
supervisar, coordinar y vigilar que las compras de bienes vy servicics se
reclicen con apego ala normativa aplicable;

XV. Contingencia: Es un servicio de reparacidén de averias efectuadas al
inmueble, ya sea por causa natural, provecada o un accidente;

XVI. Contrato: Acuerdo de voluntades en el cudl se establecen los derechos vy
obligaciones;

XVIl. Condiciones de mercado: Aguellos factores econémicos y financieros que
inciden en la comercidlizacién de un bien ¢ servicio;

XVIIl. Dias de Inventario: Los niveles de inventarios de productos comercializados
por el ISSEG, en mdximos, minimos v éplimos expresado en dias, con base
en la demanda diaria estimada en las unidades de negocio;

XIX. Estimacién: El documento que contfiene la valuacidon de los trabajos
ejecutados en el periodo pactado, aplicando los precios unitarios a las
cantidades de los conceptos de frabagjos realizados;

XX. Garantia: El instrumento juridico a fravés del cual el proveedor respalda
econdmicamente el cumplimiento de un contrato vy, en su caso, el anticipo
gue se le hubiese entregado;

XXIl. Inventario: La relacion ordenada v sistematizada de bienes muebles que se
encuentran en existencic;
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XXIl. ley de Contrataciones: La Ley de Contrataciones PUblicas para el Estado
de Guanagjuato;

XXIll. Ley de Obra: La Ley de Obra Pdblica y Servicios relacionados con la misma
para el Estado v los Municipios de Guanagjuato;

XXIV. Lineamientos del Comité de Compras: El conjunto de reglas especificas que
determinan la manera de llevar a cabo las adquisiciones de bienes para
comerciclizacidn en las unidades de negocio;

XXV. Olicio de solicitud: El documento que establece los reguerimientos
necesarios para iniciar con el proceso del contrato;

XXVI. Orden de compra: El documento que contiene la instruccidn dl proveedor,
mediante la cual se establecen las especificaciones técnicas v de calidad,
alcances, precios y condiciones de la compra del bien o servicio;

XXVI. Padrén de proveedores: El registro que lleva el ISSEG de las personas gue
deseen engjenar bienes muebles o prestar servicios en términocs de la Ley
de Confrataciones, y demds normativa aplicable;

XXVI. Pena convencional: El pago que se fija a cargo del proveedor por el
incumplimiento de las obligaciones estipuladas contractualmente con el
ISSEG:

XXIX. Planta fisica: La infraestructura v bienes inmuebles para uso administrativo
del ISSEG;

XXX. Proveedor: La persona que por virfud de un confrafo fransmita la
propiedad o el uso de bienes muebles, o preste servicios en términos de la
Ley de Confrataciones;

XXXI. Presupuesto auterizado: I plan de gasto que se programa para la
redlizacion de las actividades del manfenimiento ordinario;

XXXII. Procedimiento: La forma especificada para llevar a cabo una actividad o
un proceso;
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XXXIll.Proyecto arquitecténico: El expediente que contiene el conjunto de
disefios, documentos, planos, dibujos y cdlculos que dan idea de cdmo
debe ser una obra arquitecténica;

XXXIV. Proyecto concepludl: La etapa de andlisis en donde se desarrolla una
idea convirtiéndola en un disefic plasmado grdficamente;

XXXV. Proyecto de inversién: Es un proceso de investigacidon, evaluacion de
alternativas, toma de decisiones y definicién de ccciones a implementar
antes de redlizar una inversién, que permitird determinar si conviene realizar
una inversién y cudles son las mejores alternativas;

XXXVI. Proyecto ejeculivo: Plan prospectivo encaminado a materializar un
provecto de obra puUblica, indicando los medios necesarios para su
realizacion vy la adecuacidon de esos medios a los resultados que se
persiguen;

XXXVII. Reglamento de Obra: El Reglamento de la Ley de Obra;

XXXVIIl. Reglamento de Contrataciones: El Reglamentc de la Ley de
Contrataciones;

XXXIX. Registro: El acto administrativo a través del cual se da de alta una persona
fisica o moral en el padrén que se designe;

XL. Temporalidad: Caracteristica de los productos que se presenta cuando en
un periodo o época del ano se modifica su demanda por las condiciones
de mercado;

XLl. Unidades de negocio: Los establecimientos comerciales generadores de
ingresos en los que se redlizan actividades relativas a ventas y dispensacién
de bienes y servicios comercializables del ISSEG y arrendamiento de bienes
inmuebles; y
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XUl Unidades responsables: Las diversas dreas del ISSEG gue participan en el
Proceso de suministro de las unidades de negocio v que para los efectos
son: Subdireccién General de Unidades de Negocio, Direccién Comercial,
Direccién Inmobiliaria y la Direccién de Adquisiciones, asi como las
gerencias a ellas adscritas.

Capitulo I
Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccidn
Generdl de Unidades de Negocio
Facuitad genérica
Arficulo 80. La Subdireccidn General de Unidades de Negocio tiene a su
cargo regular las facultades para el ejercicio de las actividades relativas a la
adgqguisicién, comercializaciéon, arrendamiento, administracién vy enajenacién de
bienes v servicios, asi como el desarrollo inmobiliario, que efectden las dreas
adscritas a esta Subdireccién.
Unidades adminisirafivas adscritas
Articulo 81. La Subdireccidn General de Unidades de Negocio debe
planear, organizar, coordinar y supervisar el frabajo de las siguientes dreas:
L Direccién Comercial:
a) Gerencia de Ventas;
b) Gerencia de Logistica; v
c) Gerencia de Mercadotecnia.
. Direccidn Inmobiliaria:
a) Gerencia de Desarrollo Inmobiliario; vy

b) Gerencia de Administracién y Comercializaciéon de Inmuebles.

. Direccién de Adquisiciones.
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Facuitades de la Subdirecciéon General de Unidades de Negocio
Articulo 82. La Subdireccidn General de Unidades de Negocio tiene las
siguientes facultades:

l. Evaluar los prondsticos v presupuestos necesarios para el desarrollo de los
asuntos que le competen;

il Evaluar vy supervisar las estrategias de adquisicion y comercializacion de
bienes y servicios;

Iil. Proponer las acciones de comercidlizacién de bienes vy servicios que
permitan superar condicicnes de mercado adversas o que representen un
riesgo para el patrimonio del ISSEG;

Iv. Proponer, en coordinacion con la Direccion Juridica, la remisién parcial,
periodo de pago v las bases para la liquidacién de los créditos a favor del
ISSEG;

V. Coordinar las unidades administrativas a su cargo;

VI. Supervisar la adquisicion, administracion v enajenacion de bienes

inmuebles con fines comerciales;
VII. Supervisar permanentemente los proyectos y desarrollos inmobiliarios;

VII. Vdlidar los pagos a proveedores v contratistas que sean solicitados por las
unidades administrativas a su cargo; v

IX. Las gue le sean encomendadas conforme a la normativa aplicable.

Facultades genéricas

Arficulo 83. Los Directores adscritos a la Subdireccion General de Unidades

de Negocio, ademds de las facultades establecidas en el articulo 12 de este
Reglamento, tiene las siguientes:

I Formular los prondsticos y presupuestos necesarios para el desarrcllo de los
asuntos que les competen;
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Il Coordinar sus actividades con los ftitulares de las otfras unidades
administrativas del ISSEG, v participar en los comités y comisiones internas
gue se integren;

. Proponer a su Subdirector las modificaciones administrativas que dentro de
su direccidén deban hacerse para el mejor funcicnamiento del ISSEG;

Iv. Asesorar en asuntos de su competencia al Subdirector, asi come a las
demds unidades administrativas del ISSEG;

V. Formular e implementar las estrategias comerciales del ISSEG, previa
evaluacién de la Subdireccion General;

VI. Mantener actudlizadas las funciones de las gerencias vy coordinaciones
adscritas a su Direccidon, en coordinacion con la unidad administrativa
correspondiente;

VIl. Establecer un plan estratégicc anual para el desarrcllo de las operacicnes
de adquisiciones, actividades comerciales y de proyectos inmobiliarios, en
el dmbito de su competencia;

VIII. Informar periédicamente a su Subdireccidon el cumplimiento de los objetivos
v proyectos asignados; v

IX. Las demds que le sefiale la normativa aplicable.

Capitulo Il
Direccién Comercial
Facuiltad genérica
Arficulo 84. La Direccidn Comercial tiene a su cargo dirgir las acciocnes de
almacengje, distribucién, venta vy estrategios de mercadotecnia de los bienes y
servicios que cocmercialice el ISSEG, a efectc de ofrecerlos de manera oportunag,
suficiente y con calidad.

Unidades adminisirafivas adscritas
Arficulo 85. La Direccién Comercicl debe planear, organizar, coordinar vy
supervisar el frabajo de las siguientes unidades administrativas:
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I Gerencia Ventas;
L. Gerencia de Logistica; y
IR Gerencia de Mercadotecnia.

Faculfades de la Direccién Comercial
Articulo 84. La Direccion Comercial tiene las siguientes facultades:

L Verificar que las unidades administrativas a su carge cuenten con procesos
confiables y eficientes;

L. Coordinar los pronésticos y presupuestos necesarios para el desarrollo de
los asuntos que le competen;

. Coordinar el pago de facturas por los egresos de las dreas a su cargo, con
base en las politicas establecidas;

Iv. Supervisar el desempefio de las unidades administrativas a su cargo,
encaminado al cumplimiento de los objetivos establecidos;

V. Determinar en conjunto con la Direccién de Adguisiciones las estrategias
encaminadas a mejorar el desempefo de las unidades de negocio;

V1. Supervisar el frabajo conjunto de las unidades administraftivas a su cargo
encaminado a mejorar el desempefo de las unidades de negocic v
fortalecer las dreas institucionales;

VII. Supervisar el desarrollo de estrategias para la inclusién de productos vy
servicios nuevos;

VIII. Desarrollar estrategias para la reduccidn y eliminacién de mermas;

IX. Vigilar la administracion de inventarios de las unidades de negocio, los
centros de distribucién y admacenes;

X. Desarrollar el proceso de apertura, reubicacidon v cierre de |las unidades de
negocio;
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XL Vigilar que los sistemas operativos a su cargoe cumplan con los objetivos
para los cuales fueron implantados;

Xll. Validar el catdlogo de los articulos que comercializa el ISSEG en sus
unidades de negocio:

XL Supervisar que las unidades administrativas a su cargo pongan a
disposicidn de la Direccidn de Adquisiciones los bienes sujetos a devolucidén
a proveedores; y

XIV. Informar a la Subdireccidon General de Unidades de Negocio las
condiciones de mercado adversas que representen un riesgo para el
patrimonio del ISSEG y proponer e implementar las medidas optimas
necesarias para la mejor coemercializacién de los bienes y servicios del
ISSEG.

Seccién Primera
Gerencia de Ventas

Facultad genérica

Articulo 87. La Gerencia de Ventas tiene a su cargo coordinar y supervisar

el funcionamiento de los puntos de venta del ISSEG, a fin de proporcionar ¢l

publico en general un servicio eficiente en apego a las estrategias coordinadas
por la Direccidén Comercial.

Facultades de la Gerencia de Ventas
Articulo 88. La Gerencia de Ventas tiene las siguientes facultades:

I Proponer ala Direccidn Comercial el programa general de ventas;

il Disefiar y ejecutar las estrategias de venta coordinadas por la Direccidn
Comercial;

L. Identificar y proponer la infroduccién de nuevos productos para
comercidlizarse en |las unidades de negocio;
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Iv. Implementar vy supervisar los procesos relativos a la operacién en los puntos
de venta del ISSEG, en apego ala normativa aplicable;

V. Efectuar negociaciones y convenios para oforgar lineas de crédito a
clientes;
VI. Verificar la adecuada instalacion y funcicnamiento de los sistemas

operativos de los puntos de venta en apego ¢ la normativa aplicable;

VIl. Monitorear el comportamiento de cada punto de venta, para medir su
desempefo;

VIIl.  Administrar los inventarios en los puntos de venta;

IX. Elakorar y proponer los presupuestos de ingresos v egresos de los puntos de
venta;

X. Presentar periddicamente al Director Comercial los reportes de ventaos;

XL Proponer v desarrollar las estrategias de comercidlizacién de bienes y

servicios, en conjunto con la Coordinacién de Andlisis Estadistico;

Xll.  Implementar las medidas de seguridad e higiene en los puntos de venta,
en coordinacién con la Coordinacién de Recursos Humanos;

Xlll.  Proponer ala Direccidn Comercial estrategias de reduccion vy eliminaciéon
de mermas en coordinacién con la Gerencia de Logisticg;

XIV. Ejecutar el plan de manftenimiento preventivo de los puntos de venta, en
coordinacién con la Coordinacién de Recursos Materiales y Servicios
Generdles;

XV. Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivades de sus procesos;

XVI. Supervisar el cumplimiento de la normativa aplicable a la operacién de los
puntos de venta; y
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XVIL

Informar a la Direccidn Comercial las condiciones de mercado adversas
gue representen un riesgo para el patrimonio del ISSEG.

Seccién Segunda
Gerencia de Logistica

Facuitad genérica
Articulo 89. La Gerencia de Logistica tiene a su cargoe la administracion de

los centros de distribucidn y almacenes, con la finalidad de lograr la eficiencia de
su inventario y del surtimiento a las unidades de negocic.

Facultades de la Gerencia de Logisiica
Arficulo 90. Para la administracidn de los centros de distribucién vy

almacenes, la Gerencia de Logistica tiene las siguientes facultades:

VL.

VIl

VIIL.

Supervisar la entrada v salida de mercancia;
Eiecutar el programa de conteos fisicos de mercancia;

Supervisar los procesos de recepcidn, recbasto, surfimiento, expedicidon vy
reparto de mercancias;

Poner a dispasicion de la Direccién de Adquisiciones las devoluciones a
proveedcres, en apego a la normativa aplicable;

Supervisar y tramitar ante las instancias correspondientes la destruccién o
deshecho de mercancias no aptas para su comercializacion;

Conciliar periédicamente las devoluciones de las unidades de negocio;

Implementar medidas de seguridad e higiene, en coordinacidn con la
Coordinacién de Recursos Humanos;

Llevar a cabo procesos eficientes para la distribucién de bienes;
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IX. Flaborar en conjunto con la Coordinacién de Recursos Materiales y
Servicios Generales y la Direccidén de Tecnologias de la Informacién, un
plan anual de manftenimiento preventive para equipos, vehiculos e
instalaciocnes de los Centros de Distribucion v Almacenes;

X. Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procesos;
XL Supervisar el cumplimiento de las normas oficiales aplicables a la operacidon
de los centros de distribucidn y almacenes, y de los procedimientos

normalizados de operacion;

Xll. Disefiar e implementar las estrategias de almacenamiento y distribucion de
bienes a comercializar por el ISSEG; v

Xlll.  Informar a la Direccion Comercial las condiciones de almacenamientc y
distribucidon adversas que representen un riesgo para el patrimonio del
ISSEG.

Seccidn Tercera
Gerencia de Mercadotecnia

Facuiltad genérica

Articulo ?1. La Gerencia de Mercadotecnia debe planear, organizar,

coordinar, presupuestar y gjecutar las estrategias del dmbito de su especialidad,
para el fortalecimiento de las unidades de negocio vy del drea institucional.

Facultades de la Gerencia de Mercadofecnia
Articulo 92. La Gerencia de Mercadotecnia tiene las siguientes facultades:

I Elakorar y proponer los planes anuales de mercadotecnia de las unidades
de negocio y del drea instfitucional;

. Redlizar los estudios de viabilidad correspondientes para la apertura,
reubicaciéon y cierre de las unidades de negocio;

. Participar en la elaboracién de los prondsticos de ventas;
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VI.

VIL.

VIIL.

Andlizar vy proponer la introduccién de nuevos productos para
comercializarse en las unidades de negocio;

Proponer el disefic de matericl de comunicacidén, publicidad e imagen
cemercial e institucional del ISSEG;

Organizar los eventos de las unidades de negocio del ISSEG y partficipar en
los eventos institucionales;

Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procesos;
Participar en la actuadlizacién de la politica de precios;

Identificar condiciones de mercado adversas que representen un riesgo
para el patrimonio del ISSEG vy sugerir alternativas para enfrentarlas; y

Disefiar y ejecutar las estrategias de mercadotecnia.
Capitulo IV
Direccién Inmobiliaria

Facuiltad genérica

Articulo 93. La Direccidon Inmobiliaria tiene a su cargo proponer, gestionar,

analizar, ejecutar y supervisar proyectos y obras de inversién inmobilicrig,
atendiendo a la normativa aplicable, asi como administrar los inmuebles
propiedad del ISSEG ¢ que le sean asignados y operar su comercializacion.

Unidades adminisfrafivas adscrifas

Articulo 94. La Direccidn Inmobiliaria debe planear, organizar, coordinar y

supervisar el tfrabajo de las siguientes unidades administrativas:

Gerencia de Desarrollo Inmobiliario; y

Gerencia de Administracion y Comercializaciéon de Inmuebles.
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Facuifades de la Direccién Inmobiliaria
Articulo 95. La Direccién Inmobiliaria tiene las siguientes atribuciones:

L Someter a consideraciéon de la Subdireccidon General de Unidades de
Negocio, la contratacidon de proyectos egjecutivos de obra, estudios
técnicos, provecfos conceptuales, ejecucidn de obra y servicios
relacionados con la misma;

il Evaluar, elaborar y proponer los proyectos de inversion inmobiliaria que
consocliden el patrimonio del ISSEG, en cocrdinacién con la Direccidon de
Finanzas adscrita a la Subdireccidn General de Administracion y Finanzas;

Iil. Planear, programar, presupuestar, confratar, supervisar v dar seguimiento a
los proyectos y a la obra que se autoricen, atendiendo a la normativa

aplicable;

Iv. Presentar propuestas para la adquisicion y engjenacidn de bienes
inmuebles, con los informes y andlisis que soporten su viabilidad;

V. Coordinar y supervisar la operaciéon y funcionamiento de los inmuebles del
ISSEG;

VI. Administrar el padrén inmobiliaric del ISSEG;

VIl. Llevar a cabo el procedimiento de designacidn de supervisidn de obra
interna o externa, segun sea el caso;

VIIl. Vdalidar los trabagjos de supervision de las obras de remodelacién de
inmuebles propiedad del ISSEG vy los que le hayan sido asignados para su
uso;

IX. Proponer y vdlidar la supervision de la comercializacién, compra, venta,

arrendamiento, subarrendamiento, comodato y otras formas de utilizacién
de los recursos inmobiliarios del ISSEG, con sujecidn < la nermativa
aplicable;

X. Autorizar los trdmites administrativos de los proyectos, andlisis, estudios
técnicos, ejecucidn vy supervisién de obra que desarrolle el ISSEG;
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XL Asegurar, validar la supervisidén v la residencia de obra;
Xll. Revisary validar las estimaciones de obra; vy
Xlll.  Avutcrizar el cierre de obra.

Seccidn Primera
Gerencia de Desarrollo Inmobiliario

Facuitad genérica

Articulo 96. La Gerencia de Desarrollo Inmobiliario tiene a su cargo planear,

organizar, proponer, andlizar, evaluar, supervisar y dar seguimiento a la ejecucién
de los proyectos de inversidn inmobiliaria.

Facultades de la Gerencia de Desarrollo Inmobiliario
Articulo 97. La Gerencia de Desarrollo Inmobiliario tiene las siguientes
facultades:

I Proponer los proyectos de inversion inmabiliaria;
Il Someter a la aprobacién del Director Inmobiliario los proyectos gjecutivos
de obra, estudios técnicos, proyectos conceptuales, ejecucidén de cbra vy

servicios relacionados con la mismg;

. Proponer vy ejecutar los proyectos v obras para la adecuacién de planta
fisica de las diversas dreas del ISSEG, atendiendo a la normativa aplicable;

Iv. Autcrizar vy supervisar los tfrdmites administrativos de los proyectos, andlisis,
estudios técnicos, ejecucidn v supervision de obra, que el ISSEG desarrolle;

V. Supervisar gue los proyectos v la gjecucidon de obra se redlicen en fiempo y
formg;

VI. Supervisar las obras de mantenimiento y remodelacién de inmuebles;

VIl. Coordinar los proyectos ejecutivos, revisiones y modificaciones, relativos a

obra vy servicios relacionados con la misma;



PERIODICO OFICIAL 30 DE ENERO - 2015 PAGINA 69

VIIl. Elaborar finiquitos de cierre obra, integrando al mismo, el acta de entrega-
recepcion, acta de extincidn de derechos v acta de cierre financiero, de
conformidad con lo dispuesto en la normatividad aplicable;

IX. Supervisar los procesos de pago de estimaciones v de elaboracién de
actas parciales de entrega-recepcién;

X. Auxiliar el proceso de adquisicidn, enagjenacién y utilizacién de bienes
inmuebles;
XL Verificar la integracion de los proyectos de inversion inmobiliaria, de

conformidad a la normativa aplicable;

Xll. Obtener la validaciéon de la Secretaria de Obra Pdblica para la ejecucidn
de la obra;
Xlll.  Redlizar la contratacién de obra vy servicios relacionados con la misma, en

apego ala Lley de Obray al Reglamento de Obrag;

XIV. Sujetar la contratacion de cbra vy servicios relacionados con la misma, al
Padrén Estatal de Contratistas; v

XV. Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procescs.

Seccién Segunda
Gerencia de Administracién y Comercidlizaciéon de Inmuebles

Facuitad genérica

Articulo 98. La Gerencia de Administracidon v Comercidlizacién de

Inmuebles tiene a su cargo la adquisicidn, arrendamiento, administracién vy

enajenacién de los inmuebles que integran el patimonio del ISSEG v de los que le
hayan sido asignados para su uso, con apego ala normativa aplicable.

Facultades de la Gerencia de Adminisiracién

y Comercializacion de inmuebles

Ariculo 99. La Gerencia de Administracién vy Comercializaciéon de
Inmuebles tiene las siguientes facultades:
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L Administrar y comercializar los inmuebles;
L. Supervisar el funcionamiento y mantenimiento de los inmuebles;
. Mantener actudlizado y documentado el padrdn inmobiliario;

Iv. Informar a la Direccidn Inmobiliaria la disponibilidad v ocupacion de los
espacios, dreas rentables, estacionamientos y otros inmuebles;

V. Andlizar v proponer a la Direccién Inmobiliaria las posibles adquisiciones,
engjenaciones vy utilizacién de los bienes inmuebles;

VL Colaborar en el proceso de adguisicién y utilizacidn de los bienes
inmuebles;

VI. Administrar la contrataciéon vy cumplimienfo de los contratos de
comercializacién, mediante la engjenacion, arrendamiento,

subarrendamiento, comodato, usufructo v ofros en que se involucren los
recursos inmobiliarios;

VIIl. Proponer ala Direccidon Inmobiliaria obras de remodelacion de inmuebles v
de dreas que administra el ISSEG;

IX. Proponer a la Direccién Inmobiliaria los proyectos de comercializacion de
los espacios y dreas renfables del ISSEG;

X. Dar seguimiento a los contratos de comisicnistas inmobiliarios de los
espacios y areas rentables inmobiliarias;

XL Redlizar acciones tendientes a mejorar las condiciones de los bienes
inmuebles del ISSEG;

Xll.  Elaborar el programa anual de adguisicién, engjenacién y administracion
de inmuebles;

Xlll. Coordinar las acciones necesarias con las dreas involucradas, para
culminar el proceso de comercidlizacién de los recursos inmobiliarios del
ISSEG;
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XIV. Disefar e implementar las estrategias de promocién de comercializaciéon
de los recursos inmobiliarios v sus servicios;

XV. Redlizar el diagndéstico anual de las necesidades de mantenimiento a los
inmuebles;

XVI. Elaborary supervisar del plan anual de mantenimiento de los inmuebles; v

XVII. Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procesos.

Capitulo V
Direccién de Adquisiciones

Facuitad genérica

Articulo 100. La Direccidn de Adquisiciones tiene a su cargo efectuar la

compra de distintas lineas de bienes y servicios a comercializar en las unidades de
negocio, en las mejores condiciones.

Facultades de la Direccién de Adquisiciones
Articulo 101. La Direccidn de Adquisiciones tiene las siguientes atribuciones:

L Administrar el catdlogo de bienes y servicics, en coordinacién con la
Direccién Comercial;

Il Administrar el Padrén de proveedores;
. Negociar con los proveedores las mejores condiciones de compra para el
ISSEG, en apegc a la normativa aplicable y a los pardmetros autorizados

por el Comité de Compras;

Iv. Generar las érdenes de compra para la adquisicidn de bienes y servicios a
comercializar, bajc los pardmetros autorizados por el Comité de Compras;

V. Programar la recepcién de mercancia a proveedores, en coordinaciéon
con la Gerencia de Logistica;
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V1. Negociar y documentar las condiciones para la devolucién de mercancias
a los proveedores;

VIl. Recabarla documentacién legal de la adquisicidn de los bienes vy servicios,
dentro de los pardmetros establecidos por la normativa aplicable;

VIIl. Dar seguimiento a la normativa aplicable para la adquisicién de bienes y
servicios comercializables en las unidades de negocio;

IX. Acordar con la Direccién Comercial la intreduccién de nuevos productos;

X. Acordar con las direcciones Comercial e Inmobiliaria, las acciones para el
surtimiento de los niveles de inventario de centros de distribucion vy
almacenesy unidades de negocio;

XL Solicitar la autorizacion del Comité de Compras, previo acuerdo con la
Direccion Comercial, de las estrategias de abastecimiento de las unidades
de negocio;

Xll.  Andlizary contabilizar los diferentes conceptos derivados de sus procesos;

Xlll.  Elaborar las solicitudes de pago a proveedores comerciales conforme a los
requerimientos administrativos del ISSEG;

XIV. Elaborar v someter a aprobaciéon del Comité de Compras, el programa
anual de abasto, previa validacion de la Subdireccién General de
Unidades de Negocio, de acuerdo a los requerimientos del ISSEG v a la
normativa aplicable;

XV. Someter a aprobacidon del Comité de Compras los pardmetros necesarios
en la determinacidén del sugerido de compra;

XVI.  Solicitar la autorizacién del Comité de Compras de los métodos y criterios
de adquisicién de bienes vy servicios a comercializar, asi como los criterios vy
requisitos para la integracion del Padrén de proveedores;
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XVIl. Informar a la Subdireccién General de Unidaodes de Negocio las
condiciones de mercado adversas que representen un riesgo para el
patrimonio del ISSEG e implementar las medidas aprobadas; v

XVI. Levar a cabo las compras exfraordinarias de bienes vy servicios, a fin de
atender contingencias de salud publica o condiciones de mercado
adversas, con la aprcbacién expedita del Comité de Compras.

. Titulo Noveno
Organo de Control y Vigilancia del ISSEG

3 Capitulo Unico
Organo de Control y Vigilancia

Coniraloria Interna

Articulo 102. El ISSEG cuenta con un Organo de Control y Vigilancia

integrado en los términos v con las facultades conferidas por la Ley y su propio
Reglamento.

Titulo Décimo
Suplencias y Relaciones Laborales

Capitulo |
Suplencias

Suplencia del Director General
Arficulo 103. Las ausencias del Director General hasta por quince dias
hdbiles, serdn suplidas peor el Subdirector General que al efecto designe.

Suplencias de los demds setvidores publicos

Arficulo 104. Las Subdirectores Generales serdn suplidos en sus ausencias

por el funcionaric que designe el Director General y los demdas funcionarics serdn

suplidas por el servidor pUblico que designe el titular del drea correspondiente o su
superior jerdrquico.
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Capitulo 1l
Relaciones Laborales

Normativa aplicable

Articulo 105. Las relaciones laborales del ISSEG se rigen por lo establecido

en la Ley del Trabajo de los Servidores PUblicos al Servicio del Estado y de los

Municipios, v por las Condiciones Generales de Trabajo para las Dependencias,

Entidades vy Unidades de Apovo de la Administracién Plblica del Estado de
Guanajuato.

TRANSITORIOS

; Inicio de vigencia
ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto Gubernative entrard en vigencia el dia
siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobiemno del Estado.

Abrogacién
ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior del Instituto de Seguridad
Social del Estado de Guanagjuato, contenido en el Decreto Gubernativo niUmero
61, publicado en el Periédico Oficial del Gobiemo del Estado, nUmerc 190,
Segunda Parte, de fecha 27 de noviembre del 2007.

Referencia a la Lley de Contrataciones Publicas
ARTICULO TERCERO. En tanto cobra vigencia la Ley de Confrataciones Publicas
para el Estado de Guanajuato, las remisiones que en la vigente Ley se efectian a
esta, se enftenderdn hechas a la Ley de Adguisiciones, Engjenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Sector Pdblico en el Estado de
Guanagjuato.
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Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Guanajuato,
Gto.. a 12 de enero de 2015.

EL SECRETARIO DE GOBIERNOQ DE FINANZAS, INVERSION

ANTONI R GARCIA LOPEZ JUAN IGNAEIO MARTIN SOLIS
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COMITE DE ESTRUCTURACION SALARIAL

DEL ESTADO DE GUANAJUATO

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 92 de la Ley para el Ejercicio
y Conirol de los Recursos PUblicos para el Estado y los Municipios de Guanagjuato,
se hace del conocimiento que el Comité de Esfructuracién Salarial en sesidn
ordinaria, celebrada el dic 29 veinfinueve de enero de 2015 dos mil quince,
acordé aprobar por unanimidad los Lineamientos del Sistema de Evaluacion al
Desempefio Instifucional de los tres Poderes del Estado de Guangjuato, en los
siguientes férminos:

«Primero. Se aprueban por unanimidad los Lineamientos del Sistema de
Evaluacién al Desempefio Insfitucional que se presentan en anexo, tomandoe en
consideracién los modelos de evaluacién de cada uno de los fres Poderes, de
conformidad con el articulo 92 de ia Ley para el Eercicio y Control de los
Recursos PUblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

A la vez, la cdlificacion minima para el oforgamiento del estimulo aplicable
a los tres poderes serd de 7 {siete) o 70 (setenta) dependiendo de la escala de
evaluacion implementada por cada Poder, pudiendo este minimo  ser
aumentado a criterio de éstos.

Se instruye al Secretario Ejecutivo para que signe v redlice los frdmites de
publicacién de los lineamientos referidosy.
Anexo
Lineamientos del Sistema de Evaluacién al Desempeiio Insfitucional
Poder Ejecutivo
Lineamientos de Evaluacién al Desempefio
1. La evaluacidén al desempefio del Poder Ejecutivo comprenderd a los
niveles del 01 al 14 de acuerdo a la metodologia establecida. Para los efectos del
presente ordenamiento, se aplicard a los servidores publicos de nivel 05 hasta los

que ocupen el nivel equivalente a 27 salarios minimos generales.

La evaluacion institucional equivale a la medicién individual que se
realizard en las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo.

2. La cdlificaciéon de los servidores publicos del nivel 05 hasta los que
ocupen el nivel equivalente a 27 salarios minimos generdles se obtendrd de la
evaluacién individuat que cada servidor pUblico obtenga.
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3. La evaluacidn de los organismos descentralizados sectorizados a la
Secretarfa de Educacion, la llevard a cabo la misma Secretaria aplicande la
metodologia que para fal efecto sea acordada con la Secretaria de Finanzas,
Inversién y Administracion.

4. Lo evaluacion individual de los servidores publicos lo lievard a cabo
cada dependencia y entidad, observando lo dispuesto por los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Finanzas, Inversidén y Administracion.

5. La cadiificacion final expresada sobre una escala de 100 puntos, serd
utiizada como base de célculo respecto del porcentaje de estimulo que merezca
cada servidor pUblico, en atencién a lo dispuesto por el arficulo 92 de la Ley para
el Ejercicio y Conirol de los Recursos Piblicos para el Esfado y los Municipios de
Guangjuato.

Poder Judicial

Lineamientos Generales de Evaluacién, Eficiencia y Calidad del
Poder judicial del Estado de Guangjuate

Con fundamentoc en et articulo 92 de la Ley para el Ejercicio y Conirol de
los Recursos PUblicos para el Estado y los Municipios de Guanagjuate, 1os articulos
5, 28 fracciones XVl y XXIX de la Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado de
Guangjuatoe, articulo 23 de las Disposiciones Administrativas necesarias para el
cumplimiento de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos PUblicos para el
Estado vy los Municipios de Guanagjuato, vy 70 de las Condiciones Generales de
Trabajo del Poder Judicial del Estado de Guanajuato, los Lineamientos Generales
de Evaluacion Eficiencia y Calidad del Poder Judicial del Estado de Guangjuato
emitidos por el Comité de Estructuracion Salarial, publicados en el Periddico
Oficial del Gebierno del Estado de Guangjuato el 30 de enero del 2015
aprobados por los tres Poderes del Estado, se emiten los Lineamientos para el
Otorgamiento de Estimulos derivados de la Evaluacion del Desempefio de
los Servidores PUblicos del Poder Judicial del Estado de Guanajuato para el
Ejercicio Fiscal 2015.

Objeto, sujeto y base de la evaluacién del desempeiio
Articulo 1. El proceso de evaluacion del desempeio, es de aplicacion
obhgoionc tanto para el evaluador como para el evaluado vy tiene por objefo
ponderor la actuacién de todos los servidores publicos del Poder Judicial del
Estado de Guangjuato de los niveles tabulares que no excedan de 27 veces el
salario minimo elevado al mes del érea geogrdfica «Bn y cuya calificacién
minima sea 7 sobre 10 o setenta sobre 100, respecto a ia calificacidn méxima
probable, sin excederse de 15 dias de salario nominal de acuerdo « los niveles
salariales en que se haya desempenado en el periodo evaluado.

Etapas de la evaluacién de productividad, calidad y celeridad
Articulo 2. Bl procedimiento para ldlevar a cabo la evaluacidén de
preductividad, calidad y celeridad se integra a partir de las siguientes etapas:
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L Autorizacion del Consejo de la Metodologia de Evaluacidon de
Productividad, Calidad y Celeridad (Anexo 1);

In. Preparacion de la herramienta de evaluacién de productividad, calidad
y celeridad;

4. Aplicacién de la evaluacion de productividad, calidad v celeridad del
desempefo al colaborador: y

v, Entrega de resultados al Consejo.

Difusién de la evalvacion de productividad, calidad y celeridad

Articulo 3. Corresponderd a la Direccién de Administracién, a través de la

Direccidén de Recursos Humanos, la difusién, capacitacién y coordinacién de los

procedimientos de evaluacién de productividad, calidad y celeridad que se
lleven a cabo en las diversas unidades.

Preparacién de la evaluacién de productividad, calidad y celeridad

Articulo 4. Ei Grea de recursos humanos, a efecto de preparar la aplicacién

de la evaluacién de productividad, calidad y celeridad, deberd previamente

revisar y actuadiizar la estructura jerdrquica evaivador-colaborador vy Ia

adecuada asignacién del personal en el sistema informdatico que se desarrolle

para tal efecto. Asi mismo, deberd diferenciar a los servidores pUblicos que no

son sujetos a evaluacion de productividad, calidad y celeridad e identificar el
motivo.

Faculfado para evaluar
Articulo 5. En los casos de ausencia justificada del tfitular del drea
responsable, la evaluacion de productividad, calidad y celeridad por este afo,
comrrespondiente podrd efectuarse por aquél que le siga en orden jerdrqguico en
la cadena de mando o el gue él hubiere designado para este efecto, en caso
de no existir, el superior jerdrquico inmediato ausente designard al evaluador
siempre y cuando tengan relacion estrecha de trabgjo para contar con
elementos de evaluacion de productividad, calidad y celeridad.

Serd responsabilidad del drec de recursos humanos asignar en el sistema
correspondiente, al superior jerdrquico inmediato que realizard la evaluacion de
productividad, calidad y celeridad y en el momento en que dicha plaza se
encuenire  nuevamente ocupada deberd redlizar o reasignacién
correspondiente.

Periodo de evaluacién de productividad, calidad y celeridad

Articulo é. El periodo ordinario de evaluacién de productividad, calidad y

celeridad serd el comprendido: del 01 del mes de noviembre de! afo 2014 al 31
del mes de octubre del afic 2015,
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El periodo a evaluar se redlizard en la tercera y cuarta semana del mes de
noviembre del 2015 v los resultados de las evaluaciones se entregardn al Consejo
det Poder Judicial dentro de los fres primeros dias hdbiles del mes de diciembre
del mismo ano.

Lo anterior aplicard siempre y cuando el servidor pUblico cuente al menos
con sesenta dias en el puesto al término del periodo a evaluar. Lo mismo serd
para aquellos que hayan disfrutado de licencias sin goce de sueldo o prérroga
de las mismas por un periodo mayoer a cuatro meses, u obtenido licencia médica
por un periodo mayor a cuatro meses.

En caso de que un servidor publico no sea sujetc a evaluacion de
productividad, calidad y celeridad por alguno de los supuestos anteriores, el Grea
de recursos humanos deberd idenfificar el motivo v signar al servidor
publico respectivo el estatus de no evaluado.

Exceptuados de la evailuacién de produclividad, calidad y celeridad

Articulo 7. No serd sujeto a evaluacién el personal que se encuentre en

periodo pre jubilatorio, con licencia sin goce de sueldo, que tenga menos de

sesenta dias con nombramiento a excepcidn de aquellos que hayan sido

promovidos con un hombramiento superior al nivel méximo establecido en el
articulo 1 de este documento, los que ya no pertenecen al Poder Judicial.

Evalvacién de productividad, calidad y celeridad del colaborador

Articulo 8. La evaluacién de productividad, calidad y celeridad ai

desempefic consistird en la valoracidn sistemética del rendimiento de los

servidores pUblicos o fravés de la asignacion de una calificacion en cada uno
de los factores registrados.

El resultado de la evaluacién de productividad, calidad y celeridad serd
en proporcién a los dias laborados durante el pericdo.

E estimulo se otorgard a aquellos evaluados que les comresponda, por
motivo del cdiculo un importe minime de dos dias,

Conceplos a evaluar y pardmeiros

Articulo 9. La cdlificacién de la evaluacién de productividad, calidad y

celeridad al desempefio se obtendrd mediante la calificacién de los siguientes
conceplos:

L Evaluacién de la productividad.
18 Evaluaciéon de la calidad.

1. Evaiuacién de la celeridad.

De acuerdo a los siguientes porcentajes:
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Concepto Porcentaje
Productividad 40%
Cafidad 40%
Celeridad 20%

Sancién por no evailuacion de productividad, calidad y celeridad al desempeiio

Atticulo 10. En caso de que el servidor piblico manifieste inconformidad,
derivado de la falta de evaluaciéon de productividad, calidad y celeridad, la
Direccién de Administracion a  tfravés de la Direcciéon de Recursos
Humanos, lo hard@ del conocimiento al Consejo para que ésta determine lo
conducente en el dmbito de su competencia.

Periodos laborados que se evaluaran

Articulo 11. Los periodos laborados por los trabajadores que se evatuardn
incluyen: cuidados maternos, licencia con sueldo, licencia médica con medio
sueldo, ficencia médica con suelde, licencia médica riesgo de trabajo, licencia
médica sin sueldo, licencia menor de 10 dias, licencia por cuidados maternos
con medio sueldo, licencia por cuidados mafemos con sueldo, licencia por
gravidez, periodo laborado, periodo vacacional, permiso econdémico por asuntos
parficulares, permiso econdémico por fallecimiento de familiar, permiso
econdmico por nupcias, descuento por retardo y licencia de paternidad.

Periodos laborados que no se considerardn para la evaluacion

Articulo 12. Los periodos taborados por los trabdjadores que no se

considerardn para la evaluacion son: licencia prejubilateriq, licencia sin goce de

sueldo, prémoga de licencia sin goce de sueldo y periodo de suspension de
labores por periodo vacacional,

Afribuciones

Arficulo 13. Es atribucién de la Direccién de Administracion, el notificar a

los evaluadores el inicio del proceso y suministrar el nimero de evaluador o

usuario y la confrasefa; adicionalmente analizar@ y determinard la base de

datos y los cdiculos comespondientes pard ia readlizacién del proceso de

evaluacion al desempefio, asi como el actualizar y: administrar el sistema
informatico garantizando la operacion del mismo.

Es competencia exclusiva del Consejo del Poder Judicial ia autorizacién
del estimule o bono econdmico para la evaluacién del desempefio o bono alos
tfrabajadores de conformidad a los resultados que arroje el sistema informatico,
mismos que serdn entregados por la coniraloria de conformidad al calendario de
octividades (anexo 2}.
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Difusién

Articulo 14. Los presentes lineamientos serdn difundidos en la pagina web

del Poder Judicial del Estade de Guanajuato, en la ventana de «pdagina de

inicion, al entrar en «servicios internosy, al seleccionar «evatuacién al desempefio
2015».

Poder Legisiativo
Lineamientos de Evaluacién al Desempeiio

1. La Junta de Gobiemo y Coordinacién Politica, con base a la fraccidn Xl
del articulo 59 de la Ley Orgdnica del Poder Legislativo, es el drgano interno
encargado de la evaluacién de los programas y metas que deban llevar a cabo
los servidores puUblicos del Poder Legisiativo, y de la determinacion, del
otorgamiento de estimulos.

2. B periodo de evoluacidon serd anual considerando el periodo
comprendido del 1 de septiembre de 2014 al 31 de agosto de 2015.

3. Sélo podrén hacerse acreedores al estimulo los servidores publicos que
tengan tal caracter al dia de la evaluacién, aguellos servidores publicos cuyo
ingreso al Poder Legislativo sea durante el periodo a evaluar, seran evaluados y el
estimulo serd en su caso, proporcional al tiempo laborado.

4. La Junta de Gobierno y Coordinacién Politica tomando en cuenta los
recursos presupuestales disponibles, previa consulta al respecto con la Comisidn
de Administracién vy el Organo de Fiscalizacion Superior, determinard el nimero
de dics maximos que habrd de otorgarse por concepto de incentivos, debiendo
comunicar dicho acuerdo, por conducto del Secretario General, a los servidores
publicos del Poder Legislative.

5. Una vez concluido el proceso de evaluacién y determinada la fista de
personal a quienes les comresponda recibir estimulo, la Junta de Gobierno vy
Coordinacién Politica instruird a la Secretaria General para que diche estimulo se
otorgue en la penultima quincena del ano legislativo.

6. La evaluacidon de los servidores publicos se basard en el desempefio
individual asi como el general del drea a que estén adscritos.

7. La evaluacion del desempenio individual del servidor publico se realizard
per el titular del érea calificadndose diversos factores.

Lla evaluacién al desempefo individual representard el 50% de la
evaluacién integral.

8. Bl 50% restante de la evaluacion del servidor publico, se obtendrd de
evaluar el cumplimiento de las funciones del drea a que estd adscrito.
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9. La suma de la evaluacién del desempeio individual del servidor pdblico,
asi como la correspondiente al drea a que se encuentra adscrito, representa el
total de su evaluacién, misme que deberd ser nofificado por el fitular del &rea al
servidor pdblico de que se trate.

10. La Contraioria interna del Poder Legislativo incluird en su programa de
trabajo la verificacion correspondiente al proceso de evaluaciéon al desempefio
de los trabajadores de las dreas del Poder Legislativo.

Guanajuato, Glo., a 29 de enero de 2015.

Savay/ e

Lic. Lillietfte Giselle Pedroza Halfltermeyer
Secretaria Ejecutiva del
Comité de Estructuracién Salarial
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DIRECCION GENERAL DE REGISTROS PUBLICOS

DE LA PROPIEDAD Y NOTARIAS

AVISO

Se comunica a la ciudadania en general gue mediante acuerdo de fecha 27
veintisiete de octubre de 2014 dos mil catotce, el licenciado Miguel Marquez
Marquez, Gobernador Constitucional del Estado, ha tenido a bien aceptar la
renuncia a la funcién notarial como titular de la Notaria Publica nimero 48
cuarenta y ocho del Partido Judicial de Irapuato, Guanajuato, solicitada por el
licenciado Adalberto Carlin Veldzquez; por 16 que se ordeno el cierre de Protocolo
y se procedié a recoger el mismo para depositarlo en el Archivo General de
Notarias, ubicado en calle Nueva sin niimero, Colonia Noria Alta de la Ciudad de
Guanajuato, Guanajuato. '

Atentamente,

Guanajuato, Gto., 4 de diciembre de 2014.

-

/’ R e
L e

P R

Dévid Cabrera Morales
Director General
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - LEON, GTO.

LA CIUDADANA LIC. MARIA BARBARA BOTELLO SANTIBANEZ, PRESIDENTA
MUNICIPAL DE LEON, ESTADC DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL MISMO
HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS
115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 117 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO; 76 FRACCION Il INCISOS A) Y B), 81, 167 FRACCION IX Y 189
FRACCIONES II'Y VI, Y 240 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO; EN SESION EXTRAORDINARIA gEL H. AYUNTAMIENTO DE FECHA 18
DE DICIEMBRE DE 2014, APROBO EL SIGUIENT

ACUERD®D

PRIMERO. Se aprueba actuaiizar las tarifas por el sérvicio publico de recepcién y disposicion
final de los residuos sélidos municipales, que presta’el H. Ayuntamiento mediante el régimen
de concesion otorgada a favor de la persona moral denominada Promotora Ambiental S.A.
de C.V,, en el Centro de Tratamiento de Residuos Sélidos (CTR El Verde), para quedar en los
siguientes términos:

1. Por recepciodn y disposicion final de los $ 68.27 (sesenta y ocho pesos 27/100 M.N.)
residuos recolectados por el Municipio. i
- (por tonelada VA incluido)

2. Por recepcion y disposicion final de los $124.49 (ciento veinticuatro pesos 49/100
residuos no peligresos ingresados M.N.)
directamente por los particulares.
(por tonelada IVA incluido)

SEGUNDO. Se aprueba la actualizacion del importe de los derechos que la Concesionaria
Promotora Ambiental S.A. de C.V., debera,cubrir por*concepto de fa concesidn otorgada en
su favor para la prestacion del servicio piSli€o materia del presente, para quedar en un monto
de $13,992.71 (trece mil novecientos figventa y dos‘pesos 71/100 M.N.)

VELAZQUEZ
. AYUNTAMIENTO

C. LIC.'LUIS FERNA
‘SECRETARI
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - YURIRIA, GTO.

EL CIUDADANO C. CESAR CALDERON GONZALEZ, PRESIDENTE DEL
MUNICIPIO DE YURIRIA, ESTADO DE GUANAJUATO, A LOS HABITANTES
DEL MISMO, HAGO SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ESTE MUNICIPIO, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115, FRACCION I
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 5,
FRACCION VII, 9 FRACCIONES |, Il Y IV, 27, 28, 33 FRACCION III, 35
FRACCIONES II, Ill, IVY IXY 36 DE LA LEY GENERAL DE ASENTAMIENTQS
HUMANQOS; 2, 28, 33, 35 Y 36 DE LA LEY FEDERAL SOBRE MONUMENTOS Y
ZONAS ARQUEOQLOGICAS, ARTISTICOS E HISTORICOS; 1,2 FRACCIONES V
Y VI; 117 FRACCION 1 Y Il DE LA CONSTITUCION POLITICAS DEL ESTADO DE
GUANJUATO; 11 Y CUARTO TRANSITORIO DEL CODIGO TERRITORIAL
PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; EN SESION
QINCUAGESIMA SEGUNDA DE TIPO EXTRAORDINARIA DE FECHA 22 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2014, EN EL PUNTO NUMERO NUEVE DEL ORDEN
DEL DIA APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS LO SIGUIENTE:

REGLAMENTO DE IMAGEN URBANA PARA YURIRIA, GUANAJUATO Y SU
AREA DE INFLUENCIA.

TiTULO PRIMERO
CAPIiTULO PRIMERO

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Las disposiciones contenidas en este reglamento son de orden y
de utilidad pulblica, de interés social y de observancia general por lo que, en
consecuencia, son obligatorios el cumplimiento y el acatamiento de este
Reglamento en la cabecera municipal de Yuriria y su area de influencia normando,
asi, los elementos y las acciones que integran la imagen de Yuriria; entendiéndose
como tales el rescate, el mantenimiento, la permanencia y la preservacién de sus
caracteristicas fisicas, ambientales y culturales; ademas de sus edificaciones,
monumentos, inmuebles histéricos, plazas, parques, vialidades, ornatos vy
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vegetacion; asi como el lugar para la colocacién de anuncios de todo tipo, el uso e
integracion del mobiliario urbano, de la construccidn y reconstruccion, el
mantenimiento de fachadas y cualquier otro elemento que defina un estilo
arquitecténico o natural en ese sitio y en su area de influencia.

ARTICULO 2.- La validez y aplicacién del presente reglamento se suscribe Unica y
exclusivamente a la jurisdiccion territorial de la cabecera municipal de Yuriria.

ARTICULO 3.- Con el fin de ordenar, definir y normar la imagen urbana de la
cabecera municipal de Yuriria, las Autoridades Municipales correspondientes
estableceran los requisitos que deben contemplar los particulares y las
dependencias gubernamentales a nivel municipal, estatal y federal, que pretendan
llevar a cabo acciones que modifiquen, cambien o reconstituyan, de cualquier
forma, dicha imagen.

Las acciones y obras de construccidn y remodelaciéon; asi como su
correspondiente ejecucion, deberan sujetarse estrictamente a las disposiciones
establecidas en el presente reglamento de imagen urbana para Yuriria,
Guanajuato y su area de influencia.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS AMBITOS DE CORRESPONDENCIA Y DE LA FACULTAD

ARTICULO 4.- La vigilancia y aplicacién del presente Reglamento le corresponde
al Ayuntamiento por conducto de la Unidad Administrativa Encargada de
Desarrollo Urbano y a las instancias municipales en sus respectivas competencias
y establecidas en este ordenamiento a quienes, en lo sucesivo, se les denominara
siempre para efecto de la aplicacion del presente documento, la Autoridad
Municipal.

ARTICULO 5.- La Autoridad Municipal tendra las siguientes facultades y
atribuciones en materia de imagen urbana para la cabecera municipal de Yuriria:

l.- Recibir las solicitudes, tramitar, expedir y revocar, en su caso, todas aquellas
autorizaciones y permisos especificos para obras y acciones de imagen urbana a
gue se refiere el presente Reglamento.

Il.- Determinar las zonas y las edificaciones en las que Unicamente se permita la
conservacién de bienes inmuebles.
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lll.- Ordenar la inspeccion de aquellas obras y acciones relativas a la imagen
urbana verificando, asi, el cumplimiento a las disposiciones contenidas en el
presente Reglamento.

IV.- Ordenar, a través de la instancia correspondiente, la suspensién de aquellas
obras y acciones relativas a la imagen urbana en Yuriria y su area de influencia
gue no cuenten con la debida autorizacidén o que, por sus caracteristicas
especificas, infrinjan el presente Reglamento.

V.- Aplicar y/o ejecutar las medidas necesarias para el cumplimiento de este
instrumento normativo y, en su caso, establecer las sanciones correspondientes
por las infracciones cometidas al mismo.

VI.- Solicitar, cuando fuere necesario, el auxilio de la fuerza publica para garantizar
el cumplimiento a las disposiciones ejecutivas de este Reglamento.

VIl.- Las demds que sean necesarias para el cumplimiento y la vigilancia del
presente ordenamiento, adicionando las que le confiera el propio Ayuntamiento y
otros instrumentos legales vigentes y aplicables. Para ello, el Ayuntamiento podra
convocar a la iniciativa privada, a las instituciones publicas o privadas; a las
asociaciones de ciudadanos y a los gobiernos Federal o Estatal a fin de convenir
sobre la preservacidon y el mantenimiento de la imagen urbana de la cabecera
municipal de Yuriria.

CAPITULO TERCERO
DEL MARCO CONCEPTUAL

ARTICULO 6.- Para los efectos de este reglamento se entendera por:

I. ANUNCIO.- Es todo medio de informacién, comunicacién o publicidad que
indique, sefiale, exprese, muestre o difunda al publico cualquier mensaje
relacionado con la generacién y venta de productos o bienes; la prestacidén de
servicios y el ejercicio licito de actividades profesionales, civicas, politicas,
industriales, culturales, mercantiles y demas de caracter afin.

Il. AREA DE INFLUENCIA.- Es el territorio en donde se asienta la cabecera
municipal de Yuriria; asi como el espacio demarcado en las distintas zonas.
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lll. AREAS VERDES.- Es la superficie de terreno para uso publico que comprende
el area urbana de Yuriria o su periferia y esta provista de vegetacion, jardines,
arboledas y edificaciones complementarias menores.

IV. AYUNTAMIENTO.- Se entiende como la representacién y autoridad maxima
en el municipio de Yuriria, Guanajuato.

V. AUTORIDAD MUNICIPAL.- Es el H. Ayuntamiento, la Presidencia Municipal y
cualquiera de sus dependencias y érganos administrativos correspondientes.

VI. ARROLLOS.- Son todos aquellos cauces naturales que permiten el desahogo
pluvial y cuya importancia se revisten por su valor ecoldgico y la funcién natural
gue ejercen en el medio ambiente.

VIl. COLONIAS.- Son aquellos sectores establecidos y ubicados dentro de la
mancha urbana.

VIlIl. COLONIAS POPULARES.- Son aquellos sectores establecidos por los
asentamientos humanos y ubicados en la periferia de la localidad.

IX. COMISION DE PROTECCION DE VIGILANCIA.- Comisién para la vigilancia
del Centro historico (Zona ).

X. CUERPOS DE AGUA.- Son las presas, rios, los lagos y los acuiferos
superficiales o subterrdaneos que constituyen parte fundamental del equilibrio
ecolégico y del medio ambiente; ya sean estos naturales o artificiales.

Xl. ELEMENTO CONSTRUIDO.- Son todos aquellos dispositivos fisicos hechos
por el hombre tales como la edificacion, la traza y los espacios abiertos no
naturales; ademas del mobiliario y la sefalizacion que conforman el paisaje
urbano.

XIl. FABRICACION. Procedimiento constructivo y materiales utilizados en la
elaboracion de elementos arquitectonicos.

Xlll. IMAGEN URBANA.- Impresion visual que producen las caracteristicas
fisicas, arquitecténicas, urbanisticas, socio econdémicas y del medio ambiente de
una localidad, tales como las fachadas de los edificios y otros elementos
integradores como las bardas, las cercas, los frentes de los predios, la quinta
fachada (cubiertas de los inmuebles) y los espacios publicos de uso comin como
lo son los parques, los jardines, las plazas, las avenidas, los camellones y las
aceras; ademas de otros instrumentos como el mobiliario urbano constituido por
los postes, los arbotantes, los arriates, las bancas, bolardos, los depositos para
basura, las fuentes, los monumentos, las paradas de los autobuses, las casetas
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telefonicas y de informacién publica; asi como los sefialamientos y otros
elementos afines.

XIV. INTEGRACION ARQUITECTONICA.- Operacién de colocar un elemento
arquitectonico atendiendo, para ello, a las relacicnes armoénicas de forma,
materiales, color, textura y estilos afines a los elementos que los circundan.

XV. INTEGRACION URBANA.- Acciones hecesarias para construir un inmueble,
una instalacion o cualquier elemento urbano atendiendo al aspecto, al caractery a
la tipologia de la zona donde se pretenda su ubicacion.

XVI. LIBERACION.- Es el retiro de aquellos elementos arquitecténicos,
escultoricos, de acabado o de aquellas instalaciones que, sin merito histérico,
artistico o humano, le hayan sido agregados al Patrimonio Edificado.

XVII. MACIZO O MURO.- Es todo elemento fisico cerrado en su totalidad.

XVIII. MEDIO NATURAL.- Denominamos medio natural al medio fisico en que se
interrelacionan toda una serie de elementos (relieve, clima, aguas, vegetacion,
suelos, fauna y el hombre) en el tiempo y en el espacio.

XIX. MOBILIARIO URBANO.- Se entiende este como aquel elemento cualquiera
ubicado en el espacio publico, y que esté destinado a fines de servicio u
ornamental.

XX. NOMENCLATURA.- Se define como el sistema que determina los hombres
de las calles, las plazas, las plazuelas y demas espacios abiertos de una localidad;
asi como la numeracion oficial de los edificios y de los predios.

XXI. OBRA NUEVA.- Es toda aquella edificacién que se erija en el momento
actual sobre un espacio territorial, ya sea de manera provisional o permanente.

XXIl. PATRIMONIO EDIFICADO.- Es todo inmueble con caracteristicas histéricas,
artisticas, sociales, vernaculas o con un valor ambiental y que es de gran
importancia en el contexto en el cual esta integrado.

XXIl. PATRIMONIO INMOBILIARIO.- Son los elementos historicos vy
arquitectonicos que cumplen con multiples funciones desde el punto de vista
urbano siendo, los mismos, parte integra del patrimonio cultural e histérico
ademas de puntos de interés turistico; asi como los simbolos comunitarios que
apoyan la estructura urbana.

XXIV. PROPAGANDA.- Es la accién organizada para difundir o publicitar bienes,
productos, servicios, espectaculos, eventos y actividades civicas, religiosas,
ideologias, politicas, comerciales y las demas que generan la actividad humana.
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XXV. REINTEGRACION.- Es la actividad para reubicar en su sitio original todos
aquellos elementos arquitecténicos, urbanos o histéricos que se encuentren fuera
de lugar y que se tenga la certeza de la ubicacion de origen.

XXVI. REPARACION.- Son aquellas actividades que tienen por objetivo corregir
las deficiencias estructurales, funcionales o estéticas del Patrimonio Edificado
generadas por el deterioro natural o inducido.

XXVI. RESTAURACION.- Es el conjunto de acciones y procedimientos
metodoldgicos y técnicos aplicados en el Patrimonio Edificado para el rescate, la
conservacién y la recuperacién, en una etapa historica determinada.

XXVIII. RSU.- Residuos Soélidos Urbanos.

XXIX. SENALIZACION.- Son los anuncios y la propaganda que aportan
informacicén o publicidad a través de medios visuales y colocados en la via publica
con fines comerciales, de servicio o de informacion.

XXX. TOPOGRAFIA.- Es el conjunto de elementos que configuran la superficie
territorial determinando, con ello, la forma y la disposiciéon de una zona o area
fisica.

XXXI. TRAZA URBANA.- Se entiende como la disposicidn y la ubicacion
geografica de las calles, los pardmetros y los espacios abiertos que conforman la
poblacién o el casco urbano.

XXXIl. VIALIDAD.- Es el espacio pulblico destinado a la circulacién o
desplazamiento de los vehiculos y de los peatones considerandose, para este
servicio, tres categorias:

» La peatonal
» La vehicular, y
» La mixta.

XXXIIl. VANO.- Se entiende como todo hueco o vacio que se ubica sobre un
macizo o muro.

XXXIV. VIAS MIXTAS.- Son las vias para el acceso y el uso por parte de los
peatones y de aquellos vehiculos con traccidon humana, animal o motriz.

XXXV. ViAS PEATONALES O ANDADORES.- Son las vias para el acceso y el
uso exclusivo de los peatones, con paso estrictamente controlado para aquellos
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vehiculos destinados a la proveeduria de servicios, de emergencias o de
seguridad.

XXXVI. VIAS VEHICULARES.- Son las vias para el acceso y uso exclusivo de los
vehiculos de traccion animal o motriz; ya sean estos Ultimos de los denominados
ligeros, de pasaje o de carga.

XXXVIl. ZONA DE MONUMENTOS HISTORICOS.- Es el area territorial que
comprende las edificaciones y los monumentos que, por sus caracteristicas
estéticas, o por su relacion con sucesos historicos o que se encuentren vinculados
a hechos pretéritos con relevancia para la Nacién, para el Estado o para la
Region; hayan sido declarados por Decreto Presidencial y publicado en el Diario
Oficial de la Federacién como zona de monumentos.

XXXVIIl. ZONA PATRIMONIAL.- Es el area que manifiesta antecedentes
historicos, culturales, sociales, simbolicos, paisaje natural, edificaciones e imagen
tipica afines.

XXXIX. DIRECTOR RESPONSABLE DE OBRA (DRO).- Persona responsable de
los trabajos a llevar a cabo durante el proyecto o en la intervencion de algun
inmueble catalogado.

CAPITULO CUARTO
DE LA CORRESPONSABILIDAD

ARTICULO 7.- La aplicacion y ejecucion del presente Reglamento corresponde al
Ayuntamiento a través del Presidente Municipal; asi como la Unidad Administrativa
Encargada de Desarrollo Urbano u otra instancia municipal que permitan la
autorizacion de cualquier obra y el otorgamiento de las licencias respectivas para
la construccion, reconstruccion, habilitacion y mantenimiento de los inmuebles.

De la misma forma el Ayuntamiento, a través de la Unidad Administrativa
Encargada de Desarrollo Urbano, aplicara las sanciones correspondientes a
quienes infrinjan las disposiciones del presente Reglamento.

ARTICULO 8.- Cuando la Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano,
lo considere necesario en atribucidon a sus facultades puede, la misma, requerir a
los interesados un dictamen técnico u oficial de aquellas instancias federales,
estatales o municipales afines a la solicitud, previo a la expedicion de la
autorizacion requerida.

ARTICULO 9.- Los usos de suelos y los programas municipales relacionados con
estos, estaran sujetos a lo establecido en el presente Reglamento. Para ello, el
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Municipio promovera la suscripcién de los acuerdos necesarios en coordinacién
con las instancias correspondientes.

CAPITULO QUINTO
DE LA COMISION DE PROTECCION DE VIGILANCIA

ARTICULO 10.- Se conforma la Comision de Proteccion y Vigilancia de la Imagen
Urbana, la cual tiene facultades consultivas y Fomento para el mejoramiento de la
Imagen Urbana del Municipio, asi como de participacion ciudadana, y su inclusidn
¥y permanencia sera el resultado de lograr los avances y logros que se realicen, y
fincara sus funciones para la expedicion de dictamenes y sugerencias, a todas las
intervenciones que se realicen con respecto al Patrimonio Cultural Urbano.

ARTICULO 11.- La Comision supervisara y coordinara el proceso cuando esté en
riesgo el cumplimiento de los objetivos del mejoramiento y conservacion de la
Imagen Urbana, y realizara las observaciones y recomendaciones necesarias.

ARTICULO 12.- La Comisién de Proteccién y Vigilancia de la Imagen Urbana,
auxiliara al Municipio de Yuriria, en lo relative a la aplicacion del presente
Reglamento y tendra como objetivo observar y vigilar el cumplimiento de unificar
los criterios del dictamen en cuestiones técnicas. Dicha Comisién estara
conformada por los siguientes miembros (cada miembro con su respectivo
suplente):

l.- El Presidente de la comision antes mencionada, estara integrada por el
Presidente Municipal.

Il.- Un Secretario Técnico, que fungira como tal, que recae en la figura de la
Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano, y sera éste quien sea
responsable de levantar las actas correspondientes.

lll.- Los vocales seran los siguientes:

a) Un integrante del H. Ayuntamiento, que sera El Regidor Presidente de la
Comisién de Desarrollo Urbano y Preservacion Ecologica.

b) La Unidad Administrativa Encargada del Juridico Municipal;
¢) La Unidad Administrativa Encargada de Turismo Municipal,
d) La Unidad Administrativa Encargada de Obras Publicas;

e) El Presidente del Comité de “Pueblo Magico”;
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f) Arquitecto, representativo del municipio;

d) Un representante de una Asociaciones de comercio registrado en el Municipio;

h) Un representante invitado de alguna de las siguientes instituciones: SECTUR,
INAH, INBA, SEDESOL, CFE o de la Universidad de Guanajuato, quienes tendran
el caracter de asesores;

ARTICULO 13.- La Comisidn, sesionara por lo menos dos veces al afio de
caracter ordinaria y extraordinarias las que se requieran, para analizar asuntos
relacionados a la imagen urbana del municipio con previa convocatoria notificada
por lo menos con 24 horas de anticipacién, y levantandose un acta en cada
sesion.

l.- Seran ordinarias, aquellas sesiones que estén programadas en un calendario
anual de sesiones.

Il.- Seran extraordinarias, las sesiones para tratar asuntos de caracter urgente
debidamente justificados, previa solicitud formulada por la Unidad Administrativa
Encargada de Desarrollo Urbano.

lll.- La convocatoria de cada sesidon se integrara junto con el orden del dia vy los
documentos correspondientes a cada asunto, se entregara en forma impresa a los
integrantes de la comision.

IV.- Para sesionar, debe existir quérum legal (50%+1), en el cual se elaborara un
acta respectiva de la sesidon debiendo ser aprobada y firmada por todos los que
hubieran asistido a ella, a mas tardar en la sesion inmediata posterior. EI
contenido de dicha acta sera un extracto donde debera sefalar el sentido de los
acuerdos, y en su caso los comentarios relevantes de cada asunto. La copia del
acta debidamente firmada debera ser integrada en la carpeta de la siguiente
sesion.

V.- El orden del dia de las sesiones ordinarias contendra un apartado
correspondiente al seguimiento de los acuerdos emitidos en las sesiones
anteriores, y el contenido de la informacién y documentacidon que se someta a la
consideracidén de la Comisién, seran de la exclusiva responsabilidad del area que
las formule.

VI.- La forma en que los miembros de dicha comisién puedan ser sustituidos por
un suplente quedara definida en los procesos internos que la propia Comision
establezca.
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VIl.- Las sesiones de la Comision seran presididas por el Presidente y en su
ausencia, por el Secretario Técnico, y para poder sesionar validamente se
requerira la presencia de la mayoria de los integrantes de dicha Comision, las
decisiones se tomaran por mayoria de votos y en caso de empate, quien presida
la sesién tendra ademas voto de calidad.

VIIl.- Los cargos de los integrantes de la Comisién, seran de caracter honorifico
por lo que no se percibira retribucién, emolumento o compensacion alguna por el
desempenfo de esas funciones.

TiTULO SEGUNDO
CAPITULO PRIMERO
DE LA PROTECCION Y MEJORAMIENTO EN LA IMAGEN URBANA.

ARTICULO 14.- Queda prohibida la modificacién y la transformacién de la traza
urbana de los espacios abiertos naturales o artificiales, del patrimonio edificado y
del entorno natural de la zona de Yuriria y su area de influencia, a excepcién de
que sea necesaria, debe ser autorizado debidamente por la Unidad Administrativa
Encargada de Desarrollo Urbano.

ARTICULO 15.- En los inmuebles histéricos catalogados, queda prohibida la
modificacion y la transformacion de las cubiertas, salvo en aquellos casos que por
seguridad sea necesario realizar trabajos para su conservacion para lo cual, estos,
deberan de ser avalados por personal especializado en la conservacion de bienes
inmuebles y autorizados por el municipio y por el INAH.

ARTICULO 16.- Ser4 obligacién del propietario limpiar y delimitar los lotes baldios,
respetando siempre la utilizaciéon de materiales acordes al contexto; asi como a las
alturas, los espesores y los colores de las construcciones que se manifiesten en el
entorno.

ARTICULO 17.- Cuando se trate de inmuebles deteriorados o en peligro de
derrumbe, es impostergable construir o reconstruir de inmediato la finca. Para ello,
se debera de presentar el proyecto de restauracién o conservacion debidamente
aprobado por el municipio y por el INAH. La Unidad Administrativa Encargada de
Desarrollo Urbano, fijara el plazo pertinente para la ejecucion de las obras
debiéndose edificar, como primera etapa, la fachada; siempre y cuando los
procedimientos de conservacién y restauracioén lo permitan. En esta accion se
respetara, siempre, la utilizacién de materiales acorde al contexto; asi como las
alturas, los espesores y los colores de las construcciones que se manifiesten en el
entorno.
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ARTICULO 18.- En todo el conglomerado urbano de Yuriria y su drea de influencia
se permiten obras y acciones de indole sociocultural, de imagen e infraestructura
urbana; siempre y cuando los fines Ultimos sean para el mejoramiento y la
conservacién de la imagen urbana de la localidad y cuando estos trabajos no
alteren, de manera significativa, el contexto y la visibilidad urbana de los
Monumentos Histéricos.

CAPITULO SEGUNDO
ZONIFICACION

ARTICULO 19.- Para los efectos de este reglamento se delimitara el 4rea total por
Zonas para el mejor manejo de las mismas.
ARTICULO 20.- Delimitaciones.
En Yuriria, por ser una ciudad colonial se ha dividido en tres zonas:
l.- Zona | o zona del centro histdrico, que comprende las siguientes calles:
- Calle 5 de Mayo, (entre calle Granjenos y Villafuerte).
- Calle Hidalgo, (entre calle Villafuerte y Fray Blas Enciso).
- Calle Morelos, (de la calle 5 de Mayo hasta el Portal Hidalgo).
- Portal Morelos
- Calle Nicolas Bravo, (entre calle Fray Diego de Chavez y 16 de Septiembre).
- Calle Vicente Guerrero, (entre calle La Paz y Benito Juarez)
- Calle Guadalupe Victoria, (entre calle Benito Juarez y 16 de Septiembre).
- Calle Fernando Nufiez, {entre calle Chinampas y Andador Parque Nacional).
- Calle Fray Miguel F. Zavala, (entre calle Chinampas y Madero).
- Calle Independencia, (entre calle Madero y Fulgencio Vargas).
- Andador Manuel Doblado
- Calle Chinampas, (entre calle Morelos y Fray Miguel F. Zavala).
- Calle La Paz, (entre calle Vicente Guerrero y Fray Miguel F. Zavala).

- Calle Villafuerte, (entre Fray Miguel F. Zavala y Morelos).
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- Calle Salazar, (entre Morelos y calle Estacion).

- Portal Hidalgo

- Andador Magnolia

- Portal Iturbide

- Calle Fray Diego de Chavez, (entre calle Miguel Hidalgo y Guadalupe Victoria).
- Andador Corregidora

- Calle Francisco Ortiz, (entre calle Nicolas Navarrete y Miguel Hidalgo).

- Calle 16 de Septiembre, (entre calle Miguel Hidalgo y Guadalupe Victoria).

- Calle Madero, (entre calle Independencia y calle Miguel Hidalgo).

- Calle Fulgencio Vargas, (entre calle Independencia y Miguel Hidalgo).

- Calle Santa Maria (entre calle Embarcadero y Fernando Nifez)

I.- Zona I, comprende las siguientes calles:

- Calle Vicente Guerrero, (entre calle Misterio y Benito Juarez)

- Calle Guadalupe Victoria, (entre calle Benito Juarez y Matamoros)

- Calle Cerrada de Victoria

- Calle José Magafia, (entre calle Eduardo Echeverria y José Ma. Abasolo)
- Calle Estacién, (entre calle Eduardo Echeverria y 16 de Septiembre)

- Calle Dalia, (entre calle 16 de Septiembre y Matamoros)

- Calle Nueva, (entre calle Fray Alipio Rangel y Del Marinero)

- Calle San Pedro

- Calle de los Pescadores, (de la calle Granjenos hacia el oriente)

- Calle Mina, (entre calle Granjenos y Chinampas)

- Calle Vergeles
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- Calle Arrayan

- Calle de las Delicias

- Calle Privada la Salud

- Boulevard Miguel Hidalgo

- Calle Granjenos, (entre calle 12 de Diciembre y San Pedro)

- Calle Pirules, (entre calle Arrayan y Mina)

- Calle Manzano

- Calle Chinampas, (de la calle Fray Miguel F. Zavala hacia el norte)

- Calle Villafuerte, (de la calle Fray Miguel F. Zavala hacia el norte)

- Calle Placeres

- Calle Fulgencio Vargas, (entre calle de las Delicias e Independencia).
- Calle del Marinero, (entre calle de las Delicias y calle Nueva).

- Calle Eduardo Echeverria, (entre calle Morelos y Estacién).

- Calle La Paz, (entre calle Vicente Guerrero y Estacién).

- Calle Salazar, (entre calle Vicente Guerrero y Estacién).

- Calle 30 de Agosto

- Calle Benito Juarez, (entre calle Vicente Guerrero y Estacidn).

- Calle Ignacio Allende, (entre calle Guadalupe Victoria y Estacién).

- Calle Fray Diego de Chavez, (entre calle Guadalupe Victoria y Estacion).
- Calle 16 de Septiembre, {entre calle Guadalupe Victoria y Estacién).
- Calle José Ma. Abasolo, (entre calle Miguel Hidalgo y José Magafia).
- Calle Liceaga

- Calle Guanajuato, (entre calle Miguel Hidalgo y Rey Xdlotl).

- Calle del Marinero, (comenzando del norte a sur hasta calle Nueva).
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lll.- Zona lll, comprende las siguientes calles:
- Calle San Pablo

- Calle Lage de Guadalupe

- (malecén de la Laguna de Yuriria)
- Calle Contadero (entre calle Estacién y Calle de la Campana)

- Calle de la Campana {entre calle de la estacién hasta el Lago Crater)

IV.- Zona IV, comprende las siguientes calles:

- Calles no mencionadas anteriormente.

CAPITULO TERCERO
DEL PATRIMONIO HISTORICO

ARTICULO 21.- Para la conservacién y el mejoramiento de la imagen urbana en
cabecera Municipal de Yuriria v su area de influencia todas las personas en
transito, y en residencia temporal o definitiva, estaran obligadas a conservar y
proteger los sitios y edificios histdricos y zonas especificas donde existan
testimonios valiosos de la historia, el desarrollo y la cultura de la localidad.

ARTICULO 22.- Todos los edificios e inmuebles significativos o de valor
patrimonial comprendidos en la poblacién de Yuriria, en su area de influencia o
que estén contemplados dentro del cataloge de monumentos y zonas
arqueologicas, artisticas e historicas del Instituto Nacional de Antropologia e
Historia (INAH), y por el Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA); deberan
conservar su aspecto formal actual y no se autorizard ninglin cambio, supresion o
adicion a los elementos en sus fachadas sin la autorizacion de la Unidad
Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano ; previa aprobacién del INAH, y
conforme a lo establecido en el presente Reglamento y en aquellos ordenamientos
supletorios conducentes.
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ARTICULO 23.- En Yuriria y su area de influencia el patrimonio Histérico, Artistico
y Cultural esta constituido por:

l.- Los inmuebles vinculados a la historia local, regional, estatal ¢ nacicnal; asi
como las edificaciones que tengan valor arquitectonico o artistico y que sean
considerados por el municipio, el INAH y, en su caso, por el INBA.

Il.- La traza urbana original del poblado de Yuriria y su area de influencia.

lll.- Las zonas con edificios, pudiendo, la autoridad municipal, celebrar convenios
con los propietarios de los inmuebles declarados patrimonio histérico y cultural
para su mejoramiento, preservacion, conservacidn, restauracién, utilizacién y para
un mejor aprovechamiento de los mismos.

IV.- Todos aquellos elementos naturales que estén, o no, modificados por la
voluntad humana.

V.- Los vestigios arquitectonicos tales como ruinas de inmuebles, elementos
arquitecténicos aislados o en conjunto, que tengan fabricacidn similar a la original
y que deban ser conservados para mantener una lectura completa del entorno.

VI.- Aquellos inmuebles que mantengan una fabrica original a la época de
construccion aunque sean de expresion arquitectonica modesta, incluyendo
espacios interiores, cubiertas tradicionales y patios centrales.

VIl.- Los espacios abiertos tales como jardines, plazas y plazoletas que sean de
importancia histérica, cultural y tradicional. En los jardines y plazas se debera de
respetar la vegetacion de la regidn y, por ningdin motivo, se permitird el cambio de
vegetacidon por especies que no sean las adecuadas en la zona. En caso de
requerirse alguna permuta, esta debera estar sustentada y contar con un proyecto
de regeneracidn de vegetacién de la zona realizado por especialistas y aprobado
por el municipio y, si fuere el caso, por la autoridad Estatal o Federal
correspondiente.

VIIl.- Es de gran importancia la conservacion de la quinta fachada (azoteas y/o
cubiertas) ya que, las visuales en su mayoria dentro de Yuriria, recaen en este
elemento arquitectonico.

IX.- Para la proteccion de cualquiera de las visuales del conjunto arquitectonico y/o
urbano de Yuriria y su area de influencia, se cuidara siempre que no se realicen
adecuaciones que afecten precisamente el entorno visual al contexto histérico y
urbano de la zona patrimonial.
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ARTICULO 24.- Las nuevas construcciones o las remodelaciones en los interiores
se ajustaran siempre al alineamiento original respetando, con ello, los pafios
exteriores y prohibiéndose los salientes de cualquier tipo. Los propietarios de los
inmuebles ubicados en el area del primer cuadro de la poblacién quedan obligados
a conservar y restaurar dichos inmuebles para lo cual, deberan de sujetarse a las
normas y criterios de restauracién establecidos en este reglamento contando
siempre, con la asesoria especializada para |la restauracion de bienes inmuebles y
previa validacion y aprobacion de la autoridad municipal y del INAH obligandose a
respetar, para ello, los efectos en la fisonomia original.

ARTICULO 25.- A efecto de conservar la imagen de la Cabecera Municipal de
Yuriria se establecen como normas basicas dentro de dicha area las siguientes:

l.- Utilizar la via publica como zona de carga o descarga de bienes o productos
Unica, y exclusivamente, en un horario comprendido entre las 10:00pm vy las
06:00am horas pudiéndose servir, para ello, las areas de estacionamiento que
sean indicadas por la autoridad municipal.

Il.- Todas las instalaciones para los servicios publicos de teléfonos, energia
electrica, hidraulicos, alumbrado o cualquier otra afin, deberan ser subterraneas y
localizarse a lo largo de las aceras o arroyos vehiculares. Las subestaciones,
pozos de visita y demas registros también tendran que ser subterraneos y no
podran estar al pafio de la cimentacion de los inmuebles para lo cual, tampoco,
estan permitidas las lineas a menos de 80 cm al pafic el muro. Las tapas de los
registros habran, siempre, que integrarse al contexto del nivel de los pisos.

lll.- Se prohibe la colocacién e instalacion de anuncios luminosos con tubos de
nedn, tubos de luz fluorescente, anuncios de los denominados de bandera nedn;
asi como propaganda en mantas, con las excepciones que sean consighadas por
las leyes y demas reglamentos aplicables. La tipografia de los letreros se podra
consultar en el Reglamento de Anuncios para el Municipio de Yuriria.

IV.- No esta permitida la instalacién de aparatos acondicionadores de aire que
sobresalgan de las fachadas hacia la via pulblica; asi como las antenas para
sefiales de radio, television o de cualquier otra indole que se encuentren en el
mismo caso.

V.- Se permitiran y controlaran las celebraciones de eventos publicos o privados,
populares o tradicionales que, por sus caracteristicas, pudieran dafar la imagen
urbana del area.

VI.- Se prohibe el uso de aquella propaganda fija o movil que utilice cualquier
sistema de sonido y cuyo afan sea publico.
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VII.- En edificios de valor historico no se permitira la apertura de vanos, asi como
la ampliacién de los mismos. En los vanos que cuenten con jambas y dinteles de
cantera, estos deberan respetarse y no se aplicaran recubrimientos con base en
cemento; asi como tampoco pinturas vinilicas y esmaltes. Para edificios histéricos
solo se permite pinturas a la cal con los colores que autorice previamente la
Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano o el INAH.

VIII.- Se prohibe la ampliacion a un segundo vy tercer nivel en inmuebles histéricos;
asi como el remetimiento de los espacios para generar terrazas.

IX.- Se prohibe la colocacidén de marquesinas y cubiertas a una, dos o mas aguas,
tanto a nivel de fachadas como en el interior de inmuebles histéricos y actuales.
Esto con la finalidad de no afectar la tipologia arquitectonica, histérica y cultural y
las visuales del conjunto patrimonial de la Zona I.

X.- No se permitira la utilizacién de cemento o morteros en aplanados, cubiertas o
en cualquier trabajo de restauracion de inmuebles historicos.

Xl.- Queda prohibida la utilizacién de elementos estructurales de concreto armado
y acero en edificios histéricos, salvo en los casos que sean refuerzos de
estabilidad estructural mayor, y que vengan avalados por personal especializado
en estructuras de inmuebles histéricos, tanto por el municipio como por el INAH.

XIl.- En casos extremos de peligro de colapso, el Ayuntamiento, las Dependencias
involucradas, la Comision y el Consejo de Pueblo Magico y el INAH, estaran
obligados a dar una opinion previa a la realizacion de un proyecto de conservacién
y restauracién por parte del propietario aplicando, para ello, los criterios y las
técnicas de restauracion que marca el presente reglamento con el objeto de
salvaguardar el inmueble histérico.

XIll.- No se permite la utilizacion de un material distinto a la madera natural en
marcos, puertas y ventanas pudiendo estos elementos, contar con la aplicacion de
ceras y aceites naturales o artificiales de manera que, los mismos, tengan la
proteccion adecuada ante los agentes climaticos en la zona |.

XIV.- En el caso de aquellas construcciones de época actual, las mismas podran
edificarse y constituirse con materiales presentes, pero deberan integrarse formal
y tipolégicamente al entorno respetando las alturas, los espesores, la tipologia y
una gama de colores adecuada y aceptada por la supervision. El proyecto debe
contar, siempre, con la aprobacién del municipio y del INAH.

XV.- El color de las fachadas en la Zona | sera regulado de acuerdo a la gama que
especifique la Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano.
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CAPITULO CUARTO

DEL MEDIO NATURAL, DE LA TOPOGRAFIA, AREAS NATURALES
PROTEGIDAS, DE LOS CUERPOS DE AGUA, DE LOS ARROYOS Y DE LA
VEGETACION.

ARTICULO 26.- Debe procurarse, siempre, conservar las caracteristicas fisicas y
ambientales de la topografia evitando, con ello, las alteraciones y las
transformaciones de los cuerpos de agua que presentan una riqueza ambiental y
paisajistica en Yuriria y su area de influencia.

ARTICULO 27.- Quedan prohibidos los tiraderos a cielo abierto y los depésitos de
RSU; asi como la descarga directa de aguas negras y residuales sobre los arroyos
0 en los cuerpos de agua en Yuriria y su area de influencia.

ARTICULO 28.- La descarga de aguas servidas podra hacerse en acuiferos
subterraneos, cuando el producto sea previamente tratado en plantas
técnicamente equipadas para estos fines.

ARTICULO 29.- Los cuerpos de agua podrén ser aprovechados y explotados con
fines de recreacion y turismo, de conformidad con la legislacién Federal y Estatal
en la materia.

ARTICULO 30.- Se prohibe obstruir el libre cauce de los escurrimientos; asi como
descargar aguas negras y residuales en los mismos, tirar basura y desechos de
cualquier tipo en las cafiadas y en los arroyos y cualquier otra accién que
contamine y provoque dafios al medio ambiente.

ARTICULO 31.- Esta permitida la plantacién de arboles y vegetacién, ambos de
especies nativas de la regién dentro de los margenes de las cafiadas y los
arroyos. Para ello, el Municipio y la Unidad Administrativa Encargada de
Desarrollo Urbano promoveran la habilitacién de estas areas como zonas de
forestacion o reforestacion incrementando, asi, los atractivos naturales,
ecologicos, paisajisticos y turisticos.

ARTICULO 32.- El mejoramiento y la proteccién de la vegetacién son de vital
importancia para la imagen y la conservacién del medio ambiente y Areas
Naturales Protegidas de Yuriria, por ello, son obligaciones de los habitantes del
Municipio en transito o residencia las siguientes:

. Conservar las areas verdes, jardines, arboles y areas naturales protegidas
existentes en la localidad; asi como incrementar su nimero de acuerdo a las
necesidades y especies locales y al clima mediante la integracion de aquellos
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programas de concertacion que el Municipio realice con instancias oficiales y/o
particulares.

Il. Realizar una combinacién adecuada con diferentes especies cuando las
seleccionadas sean acordes al clima y acrecienten los atractivos medios
ambientales, turisticos y paisajisticos de la localidad.

lll. Notificar la necesidad o posibilidad para derribar aquellos arboles o plantas
cuando, por razones de peligro, afecten o puedan ocasionar algun dafio personal
o patrimonial en la comunidad y dar notificacion a la Direccién Municipal de
Ecologia.

IV. En caso de tener que derribar algin arbol, debe obtenerse previamente la
autorizacién de la Direccion Municipal de Ecologia.

V. El derribe accidental dara lugar a la multa administrativa correspondiente y a la
reposicién, que de acuerdo con el criterio regulatorio de la Direccién Municipal de
Ecologia considere aplicable de acuerdo a la zona afectada.

TiTULO TERCERO
CAPITULO PRIMERO
DE LO CONSTRUIDO Y DE LOS SERVICIOS URBANOS

ARTICULO 33.- La Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano,
instrumentara programas cuyo objetivo sera el de adecuar la forma, la
composicién, el ritmo y la proporcién de vanos y macizos en los edificios ubicados
en la cabecera municipal de Yuriria, asi podra haber una estrecha congruencia
tanto urbana como arquitecténica con el conjunto arquitecténico.

ARTICULO 34.- Para efectuar cualquier demolicion parcial o total en inmuebles
dentro de la zona del centro histérico sera necesario obtener la autorizacién de la
Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano municipal y del INAH,
quienes podran autorizar o negar el permiso.

ARTICULO 35.- Para solicitar permiso de demolicién dentro de la zona del centro
historico se debera acompafar a esta con un informe de uso del predio donde se
ubica la construccién que se pretende demoler, el levantamiento arquitectonico del
Estado actual del inmueble y el proyecto de la nueva construccién.

ARTICULO 36.- Unicamente se autorizaran demoliciones dentro de la zona del
centro histérico, cuando el inmueble o parte del mismo represente un peligro
inminente para la seguridad plblica o para la conservacion del mismo edificio o
sus colindantes, o que no presente elementos arquitectonicos de valor histérico.
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ARTICULO 37.- Todas las construcciones nuevas que se realicen dentro de la
zona del centro histérico deberan integrarse y armonizar con las caracteristicas
tipolégicas, de sus colindantes, en dimensiones y proporciones deberan sujetarse
a los lineamientos contenidos en este reglamento.

ARTICULO 38.-Dentro de la Zona I, las alturas de las nuevas construcciones no
rebasaran las alturas promedio de los edificios existentes en la calle 0 manzana de
su ubicacién, respetando el limite de las lineas de remates visuales de los
edificios.

ARTICULO 39.-Dentro de la Zona | y II, el hecho de existir construcciones con
alturas superiores al promedio en la calle o manzana no justificara la solicitud para
construir edificios con alturas superiores al promedio existente.

ARTICULO 40.- Las nuevas construcciones que se realicen dentro de la Zona |,
deberan conservar su pafio a todo lo largo de la fachada, sin dejar ningln espacio
entre las construcciones colindantes.

ARTICULO 41 .- Dentro de la Zona I, no se autorizaran techumbres inclinadas, en
una o mas aguas, todas las cubiertas deberan ser planas.

ARTICULO 42 .- Dentro de la Zona |, no se autorizara ningun tipo de construccién
o volumen, permanente o temporal, en azoteas, que sea visible desde la via
publica a cualquier distancia, tales como tanques de gas, tendederos, bodegas,
cuartos de servicios o cualquier otro elemento ajeno al perfil urbano, a condicién
de que se logre una integracién con los elementos arquitecténicos existentes.

ARTICULO 43.- En la Zona |, solo se permitiran vanos segun la tipologia
arquitecténica en forma vertical con las siguientes medidas:

l. Ventanas
a) Verticalmente.- De 1.80m a 2.20m

b) Horizontalmente.- De .90m a 1.20m

Il. Puertas
a) Verticalmente.- De 2.20m a 2.50m

b) Horizontalmente.- De 1.00m a 1.20m
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Ill. Otros

a) Para los vanos de dimensiones mas pequefas {(para espacios intimos), se
deberd de proporcionar la propuesta a la Unidad Administrativa Encargada de
Desarrollo Urbano para su autorizacién.

IV. Cualquier cambio en la proporcidn debera ser avalado y respaldado por el
INAH, esto aplica, los edificios catalogados y a los inmuebles que estén
inmediatos a los edificios histéricos y de gran valor patrimonial.

ARTICULO 44.-Los vanos deben ir enmarcados con cantera o fachaleta de
cantera con un ancho de .20m a .25m.

ARTICULO 45.- Todos los vanos de puertas y ventanas deberan desplantarse y
terminar a un mismo nivel.

ARTICULO 46 .- Dentro de la Zona |, no se autorizara la construccion de porticos o
terrazas en la planta baja o alta, sobre los paramentos de la calle.

ARTICULO 47.- Dentro de la Zona |, las puertas y ventanas seran de herreria
ornamental, con madera o vidrio. En los nuevos negocios no se permitira la
instalacion de cortinas metalicas. En construcciones existentes quedan bajo el
criterioc de la Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano, si es
hecesario cambiar las cortinas.

ARTICULO 48.- Dentro de la Zona |, se autorizara un solo portén por habitacién,
para el paso de automodviles en cocheras con un ancho no mayor de 3m; en
predios de mas de 20m de frente se podrdn autorizar dos portones separados,
dependiendo del proyecto total, la altura de los portones no sobrepasara a la de
los cerramientos de los portones de los edificios histéricos antiguos.

ARTICULO 49.- Para los edificios de estacionamiento se podran autorizar dos
vanos para entrada y salida de vehiculos, de no mas de 3.50m de ancho cada
uno, si requieren puertas para peatones, se ubicaran en cualquiera de las hojas de
los portones de entrada de vehiculos.

ARTICULO 50.- En la Zona |, de las nuevas construcciones, las cornisas remates,
balcones y enrejados que sobresalgan del paramento no se permitiran.

ARTICULO 51.- Se prohibe colocar, construir o adosar elementos fijos 0 méviles
sobre las fachadas;, ya sean estos volumenes, terrazas, marquesinas,
instalaciones hidraulicas, sanitarias, eléctricas, de gas, de aire acondicionado,
especiales o antenas; asi como aquellos dispositivos que, por sus caracteristicas o
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funcién, alteren la fisonomia de las fachadas y su contexto préximos a los
inmuebles histéricos.

ARTICULO 52.- En la Zona |, los recubrimientos de fachadas, seran de acuerdo a
las caracteristicas originales del inmueble o a los tipos de acabados de los
inmuebles colindantes no se permitiran recubrimientos de materiales ajenos a los
materiales caracteristicos del entorno inmediato

ARTICULO 53.- Para llevar a cabo trabajos de consolidacién en cerramientos,
dinteles, pilares y elementos estructurales se requiere, invariablemente, el permiso
de la Unidad Administrativa Encargada de Desarrollc Urbano; previo a la
aprobacion de la instancia Estatal o Federal correspondiente.

ARTICULO 54.- Queda estrictamente prohibido retirar piezas de cantera, hierro
forjado y madera de los inmuebles histdricos tales como cornisas, jambas,
dinteles, dovelas, claves, capiteles, gargolas, ménsulas, barandales, puertas,
ventanas, etc., salvo en los casos que sean trabajos de restauracidn y que la pieza
presente fracturas severas o pérdida de mas del 50% y previa revisién vy
autorizacién por parte de la supervision del INAH «in situ», aun y cuando se tenga
un proyecto autorizado por esta institucion.

ARTICULO 55.- Se permitirda la colocacién y la reintegraciéon de gargolas y
cornisas con materiales similares a los existentes y mediante un diagndstico previo
de la forma, el ritmo y la dimension con los inmuebles del contexto inmediato,
previa autorizacion por el municipio y por el INAH.

ARTICULO 56.- Para cualquier intervencion y arreglo de los servicios urbanos se
observara lo siguiente:

I. Las obras de pavimentacion requeriran, de manera previa, la evaluacion y la
solucidon a las deficiencias o a las carencias en las redes subterraneas de
infraestructura hidraulica, sanitaria, eléctrica, telefonica y otras.

Il. En las Zonas | los materiales que se utilicen en la pavimentacion deberan ser
congruentes con el entorno. Las obras de mantenimiento y conservacion de los
recubrimientos en las vialidades seran realizadas en temporadas, dias y horarios
especificos, de manera que no interfieran con las actividades de la poblacién local
y del turismo.

lll. En las vialidades y en las areas peatonales es permitido el usc de las losas o
bien, la combinacion de distintos materiales cuyas caracteristicas propicien su
integracion con el entorno, autorizado previamente por la Unidad Administrativa
Encargada de Desarrollo Urbano.
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IV. En los trabajos donde se emplee porfido se dejaran los registros tanto de
cableado, de telefonia, de la red de agua y drenaje u otros afines, con cubiertas
integradas al disefio del contexto. No se permiten las tapas de material distinto a
los usados en los trabajos antes mencionados.

CAPITULO SEGUNDO
DEL MOBILIARIO URBANO Y DE LA ILUMINACION

ARTICULO 57.- Se conservara siempre todo aquel mobiliario urbano tradicional y
todo elemento ubicado en el espacio con fines de servicio u ornamental.

ARTICULO 58. - Las proposiciones del mobiliario urbano nuevo deberan
armonizar con los materiales, la forma, la textura, el color y la imagen del contexto
urbano de la zona. Su colocacién debe hacerse de modo que no obstruya la
circulacion de vehiculos y peatones. Se debera tener cuidado de no falsear la
imagen urbana con mobiliario que imite piezas antiguas, ya que debera de marcar
una historicidad a la época de la intervencién.

ARTICULO 59.- La reubicacién o nueva colocacién de mobiliario urbano sera
determinada por la Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano,
prohibiéndose colocar propaganda sobre el mismo.

ARTICULO 60.- Los postes para la utilizacién de servicios publicos deberan ser
colocados estratégicamente de manera que, los mismos no queden frente a
accesos, sobre las banquetas o en las esquinas, ni que destaquen
ambientalmente por su ubicacidn. Se procurara, en todo caso salvo las
excepciones necesarias, que 10s cables queden ocultos o adosados a los muros.

ARTICULO 61.- Se permitira que las acometidas a nivel de piso puedan quedar
ocultas en los muros cuidando siempre, el no abrir una caja mayor a lo necesario
de tal manera que no sea visible el sistema de ductos entre el piso y el muro.

ARTICULO 62.- Los arbotantes para la iluminacién publica deberan guardar un
disefio, una proporcién y un celor congruentes con el ambiente, con la fisonomia y
con la imagen de la zona en que se ubiquen. Se debera tener cuidado de no
falsear la imagen urbana con mobiliario que imite piezas antiguas ya que, el
elemento, debera marcar una historicidad congruente a la época de la
intervencién, con previa autorizacién de la Unidad Administrativa Encargada de
Desarrollo Urbano.

ARTICULO 63.- Se prohibe colocar propaganda sobre cualquier mobiliario urbano
incluyendo los arbotantes, las luminarias publicas, los muros ciegos y las aceras.
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ARTICULO 64.- Se permite la colocacion de iluminacién temporal con motivo de
algun evento conmemorativo o similar, siempre y cuando no demerite la imagen
urbana, dafie el patrimonio edificado y se tenga la previa autorizacion de la Unidad
Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano.

ARTICULO 65.- Solamente se permitira la iluminacion escénica de los inmuebles
historicos o artisticos que estén avalados por un proyecto de iluminacion revisado
y autorizado por el INAH. La iluminacion escénica debera de ser congruente con el
monumento a intervenir, cuidando las intensidades de iluminacién para evitar
dafios en la capa cromatica asi como de preferencia se utilizara un sistema de
leds o similar. Por ningdn motivo se barrenaran las piedras para sujetar los
anclajes de la iluminacion y se tendra cuidado de no alterar demasiado la estética
de las esculturas con el haz de luz ascendente.

ARTICULO 66.- El sefialamiento en las calles y en las vialidades respondera,
siempre, a un disefio uniforme y armonico el cual sera aprobado por la Unidad
Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano.

ARTICULO 67.- La ubicacién de las casetas telefénicas o informativas, asi como
otros elementos comerciales afines o no explicitocs de manera definida en el
presente ordenamiento, quedard sujeto a las disposiciones que dicte la Unidad
Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano.

CAPITULO TERCERO
DE LA ZONA DE TRANSICION, DEL USO DEL COLOR Y DE LA EDIFICACION

ARTICULO 68.- Las alturas de los edificios dentro de la Zona | y Il se pueden
autorizar siempre y cuando no sobre pasen las alturas de los edificios histéricos.

ARTICULO 69.- Todos los elementos, los materiales y las formas en las fachadas
de obras nuevas dentro de la Zona |, deberan integrarse al contexto local.

ARTICULO 70.- Se prohibe retomar, en forma y en proporcién, aquellos
elementos decorativos de las fachadas del patrimonio histérico edificado; asi como
la copia o reproduccién fiel de los mismos en inmuebles de manufactura actual. Lo
anterior es para garantizar la originalidad y evitar la falsificacion de aquellos
elementos arquitectonicos histéricos, salve en aquellos casos de restauracién en
que se realice la copia de un elemento arquitectdnico para conservar integro el
conjunto patrimonial historico.

ARTICULO 71.- El color que se aplique a los elementos que compongan la
fachada debera ser acorde con el contexto cromatico; a menos que el material
tenga acabado aparente.
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Para llevar a cabo la aplicacién o el cambio de color se requiere la autorizacion del
municipio y de la supervision de la Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo
Urbano, misma que se otorgara bajo las siguientes condiciones:

. Solamente se permite pintar los inmuebles de valor histérico tal y como la
Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano y el INAH lo indigue.

Il. Queda prohibido el uso de colores brillantes o fosforescentes, asi como la
aplicacion de pinturas vinilicas y esmaltes en inmuebles historicos.

lll. No podran dividirse las fachadas de un mismo conjunto arquitectonico por
medio del color; esto se aplica en los edificios de valor histérico y no catalogados.

IV. Se admite el uso de materiales aparentes similares a los de inmuebles
historicos cuando se presenten sin pulir, y previo tratamiento para la intemperie.

V. Cuando se cambie el color de un inmueble histérico se realizaran, previamente,
las calas necesarias para identificar el color mas antiguo y tomarlo como base
para la nueva aplicacion.

VI. Solamente si se cuenta con vestigios o con fotografias antiguas de un
decorado realizado con pintura, se podra permitir su reproduccion en los
inmuebles historicos, previa revision y autorizacion del INAH.

VII. El color de las fachadas en las calles Miguel Hidalgo, 5 de Mayo, Boulevard 5
de Mayo y calles que en su momento especifique la Unidad Administrativa
Encargada de Desarrollo Urbano, sera la gama de colores ocres.

VIIl.- Para las construcciones nuevas en el Boulevard 5 de Mayo y Prolongacion
Miguel Hidalgo, se analizara previamente el color

ARTICULO 72.- Las obras nuevas colindantes con los edificios histéricos seran
autorizadas cuando:

I. Se logre una optima integracion al contexto.

Il. No compita en escala y proporcion con el patrimonio edificado.
lll. No provoque problemas estructurales al patrimonio edificado.
IV. Aporte concepto y formas congruentes a la imagen urbana.
V. No superen la altura de los inmuebles colindantes.

ARTICULO 73.- Se permite el uso de aquellos elementos constructivos y
funcionales tradicionales como una parte para nuevos proyectos arquitectonicos
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que formulen cambios y adecuaciones acordes a los requerimientos actuales de la
construccion.

ARTICULO 74.- Toda edificacién contemporéanea que sea discordante al contexto
requerird, necesariamente, de un proyecto de adecuacion realizado con personal
especializado en los inmuebles histéricos y zonas patrimoniales, lo que permitira
garantizar los criterios de integracion en la Cabecera Municipal de Yuriria.

ARTICULO 75.- Por ningln concepto se autorizara edificacién provisional alguna
sobre la via y los espacios publicos para almacenar, resguardar o proteger
material o equipo alguno; asi como tampoco se permite, por ningun motivo, la
permanencia de material, mercancias, equipo, e instrumentos de cualquier indole
por mas de 12 horas continuas en espacios y vias publicas; salvo los que autorice
la Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano.

CAPITULO CUARTO
DE LOS ESTACIONAMIENTOS Y ZONA PEATONAL

ARTICULO 76.- En Yuriria y su area de influencia se promovera el incremento y el
uso de estacionamientos tanto publicos como privados, en beneficio de la imagen
urbana y del desplazamiento vehicular. Para ello, no se debe alterar el inmueble
historico o traza urbana original donde se pretenda instalar; solo si es en caso de
edificios y zonas con valor patrimonial, ademas de cumplir con todos los
lineamientos marcados en este reglamento.

ARTICULO 77.- Para la conformacion de los estacionamientos plblicos se debe
evaluar su localizacidén y sus caracteristicas de acuerdo con la traza urbana y con
las Leyes y Reglamentos de Transito y Vialidad aplicables.

ARTICULO 78.- La zona peatonal sera definida en su totalidad por las autoridades
Municipales y la Unidad Administrativa correspondiente, esta deberd estar
delimitada de acuerdo a la sefalética del lugar por elementos urbanos y por
diferentes tipos de materiales los cuales deberan ser autorizados por medio de
algun proyecto por las Direcciones o Departamentos pertinentes.

TiTULO CUARTO
CAPITULO PRIMERO

DE LA ZONA,IIl, ZONA IV, COLONIAS, FRACCIONAMIENTOS, UNIDADES
HABITACIONALES Y CONDOMINIOS.

ARTICULO 79.- En el Municipio de Yuriria y su &rea de influencia se permitira el
desarrollo de complejos habitacionales, fraccionamientos, unidades habitacionales
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y condominios de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Unidad
Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano.

ARTICULO 80.- Los colonias deberédn mantener su estructura fisica e histérica
hasta donde les sea posible utilizando, para ello, elementos y programas de
conservacion, remodelacion y aprovechamiento de todas las edificaciones e
infraestructuras que puedan ser rehabilitadas cuando, las mismas, representen un
valor y un patrimonio histérico o cultural para la comunidad.

ARTICULO 81.- Se prohibe la construccién de edificaciones de cualquier indole
que alteren, o modifiquen, el caracter intrinseco de las colonias y de la tipologia
arquitecténica. Sélo se permitiran aquellas que contribuyan a mejorar su aspecto
formal conservando sus propias caracteristicas esenciales.

ARTICULO 82.- Los vecinos de las colonias deberan siempre, de forma invariada,
mantener una imagen homogénea en sus inmuebles en cuanto a su disefio, forma
y color.

ARTICULO 83.- El color exterior de las casas habitacién y comercios de la Zona Il
deberan mantener una gama similar a la de la Zona I. El alumbrado publico debera
ser uniforme y las calles contaran siempre con un sistema de nomenclatura y
sefialamiento vial.

ARTICULO 84.- Siempre en concordancia y con respeto a los programas de
apoyo a la vivienda que las instituciones federales y estatales lleven a cabo, en las
colonias populares, fraccionamientos urbanos, unidades habitacionales y
condominios se tomaran las medidas necesarias para preservar la imagen urbana
de Yuriria.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS PARQUES, JARDINES, AREAS VERDES Y OTROS BIENES DE USO
COMUN.

ARTICULO 85.- Los senderos y las jardineras deberan guardar un disefio propio
de las areas en que se ubiquen usando, preferentemente, materiales y plantas de
la region.

ARTICULO 86.- Podran tener acceso todos los habitantes y visitantes a los
pargues, jardines, areas verdes y demas bienes de uso comun de la localidad, con
la obligacién de abstenerse de cualquier acto que pueda redundar en dafio o en
deterioro de aquellos.
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ARTICULO 87.- Los espacios abiertos para parques, jardines y dreas recreativas
deberan conservarse en 6ptimo estado de limpieza empleando, preferentemente
para su habilitacion, los materiales y los elementos arquitecténicos del lugar
teniendo, preferentemente, un especial cuidado con la flora y la vegetacion nativa
de la region.

ARTICULO 88.- En los parques, plazas y areas recreativas podra permitirse la
instalacion de kioscos o puestos semifijos para refresquerias, neverias y cafés con
disefios acordes con la imagen urbana de Yuriria y del propio lugar, previa
aprobacion de Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano.

La autoridad municipal se reserva el derecho de restringir la instalacion de puestos
semifijos y la actividad de los vendedores ambulantes en los lugares antes
mencionados.

ARTICULO 89.- Debera preservarse la apertura, renovaciéon y mantenimiento de
las zonas verdes y de otras medidas de ecologia para evitar la contaminacién
ambiental y mejorar la calidad de vida en la localidad.

ARTICULO 90.- El trazo de las nuevas vialidades debera adecuarse a la traza
urbana natural e histérica existente en la localidad y a los lineamientos que, para
tales efectos, se establezcan en los planes de Desarrollo Urbano Municipal,
Estatal o Federal.

ARTICULO 91.- Las secciones de cada tipo de vialidad deberan corresponder a
las especificaciones establecidas en el Programa Municipal de Desarrollo Urbano
y Ordenamiento Ecologico Territorial, en ningln caso, se permitiran ampliaciones
de calles que afecten edificios con valor histdrico o aquellas vialidades con
sustento en su traza original.

ARTICULO 92.- La apertura, prolongacién o ampliacién de las vias publicas
podran validarse y aprcbarse por la autoridad municipal cuando, las mismas, estén
contempladas y sustentadas en los Programas de Desarrollo Urbanc, o se
demuestre causa de utilidad publica.

ARTICULO 93.- El cierre definitivo de una via plblica sélo puede autorizarse con
un previo estudio y siempre que tal accion esté fundada en motivos de interés
publico general.

ARTICULO 94.- Las areas verdes pUblicas de Yuriria y su area de influencia
tendran, cuando menos, que ser constituidas con plantas nativas de la region y
cuidando no obstruir la visibilidad de los automovilistas y peatones en la
colocacién y desarrollo de las mismas.
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CAPITULO TERCERO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS HABITANTES

ARTICULO 95.- Es obligacién de todos los ciudadanos del Municipio de Yuriria
contribuir y coadyuvar en la preservacion, conservaciéon y mantenimiento de la
imagen urbana de Yuriria y de su area de influencia a través de acciones de
limpieza, restauracion, pintura, forestacién y de la conservacion de los bienes
inmuebles de propiedad publica o privada, tanto como del patrimonio histérico,
artistico y de las areas verdes y recreativas y, en general, de todos los bienes del
uso comun; asi como en la vigilancia y aplicacidon de este reglamento en todos y
en cada uno de sus articulos.

ARTICULO 96.- Los propietarios o poseedores de edificaciones tendran las
siguientes obligaciones:

l.- Conservar en buen estado las fachadas de sus inmuebles y pintarlas, cuando el
dafio ya sea muy visible, o en su caso, cuando se requiera por lineamientos de
acuerdo a Pueblo Magico.

Il.- Tomar las medidas necesarias para garantizar la seguridad de los transelntes
con motivo de la realizacion de obras de restauracion o pintura en las fachadas de
sus inmuebles.

lll.- Al concluir la realizacién de cualquier obra de construccidén, remodelacidn,
restauracion o mantenimiento por cualquier evento oficial o particular, se debe
dejar aseada perfectamente el area de la via publica ocupada o utilizada para
dichas actividades.

IV.- Barrer y limpiar diariamente el area publica que limite al frente de su
propiedad, trasladando los residuos a los lugares autorizados.

V.- Las demas que determine la autoridad municipal.

ARTICULO 97.- Los comerciantes, los prestadores de servicios y los empresarios
deberan:

l.- Respetar los lineamientos para el disefio de los anuncios que la Unidad
Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano, autorice para su negocio,
incluyendo el tamafio, color y material.

Il.- Proporcionar el mantenimiento necesario y adecuado para conservar en buen
estado los anuncios de sus establecimientos.
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lll.- Garantizar la seguridad de los transelintes con motivo de la colocacion, uso o
retiro del anuncio.

IV.- Retirar el anuncio al término de la vigencia de su autorizacién, permiso o
licencia.

V.- Barrer o limpiar la calle o andador correspondiente a su area diariamente.

VI.- Ejecutar las labores propias de sus negocios Unicamente en el interior de sus
establecimientos.

VIL.- Depositar sus RSU sélo en los dias, horarios y lugares autorizados para ello.

ARTICULO 98.- Es obligacién de los vecinos de los barrios mantener limpias las
aceras, frentes de sus casas y andadores; asi como conservar las areas de uso
comun y jardines que se encuentren dentro de los mismos.

CAPITULO CUARTO
DE LAS PROHIBICIONES A LOS HABITANTES

ARTICULO 99.- A fin de mantener, preservar y conservar la imagen urbana de la
Cabecera Municipal de Yuriria, queda prohibido:

l.- Pintar las fachadas de establecimientos comerciales o de negocios con los
colores de las marcas de los productos anunciantes o patrocinadores, o en su
caso que corrompa con la armonia de los demas establecimientos a su alrededor.

Il.- Anunciar en accesos, puertas, paredes y fachadas propaganda que contenga
grafismos, logotipos o colores de empresas o casas comerciales e industriales,
cualquiera que sea el giro de estas.

lll.- Fijar o pintar anuncios de cualquier clase o materia en edificios publicos, en
monumentos, en escuelas, en los templos, en el equipamiento urbano publico y en
los postes; asi como en las casas de los particulares, en las bardas o en las
cercas; salvo en los casos o condiciones previstas en el capitulo respectivo de
este ordenamiento; asi como en aquellos sitios que no permitan la correcta
visibilidad del transito o de las sefiales colocadas para la regulacion del mismo.

IV.- Fijar propaganda con productos adhesivos que dificulten su retiro y que dafen
los materiales sobre los cuales fueron fijadas.

V.- Borrar, cambiar de sitio, estropear ¢ alterar los nombres, letras y nimeros de
las calles, plazas, jardines, paseos y demas lugares plblicos.
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VI.- Que los propietarios de vehiculos inservibles o en calidad de chatarra los
mantengan en la via publica, o que realicen actividades de reparaciéon en la
misma.

VIl.- Los vehiculos que se encuentren estacionados en el centro histérico
quedaran bajo la supervisién de la Direccidon de Transito Municipal para regular el
tiempo permitido de estacionamiento.

VIII.- Que automoviles y otros elementos de transporte permanezcan mas de ocho
dias situados en el mismo lugar y, de ser asi, los mismos seran reportados a la
Direccién de Transito Municipal para su reubicacion. El costo de tal movimiento
correra por cuenta del duefio o responsable de dichos elementos.

IX.- El transporte de vehiculos de 3.5 toneladas y en adelante por el Centro
Histérico esto estara reguladoe y vigilado por la Direccion de Transito Municipal,
para una mejor conservacion del Centro Histérico.

X.- Que los comerciantes obstruyan la via publica, ya sea con los bienes que
expendan o con los implementos que utilicen para realizar sus actividades
comerciales.

XI.- Arrojar basura u otros desperdicios en la calle; asi como conectar el desagle
de aguas negras a los sistemas de drenaje pluvial.

TITULO QUINTO
CAPITULO UNICO
DE LA SENALIZACION. DE LA FIJACION DE LOS
ANUNCIOS, DE LOS CARTELES, PROPAGANDA Y TOLDOS

ARTICULO 100.- Las sefiales de transito, los anuncios, los carteles y la
propaganda previamente autorizada por la Unidad Administrativa Encargada de
Desarrollo Urbano seran colocadas de manera que no obstruyan a los peatones, a
la visibilidad de los automovilistas o dafien visual y fisicamente la imagen urbana o
el patrimonio edificado.

ARTICULO 101.- La proporcion de las sefiales, asi como el tamafio y la forma de
los anuncios, de los carteles y de la propaganda tendran que integrarse a la
composicion general del inmueble y al entorno urbanc debiendo, para tal caso,
sujetarse a lo siguiente:

l.- La colocacion en planta baja sera solamente en parte superior interna de los
vanos ocupando el claro de estos.
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Il.- No se deben cubrir vanos ni elementos decorativos.

lll.- Los anuncios de los negocios en las calles Miguel Hidalgo, 5 de Mayo y calles
gque en su momento especifique la Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo
Urbano, seran permitidos sclamente bajo el disefio que sefiale la misma
dependencia.

ARTICULO 102.- Se autorizan los anuncios y propaganda temporales por motivos
de interés social y civil, con previa autorizacién de Desarrollo Urbano y siempre y
cuando no afecten o alteren los edificios histéricos y el contexto en donde se
ubiquen teniendo, ademas, que incluir en la misma el escudo de la SECTUR para
Yuriria, como Pueblo Magico.

ARTICULO 103.- Los anuncios seran armonicos con el edificio o con el pardmetro
en que se ubiguen.

ARTICULO 104.- Todos los anuncios, escaparates y propaganda temporal o
definitiva quedaran sujetos al Reglamento de Anuncios para el Municipio de
Yuriria, Gto., para que armonicen con el contexto urbano de Yuriria y su area de
influencia y con el respeto y seguridad al mismo; a fin de evitar su derrumbe
causado por el viento u otro motivo pudiendo, con tal accién, ocasionar dafios a
las personas o las construcciones.

ARTICULO 105.- Por ninglin motivo se autorizaran anuncios espectaculares o
antenas en azoteas en la zona de Yuriria y su area de influencia o transicion.

ARTICULO 106.- Se permiten anuncios y propagandas oficiales o particulares por
un periodo maximo de quince dias naturales haciéndose responsables, los
anunciantes, de su retiro y de la limpieza y rehabilitacién del espacio ocupado. La
Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano sefialaran las areas en las
gue se podra fijar este tipo de propaganda.

ARTICULO 107.- Los profesionistas o particulares que ofrezcan sus servicios al
publico podran anunciarse por medio de:

I.- En edificios de valor histdrico, placas de cantera labrada y adosadas al costado
del acceso con las dimensiones que marque el Reglamento de Anuncios para el
Municipio de Yuriria, Gto.

Il.- Anuncios de madera con acabado de herreria.

lll.- Anuncios de herreria artistica.



PERIODICO OFICIAL 30 DE ENERO - 2015 PAGINA 117

ARTICULO 108.- Por razén social sélo se permitira el uso de colores de la paleta
propuesta (ocres), impidiéndose la colocacidn de anuncios con marcas
comerciales concesionadas que utilicen materiales y colores discordantes al
contexto urbano.

ARTICULO 109.- El disefio y la colocacion de la nomenclatura deberan integrarse
al contexto local, pudiendo hacer uso de materiales tradicionales y
contemporaneos.

ARTICULO 110.- Se permite la colocacion de placas para nomenclatura y
sefalizacién cuando, las mismas, no causen deterioro a los inmuebles o
parametros que las reciban siendo, su tipografia, acorde a la forma y a la
proporcidén permitidas en el Reglamento de Anuncios para el Municipio de Yuriria,
Gto.

ARTICULO 111.- Se requiere permiso expreso de la autoridad municipal para la
fijacion de anuncios, carteles y toda clase de propaganda en paredes, bardas y
muros, en general, en la via publica y en los lugares de uso comun guedando
prohibida la colocaciéon de propaganda en postes columnas y en los muros de
negocios.

ARTICULO 112.- La vigencia de la autorizacién y el permiso seran fijados en
forma discrecional por la autoridad municipal cuando, la misma, deba rebasar los
15 dias naturales.

ARTICULO 113.- La autoridad municipal podra negar el permiso si lo estima
conveniente al interés colectivo o, cuando la intencion, sea contraria a las
disposiciones legales o reglamentarias en vigencia.

ARTICULO 114.- En la instalacion de los anuncios para establecimientos
comerciales se sujetaran a lo dispuesto en este reglamento y en el Reglamento de
Anuncios para el Municipio de Yuriria, Gto.se debera pedir autorizacion al
municipio entregando, para el permiso correspondiente, la documentacion visible
del disefic del anuncio; asi como fotografias del lugar donde sera colocado y el
procedimiento de realizacion, en caso de ser adosado o aplicado en el muro
directamente. En caso de anuncios en la Zona | y Ill los anuncios seran los que
especifique Unicamente el Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano

ARTICULO 115.- Cuando se pretenda fijar o pintar anuncios en los muros o
paredes de alguna propiedad privada, se debe obtener previamente Ila
autorizacion por escrito del propietario y presentarla adjunta a la solicitud.

ARTICULO 116.- En los anuncios, carteles y cualquier clase de publicidad o
propaganda que se fije en la via publica, se prohibe utilizar palabras, frases,
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objetos, graficas o dibujos que atenten contra el orden pudblico, la moral, la
decencia, el honor y las buenas costumbres o contra las autoridades oficiales.

ARTICULO 117.- En la construccién gramatical y ortografica de los anuncios,
carteles, propaganda o murales debera utilizarse siempre, de manera correcta, en
primer término el idioma espafiol.

ARTICULO 118.- No se permitira fijar anuncios o dar nombres a los
establecimientos comerciales de cualquier indole en idiomas diferentes al espanol;
salvo que se trate de dialectos nacionales. Cuando se relacione con una zona
turistica y los anuncios se refieran a nombres propios, razones sociales o marcas
industriales registradas, los particulares podran hacer uso de otro idioma o
estructura gramatical, previa autorizacién de la Unidad Administrativa Encargada
de Desarrollo Urbano.

ARTICULO 119.- Sin la previa autorizacién de la autoridad municipal, esta
prohibido colocar anuncios en mantas o en cualquier otro material y que
atraviesen las calles o sean colocados sobre las banquetas, asegurados a las
fachadas o a las puertas o a los marcos de las mismas; en los arboles o en los
postes o en cualquier otro lugar que afecte, de cualquier manera, la imagen
urbana de Yuriria y su area de influencia.

ARTICULO 120.- Queda prohibido colocar anuncios o propaganda que cubra las
placas de la nomenclatura o de la numeracién oficial, asi como la de sujetar
cualquier objeto o elemento por cualquier medio a las fachadas de cualquier
inmueble, excepcidn hecha a los de caracter oficial, reglamentario o aprobado por
la autoridad competente, incluidos los ornatos, macetas u otros elementos
decorativos.

ARTICULO 121.- Para la propaganda politica, electoral, la Unidad Administrativa
Encargada de Desarrollo Urbano, sefialaran los muebles y espacios autorizados
para su colocacion, quedando prohibida su distribucion en la Zona |.

ARTICULO 122.- Respecto a la propaganda electoral todos los partidos politicos
deberan solicitar y obtener, de la Autoridad Municipal, el permiso respectivo para
gue se fije, instale, pinte o se pegue su material electoral en Yuriria y su area de
influencia. Lo anterior sin perjuicio por lo previsto en el Cddigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electorales, en el Cddigo de Instituciones vy
Procedimientos Electorales del Estado de Guanajuato y en lo establecido en las
disposiciones reglamentarias correspondientes.



PERIODICO OFICIAL 30 DE ENERO - 2015 PAGINA 119

ARTICULO 123.- Todos los partidos politicos quedan obligados a retirar, dentro de
los quince dias siguientes a la fecha de la eleccién correspondiente, toda su
propaganda electoral instalada en el Municipio de Yuriria.

ARTICULO 124.- Cuando, al vencimiento del término de la autorizacién o permiso
no hayan sido retirados cualquier tipo de anuncios, carteles o propaganda; la
Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano ordenara apartar del sitio
a los mismos vy, los gastos que resulten, seran a cargo del permisionario.

ARTICULO 125.- Los anuncios y adornos que se instalen durante la temporada
navidefa, en las fiestas civicas nacionales, estatales o regionales; asi como en los
eventos oficiales o en las festividades locales, estaran sujetos a las disposiciones
de este ordenamiento debiendo retirarse, invariablemente, al término de dichas
actividades.

ARTICULO 126.- La colocacién de toldos en la zona |, Il y Ill del centro histérico
de Yuriria debera ser de color y forma uniforme que sefiale la Unidad
Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano.

ARTICULO 127.- Las autorizaciones para toldos se otorgaran solamente y con
una supervision previa, cuando se trate de establecimientos cuya mercancia sea
expuesta en aparadores en los cuales, por su naturaleza, dicha mercancia pueda
deteriorarse por los efectos de la luz solar. Asi mismo se autorizaran los toldos
cuando existan antecedentes de que el edificio los tuvo como parte integral de su
disefio original.

TITULO SEXTO
CAPITULO UNICO
DE LAS AUTORIZACIONES, LICENCIAS Y PERMISOS

ARTICULO 128.- Para la realizacidn de cualquier obra o acciéon de imagen
urbana, fijacidén de anuncios, carteles y propaganda comercial y de servicios en la
Cabecera Municipal de Yuriria, se requiere la autorizacion de la Administracién
Publica Municipal y si es en un inmueble catalogado sera necesaria la intervencion
del Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH).

ARTICULO 129.- Toda obra de conservacion, restauracién, rehabilitacién e
integracion al contexto arquitecténico y/o urbano en el Municipio de Yuriria debera
contar con un responsable técnico en materia de intervencion en monumentos
histéricos el cual funcionard como DRO (director responsable de obra) para lo cual
debera de cumplir satisfactoriamente con lo siguiente:
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a) Titulo de arquitecto.

b) Cedula profesional.

¢) Experiencia satisfactoria comprobable en monumentos patrimoniales.
d) Reconocimiento de instituciones avaladas en la materia.

ARTICULO 130.- Las solicitudes de autorizaciones o permisos especificados en
este reglamento deberan contener:

l.- El nombre y el domicilio del solicitante;

Il.- La ubicacién del inmueble en el que se vaya a llevar a efecto la obra; asi como
el proyecto grafico de la modificacidon, la rehabilitacion, la adecuacion, la
restauracion, la conservacion o la colocacién de anuncios o de propaganda.

lll.- Para el caso de la colocacion de anuncios o propaganda en propiedad ajena al
solicitante, este debera presentar la conformidad expresada del legitimo
propietario, de manera escrita.

IV.- Los planos y fotografias en color del estado actual y de la propuesta de
restauracién, rehabilitacion, adecuacién o conservacion debidamente realizados
por personal especializado y adscrito al padron municipal para este ramo.

V.- El registro fotografico en color con pie de foto del inmueble; asi como el de los
colindantes.

VI.- La memoria descriptiva de los materiales y sistema constructivo a emplear.

ARTICULO 131.- Son nulas y seran revocados las licencias, autorizaciones vy
permisos en los siguientes casos:

l.- Cuando los datos proporcionados por el solicitante y/fo el DRO (director
responsable de obra) resulten falsos o ilegitimos;

Il.- Cuando, habiéndose otorgado al titular de la licencia la autorizacién o el
permisoc para efectuar los trabajos de conservacion, de mantenimiento ¢ de
rehabilitacién; ademas de la colocacién de anuncios o de propaganda, no realice
las actividades correspondientes dentro del término establecido.

lll.- En caso de que, después de concedida la licencia, autorizacién o permiso
sobre un proyecto o anuncic determinado, estos sean diferentes o modificados de
acuerdo a la solicitud inicial.
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IV.- Cuando en trabajos especializados de restauracién el responsable no acredite
su experiencia en intervenciones similares.

V.- Cuando se omitan las indicaciones aplicadas en este reglamento.

ARTICULO 132.- La Autoridad Municipal y el INAH mantendran una vigilancia
constante en el Municipio de Yuriria, con el objeto de verificar que las obras de
construccion, rehabilitacién, conservacién, restauracion o mantenimiento; asi
como la colocacién de anuncios y propaganda se ajusten a lo sefialado en las
autorizaciones o permisos otorgados.

TITULO SEPTIMO
CAPITULO UNICO.
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES.

ARTICULO 133.- El Presidente Municipal a través de la Secretaria del
Ayuntamiento, de la Unidad Administrativa Encargada de Desarrollo Urbano, o de
quien sea designado en los términos de este capitulo, aplicara a los infractores de
este reglamento las siguientes sanciones:

l.- Apercibimiento;, Cuando se inicien sistemas constructivos con materiales que
afecten el inmueble histérico y/o artistico y que estos puedan ser retirados sin
afectar el patrimonio.

Il.- Multa de hasta 50 veces al salario minimo general diario vigente en la entidad
y suspensién de obra inmediata; cuando la afectacidn sea en elementos
ornamentales. Hasta .50 m por pieza dafada.

Multa de hasta 100 veces el salario minimo general diario vigente en la entidad y
suspension de obra inmediata; cuando la afectacion sea en un elemento
arquitecténico como muro, cubierta, vano, hasta 20 m2 de afectacion.

Multa de hasta 300 veces el salario minimo general diario vigente en la entidad y
suspension de obra inmediata, cuando la afectacion supere los 20 m2.

lll.- La suspensién inmediata de la cbra se realizara en cuanto se afecte el
inmueble, esto para evitar que la afectacion continle en forma masiva.

Las sanciones a que se refiere este articulo se aplicaran tomando en
consideracién las circunstancias siguientes:

a.- La gravedad de la infraccion:



PAGINA 122 30 DE ENERO - 2015 PERIODICO OFICIAL

b.- Las condiciones personales y econdmicas del infractor; y
c.- La reincidencia en la infraccion.

ARTICULO 134.- Para los efectos de este reglamento en caso de reincidencia,
dentro de un término de treinta dias naturales, se cometa dos veces cualquier
infraccién al presente ordenamiento, se aplicara doble la sancion correspondiente.

ARTICULO 135.- En el caso de que la multa aplicada no sea cubierta dentro del
término de setenta y dos horas, se procede al procedimiento administrativo
correspondiente o se le solicitara a la Tesoreria Municipal efectle el cobro de la
multa conforme a las disposiciones administrativas de la Hacienda Municipal.

ARTICULO 136.- La Autoridad Municipal notificara sus resoluciones a los
infractores del presente reglamento a través de los empleados designados para
este efecto, concediéndoles un plazo gque no exceda de quince dias para que
corrijan las anomalias en que hubieran incurrido y den cumplimiento a sus
disposiciones.

Si transcurrido el plazo sefialado no se hubiere dado cumplimiento a lo dispuesto
por la autoridad municipal, ésta lo realizara y ordenara a la Tesoreria el cobro de
los gastos conforme a la noermatividad de la Hacienda Municipal.

Lo dispuesto en este articulo se aplicara sin perjuicio de las sanciones
administrativas aplicables a los infractores.

TITULO OCTAVO
DE LOS MEDIOS DE DEFENSA DE LOS PARTICULARES.

ARTICULO 137.- En contra de los actos y resoluciones dictadas en la aplicacién
de lo dispuesto en el presente Reglamento, procedera los medios de defensa que
para tal efecto establece, el Cddigo de Procedimientos y Justicia Administrativa
para el Estado y los Municipios de Guanajuato.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO: EL PRESENTE REGLAMENTO ENTRARA EN VIGOR EL
CUARTO DIA SIGUIENTE AL DE SU PUBLICACION EN EL PERIODICO
OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO.

ARTICULO SEGUNDO: TODAS LAS SOLICITUDES QUE SE HAYAN
PRESENTADO ANTE EL DIRECCION, DEPARTAMENTO Y/O EQUIVALENTE
GENERAL DE DESARROLLO URBANO, CON ANTERIORIDAD A LA ENTRADA
EN VIGOR DEL PRESENTE REGLAMENTO; ASI COMO LOS PROYECTOS,
PROGRAMAS, ACCIONES Y OBRAS QUE SE ENCUENTREN EN PROCESO,
SE RESOLVERAN DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVA APLICABLE AL
MOMENTO DE QUE INICIO SU TRAMITE.

ARTICULO TERCERO: QUEDAN ANULADAS Y ABROGADAS LAS
CONSIDERACIONES Y DETERMINACIONES SOBRE EL PATRIMONIO
EDIFICADO Y LA IMAGEN URBANA QUE CONTRAVENGAN A ESTE
REGLAMENTO.

ARTICULO CUARTO: SE COCEDE UN TERMINO DE 90 DIAS NATURALES A
PARTIR DE LA VIGENCIA DE ESTE REGLAMENTO A LAS PERSONAS
FISICAS Y MORALES PARA REGULARIZAR LA SITUACION DE TODOS
AQUELLOS ASPECTOS RELACIONADOS O MOTIVADOS CON EL PRESENTE
ORDENAMIENTO.

POR LO TANTO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 76 FRACCION I,
INCISO B Y 240, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
GUANJUATO, MANDO QUE SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE
EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADC EL LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE  YURIRIA, ESTADO DE
GUANAJUATO, A LOS 22 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2014 DOS MIL
CATORCE.

ENTAMENTE

LIC. SALVADOR GALLARDO JIMENEZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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