CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE GUANAJUATO, REPRESENTADA POR SU TITULAR DR. ECTOR JAIME RAMIREZ
BARBA, ASISTIDO POR LA LIC. ELVIRA PANIAGUA RODRIGUEZ, SUBSECRETARIA
DE PLANEACI(’JN Y OPERACION PARA LA ORGANIZACION, ASi COMO DEL C.P.
ARTEMIO TORRES GOMEZ, SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACION E INVERSION,
EN LO SUCESIVO “LA SECRETARIA”, Y POR OTRA PARTE, EL INSTITUTO
SUPERIOR AUTONOMO DE OCCIDENTE A.C., ADMINISTRADOR Y PROPIETARIO
DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC PLANTEL LEON. GUANAJUA
EN ADELANTE “LA UNIVA” REPRESENTADO POR EL
MEN SU CARACTER DE DIRECTOR DEL PLANTEL, Y CUANDO ACTUEN

CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”; EN MERITO DE LO
CUAL MANIFIESTAN SU VOLUNTAD DE FORMALIZAR EL PRESENTE
INSTRUMENTO AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y SUBSECUENTES CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Atendiendo a la identificacion de oportunidades estratégicas para el desarrollo del Estado
de Guanajuato, en el “Plan Estatal de Desarrollo 2035” se considera el involucramiento de
diversos actores que permitan la estabilidad y continuidad de esfuerzos emprendidos para
mejorar la calidad de vida dentro de los escenarios futuros de la sociedad.

El "Programa de Gobierno 2012-2018", con un enfoque de gobierno con rostro humano y
sentido social, expone la necesidad de potenciar los recursos incrementando la capacidad
de ejecucién de las instituciones de gobierno; por lo cual, “LA SECRETARIA”, como
encargada de la procuracién del desarrollo individual y comunitario de la poblacuén del
Estado, asi como combatir la pobreza, debera promover la celebracion de mecanismos de
coordinacion con organizaciones y el sector social.

Con base en la Ley de Desarrollo Social y Humano, el Gobierno del Estado garantizara el
derecho de la sociedad a participar de manera activa y corresponsable en la planeacion,
ejecucion y evaluacion de las politicas publicas, en colaboracién de las organizaciones
que tengan por objeto impulsar el bienestar y el desarrollo social y humano en el Estado,
en la participacion de la elaboracién, promocién, ejecucion y evaluacién de los programas
sociales.

En este sentido, como una accién encaminada a reforzar la participacién ciudadana,
“LAS PARTES” consideran fundamental sumar esfuerzos para contribuir al logro de
objetivos que generen al desarrollo social y humano de la sociedad guanajuatense.

DECLARACIONES
I. DE “LA SECRETARIA":

11. Es una dependencia del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato, conforme a lo
previsto por los articulos 80 de la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuato, 13 fracciéon IV, 17 parrafo primero, 18 y 26 de la Ley Orgéanica del
Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato; 2 fraccién IX, 6 fracciones Il y V, 32 y
35 de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de



1.4.

1.5.
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I.2.

1.3.

1.

Guanajuato, en relacién con los articulos 1, 2 fracciones VI y VII, 3 y 6 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano.

Dentro de la administracién publica estatal, se encarga de procurar el desarrollo
comunitario e individual de la poblacién del Estado, asi como de formular, conducir
y evaluar la politica estatal de desarrollo social y las acciones correspondientes
para el combate a la pobreza, en virtud de que la misiéon fundamental del Estado
es el bienestar general de su poblacién.

El Dr. Ector Jaime Ramirez Barba, acredita la personalidad con la que comparece
a la celebracién del presente instrumento con el nombramiento de fecha 26 de
septiembre de 2012, expedido por el Licenciado Miguel Marquez Marquez,
Gobernador Constitucional del Estado de Guanajuato, con facultades para celebrar
este convenio, conforme lo dispuesto en los articulos 18 y 26 de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; asi como los articulos 1, 2
fraccién VIl y 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano.

Que conforme a lo establecido en el articulo 4, fracciones Il y lll, de su Reglamento

Interior, forma parte de su estructura organica la Subsecretaria de Administracion
e Inversién, asi como de Planeacion y Operacién para la Organizacion,
respectivamente.

Tiene su domicilio en Paseo de la Presa numero 99, Cddigo Postal 36000,
Guanajuato, Gto., mismo que sefiala para los fines y efectos legales del presente.

DE “LA UNIVA”:

Que el Instituto Superior Auténomo de Occidente, es una Asociacién Civil
constituida segun las leyes mexicanas mediante |a escritura No. 873 de fecha 2
de octubre de 1973. otorgada ante la fe del Sefior
notario publico No.38 de la ciudad de Guadalajara, Jalisco y debidamente inscrita
en el Registro Publico y de Comercio de dicha entidad federativa. Y se encuentra
debidamente inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave ISA —
730903-BB7.

Que su representante legal el tiene amplio poder
para suscribir convenios de este tipo segun consta en la escritura numero 23,742

de fecha 26 de marzo del 2014, pasada ante la fe del ”
I Notario Publico Numero 3 de la ciudad de Tlajomulco de Zuniga,

Jalisco.

Para efectos de este convenio sefiala como su domicilio la calle Blvd. Juan Alonso
de Torres Pte., #3538 Col. San José de las Piletas, en la ciudad de Leodn,
Guanajuato, C.P. 37320 Tel: 788.75.00 al 09.

DE “LAS PARTES™:

Toda vez que tienen objetivos que les son comunes, es que a través de 1/
estrategias de cooperacion y coordinacién establecen las bases y mecanismos
para ello, con enfoque hacia la politica social.



ll.2. Que se reconocen la personalidad juridica en los términos estipulados en el
presente convenio.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” convienen en sujetar sus derechos y obligaciones
de conformidad con lo que se establece en las siguientes:

CLAUSULAS

Objeto
PRIMERA. EI presente convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos de
colaboracion entre “LAS PARTES”, para la realizacion en el ambito de sus atribuciones,
de proyectos, programas y demas trabajos conjuntos en areas de interés comun, en el
ambito de la politica social.

Convenios especificos
SEGUNDA. Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, “LAS PARTES”
suscribiran convenios especificos de colaboraciéon, y deberan contener en forma
enunciativa mas no limitativa, en lo que aplique, entre otros aspectos, lo siguiente: objeto,
actividades a realizar, compromisos, cronograma, lugares de trabajo, entregables,
contenido de entregables, mecanismos de control y seguimiento, supervision, evaluacion,
responsable de su seguimiento y recursos a destinar.

Los convenios especificos de colaboracién deberan ser acordes con lo establecido en el
presente instrumento, y podran ser suscritos por “LA SECRETARIA” a través del o los
titulares de las Subsecretarias de Planeacién y Operacion para la Organizacién y/o de
Administracion e Inversién, segun corresponda a su ambito de competencia y objeto de
aquel a formalizar, quienes podran ser asistidos por los titulares de las Direcciones
Generales que determinen.

Comisién técnica
TERCERA. Para el seguimiento, desarrollo, y cumplimiento del objeto del presente
convenio “LAS PARTES”, a través de la minuta correspondiente, integraran en un
término no mayor a diez dias habiles posteriores a la firma del presente instrumento, una
Comisién Técnica formada con igual nimero de representantes de cada una, cuyas
funciones seran:

I.  Determinar y aprobar las acciones a formalizarse a través de los convenios
especificos de colaboracion;
Il.  Dar seguimiento al cumplimiento del objeto del presente instrumento, asi como de
los convenios especificos de colaboracion; y
lll. Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

Dicha Comisién Técnica se reunira tantas veces considere necesaria, debiendo
levantarse para ello la minuta correspondiente, conforme a la operacion que al interior de
dicha comisién, determinen sus integrantes.

Difusion
CUARTA. “LAS PARTES” difundirdn entre las instituciones y dependencias
participantes, los eventos que organicen y que se establezcan en los convenios
especificos de colaboracién que se suscriban.

A



Propiedad intelectual
QUINTA. La propiedad intelectual que derive de los trabajos realizados con motivo de este
instrumento (publicaciones, articulos, folletos, coproducciones y difusién), estara sujeta a
normativa aplicable, y a los instrumentos especificos que suscriban “LAS PARTES”,
otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucién de
los trabajos.

Informacién
SEXTA. “LAS PARTES” se obligan a respetar el principio de confidencialidad y reserva
establecida en la normativa aplicable.

) Relacién laboral
SEPTIMA. “LAS PARTES” manifiestan que cuenta con el personal necesario para
realizar |las actividades objeto de este instrumento.

En consecuencia, el personal asignado por cada una de “LAS PARTES” para la
ejecucion puntual del objeto del presente instrumento, continuara bajo su direccién y
dependencia, y mantendra inalterable su relacién laboral o de prestacién de servicios
profesionales, segun sea el caso, con la parte a la que corresponda, por lo que no se
crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a la cual en ningun caso se le
considerara como patrén solidario o sustituto, por ende, sin ninguna responsabilidad civil,
administrativa penal o laboral, que en su caso pudiera generarse.

Vigencia
OCTAVA. Este convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma, con vigencia al
30 de junio de 2018.

Disposicién presupuestal
NOVENA. La realizacién de las acciones motivo del presente convenio general, asi como de
aquellos convenios especificos de colaboracién que se suscriban estaran sujetas a la
disposicién presupuestal de “LAS PARTES”.

) Modificacion
DECIMA. “LAS PARTES” podran suscribir en cualquier momento convenios de
modificacién al presente.

i Terminacién anticipada
DECIMA PRIMERA. El presente instrumento podra darse por terminado anticipadamente
por cualquiera de “LAS PARTES”, sin que medie resolucién judicial alguna, siempre y
cuando se de aviso por escrito a la otra con 30 dias naturales de anticipacién,
procediendo de inmediato a la determinacion de las obligaciones pendientes de cumplir
por cada una de “LAS PARTES"”, y se tomen las medidas necesarias para la conclusion
de las actividades ya iniciadas, derivadas de los convenios especificos de colaboracion.

El presente instrumento podra darse por terminado anticipadamente por las siguientes
causas:

I.  Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado;

Il. Poracuerdo de “LAS PARTES”;




lll.  Por caso fortuito o fuerza mayor; y

IV.  Por cualquier causa imputable a “LAS PARTES"” que implique incumplimiento total
o parcial de las obligaciones y/o términos previstos en el presente instrumento.

i Causas de rescisién
DECIMA SEGUNDA. EI presente instrumento podra rescindirse por el incumplimiento de
las obligaciones contraidas en el mismo.

Responsabilidad
DECIMA TERCERA. Ninguna de “LAS PARTES” tendra responsabilidad civil por dafios y
perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia de la suspensién de las actividades
relativas a este instrumento, del caso fortuito o fuerza mayor, en la inteligencia de que,
una vez superados estos eventos se reanudaran las actividades en la forma y términos
que determinen “LAS PARTES”.

Interpretacion, jurisdiccién y competencia
DECIMA CUARTA. EI presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia que derive de su interpretacion o cumplimiento, seran resueltos de comun
acuerdo en amigable composicién por “LAS PARTES”, a través de la Comisién Técnica, a
que se refiere la clausula tercera de este convenio, caso contrario se someteran a los
tribunales con domicilio en la ciudad de Guanajuato, Gto.

Enteradas “LAS PARTES” de su contenido y consecuencias legales, firman por
duplicado el presente convenio en la ciudad de Irapuato, Guanajuato el dia 9 del mes
junio del afio 2014.

Por “LA SE RIA”
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Dr. Ector Jaimé&-Raniirez Barba
Secretario de Desarrgllo Social y
|' Humanb

Subsecretarla de Pla $|6n y Operacjon
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C.P. Artemio ‘I'orres‘?dmgz/
Subsecretario de Adminisgracion
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Convenio General de Colaboracién que celebran por una parie la Secretaria de Desarmolio Social ¥y Humano del Estado de Guanajuato y por la otra parte el Instituto
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